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Nos lo dicen todos los barémetros y estudios
socioldgicos, pero también los durisimos datos
que se reflejan en cada Encuesta de Poblacién
Activa (EPA) o los publicados cada mes por el
INEM: el paro es la gran preocupacion y el gran
problema al que se enfrenta la sociedad espa-
nola.

Partiendo de esa premisa, la lucha contra el
desempleo debe ser la gran prioridad de to-
das las instituciones publicas responsables del
desarrollo econémico y social de nuestra pro-
vincia. Debemos orientar nuestra labor hacia
la creacion y mejora de las condiciones para la
creacién de empleo en la practica totalidad de
las iniciativas y politicas publicas.

Es evidente la necesidad de un profundo anali-
sis de la evolucién del propio mercado de tra-
bajo como requisito previo esencial a la hora
de disenar aquellas acciones sectoriales vy te-
rritoriales destinadas a favorecer la ocupacion.
Por todo ello, herramientas como el presente
informe contribuyen claramente a orientar los
criterios de las estrategias publicas de fomen-
to del empleo, facilitando la toma de decisiones
por parte de la Administracion.

Con ese fin, la estructura del presente informe
se ha basado en el analisis exhaustivo de los
principales indicadores estadisticos provincia-
les y comarcales del mercado de trabajo en Ma-
laga. El periodo temporal abarcado toma como
punto de partida el anterior informe publicado
en el ano 2011, por lo que el analisis recoge la
evolucién de los datos de 2011, 2012 y 2013,
planteandose una periodicidad semestral para
las futuras ediciones. No obstante, el documen-
to de sintesis se centra en el cuarto trimestre
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de 2013, tanto por ser el periodo mas reciente
como por ser donde se evidencia un punto de
inflexion.

La Fundacion MADECA atesora ya una amplia
experiencia en el diagndstico de la realidad so-
cioecondmica de nuestra provincia, siendo los
‘Informes sobre el Mercado de Trabajo’ una he-
rramienta mas a sumar a las que ya posee en
el marco de su Observatorio Socioecondmico.
Sin embargo, este documento no seria posible
sin el trabajo del profesor de la Universidad de
Malaga D. Antonio Clavero, a quien felicito por
el mismo. Tampoco sin la colaboracion de la
Confederacién de Empresarios de Malaga, de
la Union General de Trabajadores y de Comisio-
nes Obreras, patronos de nuestra fundacién y
actores clave en las politicas de empleo. Para
todos ellos mi agradecimiento por su esfuerzo
e implicacion.

Esa union de los agentes sociales en el objeti-
vo comun de reducir las insostenibles cifras de
desempleo en nuestra provincia hace gue este
trabajo se convierta en algo mas que un diag-
néstico. Se ha constituido en un verdadero foro
de encuentro, debate, intercambio de ideas y
analisis estratégico. De esta manera se cumple
el papel y la vocacién de la Fundaciéon MADECA
como elemento de coordinacién y cooperacién
entre las instituciones y entidades de la provin-
cia de Mélaga.

Elias Bendodo Benasayag
Presidente de la Diputacion Provincial
de Malaga y de la Fundacion MADECA






La evolucion de los indicadores macroecondmi-
cos muestra, de manera cada vez mas evidente,
gue empezamos a recuperarnos del periodo de
profunda crisis econdmica que hemos padecido
estos Ultimos anos. A pesar de esto, los efectos
todavia se ven reflejados con extrema crudeza
en las cifras de desempleo que afectan de ma-
nera directa a amplios sectores de nuestra so-
ciedad y a muchos de sus ciudadanos.

Esta situacion implica que la lucha contra el
desempleo deba ser la maxima prioridad en
cualquier politica de recuperacion y desarrollo
socioeconémico, siendo indispensable que para
este objetivo exista el maximo acuerdo y coo-
peracion entre las diferentes instituciones. Para
ello, es fundamental evitar tanto la dispersién
como la duplicidad de actuaciones, situaciones
gue estoy convencido deben ser desterradas de
la actividad publica en general y muy especial-
mente de las acciones de fomento del empleo.

En este contexto, la Fundacién MADECA asu-
me su papel de elemento coordinador entre las
principales instituciones y entidades de la Pro-
vincia de Malaga, aportando dos de sus funcio-
nes esenciales, como son el diagndstico conti-
nuo de la realidad socioecondmica y el fomento
de la cooperacion interinstitucional.

Como diagndstico, el “Informe sobre el Merca-
do de Trabajo 2011 - 2014" aporta las variables
clave para conocer la evolucion reciente del
mercado de trabajo en nuestra provinciay viene
de la mano del experto en analisis estadistico,
y profesor de la Universidad de Malaga, Antonio
Clavero, al que agradezco enormemente el es-
fuerzo y la calidad del trabajo realizado. Igual-
mente, quiero agradecer las contribuciones al
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documento de CEM, UGT y CCOOQO, Patronos de
la Fundacion MADECA y agentes necesarios en
cualquier iniciativa integral de lucha contra el
desempleo.

A partir de este documento, y apoyados en las
proximas publicaciones de esta serie de diag-
nésticos, la Fundacién MADECA se comprome-
te a propiciar de manera continua el trabajo en
comun de sus Patronos. Todo ello, buscando
siempre la maxima coordinacién y cooperacién
en la implantacion de medidas efectivas para el
fomento del empleo en nuestra provincia.

En definitiva, presentamos una herramienta que
consideramos Util y necesaria para contribuir al
fomento del empleo y al impulso del desarrollo
social y econémico de la Provincia de Malaga.

Juan Jesus Fortes Ruiz

Diputado Delegado de Servicios Generales

de la Diputacién de Malaga y Presidente Ejecutivo
de la Fundaciéon MADECA
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CONFEDERACION
DE EMPRESARIOS
DE MALAGA

Unir esfuerzos para multiplicar resultados.

Siresulta siempre aconsejable mantenerse aler-
ta ante las vicisitudes de nuestro entorno socioe-
condmico, en un contexto como el actual, anali-
zar el comportamiento del mercado de trabajo
cobra especial importancia. El empleo, de hecho,
ha sido objeto en los Ultimos anos de no pocas
intervenciones desde el ambito internacional,
abordandose los diferentes elementos que influ-
yen en su mejora. Asi, desde la Confederacion de
Empresarios de Malaga, consideramos impres-
cindible para dinamizar el mercado laboral que
se genere previamente un entorno favorable a la
actividad productiva, con instrumentos que per-
mitan mejorar la financiacion de las empresas
y con la desaparicién de los obstaculos admi-
nistrativos que merman el desarrollo del tejido
empresarial.

Desde distintos foros de dmbito europeo, se
identifican algunos aspectos que, ademas de los
mencionados, influyen de manera fundamental
en el mercado de trabajo:

aumento de los niveles educativos de la pobla-
cion, fomento de la formacién continua que per-
mita la adaptacion del candidato a la oferta labo-
ral, o aumento de la flexibilidad, tanto por parte
de la demanda como de la oferta.

Sinos referimos al caso concreto de la provincia
de Malaga, debemos reconocer que partimos de
una posicion de liderazgo respecto a la creacion
de empresas. Incluso en ejercicios marcados por
la crisis, Mdlaga es lider en creacién de empre-
sas en la Comunidad Autonoma Andaluza, con
una posicion que, tras dieciocho anos, continla
imbatible.

Al fijarnos en los datos a nivel nacional, encon-
tramos que, por si sola, Malaga tiene mas so-
ciedades constituidas en un sélo ano que una
region tan extensa como Castilla y Ledn. Pero, a
pesar de que este dinamismo permitié en ejer-
cicios pasados la generacién de un elevado nu-
mero de oportunidades para el empleo de la po-
blacién activa, como muestran las estadisticas,
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en los Ultimos anos hemos asistido a un drastico
descenso en las posibilidades de ocupacion, de-
bido a varios factores que aqui no entraremos a
analizar, entre ellos la pequena dimensién de la
mayoria de las empresas formalizadas.

Un elemento a tener en cuenta, regresando a la
importancia de analizar las politicas y estrate-
gias de empleo, es la relevancia del ambito lo-
cal a la hora de establecer distintas lineas de
actuacién en materia laboral, con una especial
recomendacion a la participacién activa de los
interlocutores sociales.

En este sentido, en las Ultimas normativas publi-
cadas al respecto de la regulacion del mercado
de trabajo, se recoge entre otros aspectos la di-
mensién local que han de tener las politicas de
empleo, entendiendo que para facilitar la puesta
en marcha de acciones que permitan la mejoray
la capacitacién de la poblacion activa, es impres-
cindible conocer con caracter previo la estructu-
ra y el comportamiento del mercado de trabajo,
y esto soélo es posible con la elaboracion de ins-
trumentos que ayuden a conocer, con el mayor
detalle posible, la evolucién de las principales
variables que determinan el mercado de trabajo
en nuestra provincia. En esta linea, desde CEM
apostamos una vez mas por apoyar y colaborar
en la propuesta del Observatorio Socioeconémi-
co de la Fundaciéon MADECA.

El primer ejemplar editado -que recogia la evo-
lucién del mercado de trabajo en las comarcas
malaguenas entre los anos 2005 y 2011-, inau-
gurd una herramienta que sigue teniendo por
objetivo hoy dia proporcionar informacion actua-
lizada, concreta y Util que permita tomar decisio-
nes orientadas a la mejora del mercado de tra-
bajo, partiendo del andlisis y la reflexién desde
los datos cuantitativos.

Por otra parte, la compleja combinacién de va-
riables que influyen en el mercado de trabajo
nos permite afirmar que, para tomar decisiones
plenamente informadas, es necesario realizar
un acercamiento desde diferentes ambitos, y



gue la configuracién de la demanda laboral local
dependera, en ultimo caso, de las caracteristicas
de los puestos de trabajo que los empleadores
locales pretendan cubrir.

Por otra parte la cultura local y el sistema de va-
lores (que no podemos concebir de forma inde-
pendiente de la especializacién productiva local),
a través de la propia familia y del sistema de for-
macién local, van a influir considerablemente en
los procesos de movilizacion, aprendizaje y em-
prendimiento de los trabajadores.

Atendiendo a la complejidad de la materia que
nos ocupa, desde CEM apostamos por la pues-
ta en comun de iniciativas, proyectos y objetivos
entre Agentes Sociales y organismos publicos y
privados de referencia como puntal clave para
desarrollar actuaciones que inciden positiva-
mente sobre nuestro tejido productivo. De hecho,
la participacién conjunta de las diferentes en-

tidades implicadas en la Fundacién Madeca ha
generado ya un importante patrimonio material
(andlisis y actividades), pero también intangible
(metodologias de trabajo compartidas). Por ello,
creemos que parte de la solucion a la situacion
de crisis que nos afecta, y que incide de mane-
ra especial sobre el mercado laboral, podemos
encontrarla en la colaboracién de los dmbitos
publico y privado. Resulta cada vez mas eviden-
te que deben consolidarse las formulas de ges-
tion mixta que den un mayor protagonismo a las
empresas -y por ende mayor dinamismo y agili-
dad en la ejecucidn de procesos- en numerosas
areas que habitualmente han sido publicas. Todo
ello sustentado en un compromiso que permita
el crecimiento del empleo y la consecucién de
bienestar para los ciudadanos de las distintas
comarcas de Malaga.
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Otras reformas son imprescindibles.

La provincia de Malaga, cuya historia la defi-
ne como el motor econdmico de nuestra co-
munidad auténoma ha visto como esta crisis
economica la ha golpeado con enorme dureza,
acrecentada por una reforma laboral que tiene
un perfil claro en nuestro mercado de trabajo:
TEMPORALIDAD, PRECARIEDAD, DESIGUALDAD.

Es por lo que cada vez se hace mas necesario
un cambio de politica y nuevas reformas que
hagan crecer la empleabilidad, reformas que
solo pueden partir de un cambio de rumbo ge-
neral, poniendo fin a las politicas de austeridad
impuestas por Europa y que llegarian solo con
un ambicioso plan de inversiones.

Los datos que detalla este informe son fiel re-
flejo y corrobora, la destruccién de empleo en
nuestra provincia y de ninguna manera se
produce el tan deseado cambio de tendencia.
Los 209.153 parados de pasado mes de Marzo
dicen por si solo la dureza con la que la crisis
economica nos sigue golpeando. Crisis que se
centra sobre todo en las mujeres y los jévenes
gue quieren iniciar su actividad laboral.

Las imposiciones a las que nos vemos some-
tidos por parte de Europa, y acrecentadas por
el Gobierno, tienen como base la austeridad
priorizando los ajustes en el déficit publico, las-
trando la recuperacion econdmica y el consu-
mo interno. Si esta politica la trasladamos a la
economia malaguena cuyo modelo productivo
es muy dependiente del consumo y la deman-
dainterna, marca con total claridad la situacién
tan dificil que vivimos en nuestra provincia.

La situacidn inestable que vive el mercado de tra-
bajo se ha visto acrecentada con una reforma la-
boral con un claro perfil ideoldgico que en ningun
momento se justificaba como base para salir de la
crisis en la que nos encontrabamos. Reforma que
no solo no ha generado empleo, sino que el que
hay o brota, nace temporal, precario y que profun-
diza mas en la brecha de la desigualdad, colocan-
do a la mujer en la peor situacion de la ultima eta-
pa democratica en la que vivimos, cuando ya ha
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guedado mas que demostrado que la igualdad de
género ha sido un elemento clave donde se basé
nuestra etapa anterior de crecimiento y desarrollo
econdmico.

Pero si de algo no nos podemos olvidar (y menos
lo hacen las estadisticas) es de nuestros jovenes,
los mas preparados y capacitados que ha tenido
nunca esta provincia y que no cuentan con una
minima oportunidad de labrarse un futuro labo-
ral acorde a la importante formacion adquirida, la
cual incidiria directamente en la mejora de la cali-
dad de vida de los ciudadanos y en la tan deseada
recuperacion de la sociedad del bienestar, siendo
los servicios sociales uno de los motores funda-
mentales del desarrollo econdmico y por tanto de
la creacion de empleo que tanto necesitamos para
salir de la crisis actual.

Son por eso también los colectivos con especiales
dificultades los que mas obstaculos cuentan a la
hora de incorporarse al mercado laboral, colecti-
vo este excluido de toda dotacién econdmica por
parte del Gobierno y fuera de toda politica de em-
pleo que mejore su ya delicada situacion, quedan-
do demostrado que esta crisis esta teniendo unas
consecuencias sociales que pagaran toda una ge-
neracion.

Es por lo que desde la Unidn General de Trabaja-
dores proponemos un Plan nacional de reformas
claves para el desarrollo de politicas econdmicas
que pongan fin a la austeridad para avanzar en un
crecimiento sostenible, que garantice la recupera-
ciony el desarrollo futuro, y sobre todo, la creacion
de empleo.

Los ejes estratégicos de estas reformas tienen
como fin luchar contra el desempleo y sus conse-
cuencias sociales, siendo la propuesta la siguiente:

e El relanzamiento de la inversion publica
productiva Malaguena, favorable para la
creaciéon de empleo y normalizacion del
mercado de trabajo.

e Impulso a la industria en la provincia de
Malaga.

e Proteccidon por desempleo y propuestas de
contratacidn.



Politicas que permitan hacer frente a las cre-
cientes desigualdades de ingresos y riqueza,
asi como proteger el creciente numero de
personas en riesgos de pobreza o exclusion
social.

Puesta en marcha de una reforma fiscal basa-
da en la equidad y la suficiencia.

Dichos ejes estratégicos contarian con unas ac-
tuaciones principales que serian las siguientes:

Priorizar las inversiones para consolidar la
transicién energética, en capital humano y
para restaurar la perdida de tejido indus-
trial provincial.

Impulso de la rehabilitacion residencial y
urbana territorial.

Inversiones en atencién a la dependencia y
servicios socio sanitarios.

Poner en marcha efectiva el Plan de Garan-
tia Juvenil y programas de empleo para pa-
rados de larga duracién que tenga menor
nivel de calificacion.

Ampliar y proteger el papel de la negocia-
cion colectiva y reforzar el dialogo social.

Impulsar la mejora del SMI, y llevar a cabo
una politica salarial coherente con la recu-
peracion de la demanda.

Apoyar a los auténticos emprendedores
malaguenos y malaguenas.

Apoyar el sector turistico, respetando el
medio ambiente y mejorando la atencion

profesional e intensificando la creacion de
empleo.

e Llevar a cabo politicas de apoyo a nuevas
actividades relacionadas con el medio am-
biente, que generen empleos verdes.

e Impulsar el sector servicios.

e Ampliacion de la tasa de cobertura por des-
empleo.

e Reforzar los Servicios Publicos de Empleo
y llevar a cabo mdas y mejores politicas acti-
vas de empleo.

¢ Reducir la temporalidad.

e Dotar de mas eficiencia los mecanismos de
inspeccién y control de la economia sumer-
gida.

e Garantizar el poder adquisitivo de las pen-
siones.

e Impulsar un sistema estatal de Rentas Mi-
nimas Garantizadas.

e Propiciar un pacto por la FP en el marco de
la ley 5/02 de Calificaciones y Formacion
Profesional (Il Programa Nacional de For-
macion Profesional).

Proponiendo también materias en otros ambi-
tos como la Educacion y la Sanidad, la Reforma
del Sistema Financiero, la modernizacion de las
Administraciones Publicas.



Este informe nos muestra la siguiente Foto Fija
del mercado de trabajo Malaga:

¢ Menos activos, menos ocupados, menos em-
pleo asalariado

e Mas desempleo, mas desproteccién social y
mas desigualdad

Seis anos después de iniciada la crisis se sigue
destruyendo empleo en el primer trimestre de
2014 (se han perdido en Malaga y su provincia
3300 empleos respecto al ultimo trimestre de
2013); 285 800 personas no tienen empleo, y de
ellas el 61,31% (151.422) carecen de prestacion
alguna; un dato desastroso, que obviamente pone
en cuestion el discurso triunfalista del gobierno de
la Nacion.

El andlisis que comentamos muestra un empleo
en recesion, con un retroceso de tal gravedad que
afecta a todo el mercado de trabajo, a mujeres y
hombres, al colectivo de asalariados y al de auto-
nomos, y al empleo indefinido y al temporal en el
conjunto de la provincia de Malaga como también
en el resto del territorio.

Los asalariados que representan el 80% del total
de trabajadores son los que mas sufren la pérdida
de empleo con una caida del 6,46%; de otra parte
pese a que el empleo por cuenta propia también
cae en tasas préximas al 2,5%, es evidente que
este Ultimo evoluciona positivamente a lo largo del
periodo analizado entre 2011y 2013.

En ausencia de un analisis detallado de esta trans-
formacién en la ocupacion, si se pueden apuntar
dos causas:

e La primera es que la enorme dificultad, en
muchos colectivos expulsados del mercado de
trabajo, para encontrar un empleo asalariado,
estd llevando a un aumento de iniciativas de
negocio al borde de la pura supervivencia 'y a
férmulas de autoempleo como Ultimo recurso.

¢ Lasegunda tiene que ver con algunos cambios
en el modelo de gestion empresarial en el que
se cambia la relacion aboral por el contrato
mercantil substituyendo a trabajadores asala-
riados por falsos auténomos.
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Los datos sobre contratacion nos muestran que
el empleo asalariado es cada vez mds precario
y de peor calidad, habida cuenta de la destruc-
cion de empleos indefinidos y su sustitucion por
contrataciones eventuales y a tiempo parcial.

Muestra este andlisis de la contratacién, que
sufrimos un proceso de reparto de trabajo, en el
que se observa, por el nUmero de contratos rea-
lizados, que mas que un aumento del empleo
asalariado lo que hay es un reparto de las ho-
ras de trabajo, mas contratos pero menos horas
con menos salarios y menos derechos.

El cambio en la estructura del empleo durante
el periodo de crisis es muy intenso en cuanto a
la evolucion del empleo a tiempo parcial, asi, a
nivel estatal, lo mismo en nuestra provincia, si
en 2008 el empleo a tiempo parcial no llega-
ba al 12% del total en el | trimestre de 2014
ya supera el 16%, un deterioro en la calidad del
empleo mayor en el caso de las mujeres que
soportan una tasa mayor de empleo a tiempo
parcial que el colectivo de hombres.

Esta es la realidad de nuestro mercado de tra-
bajo, en el que las reformas laborales y los
incentivos del gobierno estan provocando un
aumento de la precariedad en las relaciones
laborales con un peso inaceptable de la contra-
tacion temporaly un incremento continuado del
contrato a tiempo parcial, y que a su vez escon-
de y concentra mucho fraude laboral, en espe-
cial en muchas actividades de los servicios.

De otra parte el gravisimo problema de desem-
pleo que nos muestra este analisis y su dura-
cion, acerca a muchas personas al borde del
abismo de la exclusion social, de quedar fuera
tanto del mercado de trabajo como de los sis-
temas de proteccion social, una situacion de
emergencia que en Malaga afecta a 151.422
personas que no tienen ningun tipo de ingreso
laboral, salario, pensién, prestacion o subsidio
por desempleo.

Sobre la estructura.

Nuestra provincia muestra una estructura pro-
ductiva con un peso importantisimo del Sector
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Servicios que en las comarcas mas pobladas Ma-
laga y Costa del Sol representa el 88y 89% de la
actividad productiva, con un peso de las activida-
des relacionadas con el Ocio y el Turismo ingen-
te y que supone nuestra mayor fortaleza y activo
para que mejore la actividad econdmica.

No obstante el poco peso de la actividad de la cons-
trucciéon que hoy supone el 7% de la actividad pro-
ductiva y que aglutina a su vez una masa de des-
empleados que supone cerca del 20% del total de
personas paradasy que plantea el reto de su enca-
je enla misma actividad, cosa que no parece viable
0 su preparacién y encaje en otras actividades.

En este Ultimo sentido parece claro que la indus-
tria que representa un 3% de la actividad produc-
tiva general en Mdlaga y su provincia, debe de-
sarrollarse notablemente para que pueda suplir
aquellas carencias, dado que el otro sector signifi-
cativo en nuestro espacio econémico lo representa
la agricultura que representa el 23% de la activi-
dad econdmica en la provincia, si bien localizada
en comarcas del interior de la provincia.

El desarrollo de la actividad agroindustrial y de las
nuevas tecnologias relacionadas con la energia,
el transporte, y el desarrollo sostenible del me-
dio ambiente, la puesta en valor de la diversidad
cultural y patrimonial del territorio, la reactivacion
de la construccion con criterios de sostenibilidad ,
etc. Sin duda estan llamados a protagonizar la re-
activacién de la actividad econdmica y el empleo,
y para ello es necesario, un cambio en la politi-
ca econémica que ponga la creacién de empleo
como objetivo central, que deje atras las politicas
de austeridad y recortes y apueste de forma deci-
dida por el crecimiento.

Una estrategia econdémica que recupere el dialogo
social, que tiene que ser un instrumento basico y
gue deberia tener como primer resultado, un plan
de empleo con prioridad hacia los jévenes y pa-
rados de larga duracion al tiempo que se da co-
bertura a los 800.000 hogares sin ingresos que
hay en Espana 151422 personas en la provincia
de Malaga.



1. Introduccion

El Observatorio Socioecondmico de la provincia
de Malaga, impulsado y sostenido por la
Fundacién MADECA, plantea, como objetivo
principal, el desarrollo y actualizacion de una
amplia base de datos socioecondmicos, la
mayoria con referencia territorial municipal,
gue constituye una herramienta de analisis,
diagnostico y evaluacion de la situacion
socioecondmicay su evolucién en el tiempo,de
las comarcas que conforman el territorio
provincial.

La aplicacion de esta herramienta paralosfines
citados permite la descomposicion en
dimensiones representativas de
preocupaciones sociales, que pueden hacer
referencia al propio territorio, a la poblaciénque
lo habita, a su nivel educativo, sanitario,cultural,
entre otros, asi como a la actividad econdmica
gque se desarrolla en aquél, con sus
componentes sectoriales, de infraestructurasy
equipamiento, de transporte, vivienda, turismo,
etc.

La dimension elegida para desarrollar este
informe ha sido la correspondiente al mercado
de trabajo, por elinterés que el mismo tieneen
cualgquier momento del tiempo, pero
especialmente en los momentos actuales,enlos
gue el nivel de paro alcanza niveles hastaahora
desconocidos por lo elevados, y constituye la
principal preocupacién de los ciudadanosalser
elempleo uno de los pilares fundamentalesdel
bienestar de una sociedad, ademas de constituir
un factor relevante para el crecimiento
econdmicoy la cohesion social.

El método seguido trata de analizar el mercado
de trabajo en nuestra provincia, desde una
perspectiva tanto evolutiva como estructural,
utilizando para ello las variables mas
representativas de  aquél, con una
desagregacion territorial a nivel comarcal, con
referencias al conjunto provincial y a Andalucia,
a partir de la informacion disponible, excepto
para Andalucia, en la base de datos del
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Observatorio Socioecondmicoy en un periodo
temporal que va desde el primer trimestre de
2011 al cuarto trimestre de 2013.

La existencia de la Encuesta de PoblacionActiva
(EPA), elaborada por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE) y ampliada para nuestra
Comunidad Auténoma por el Instituto de
Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA),
nos da la posibilidad de ampliar el analisis con
variables de interés para el estudiodelmercado
de trabajo, de las que no se dispone de
informacion al nivel territorial municipal.

Es por ello que el estudio se amplia con el
analisis del comportamiento de estas variables,
si bien en este caso, por las razones apuntadas,
solo se pueden tomar como referencias la
provincia y Andalucia.

Lasvariables elegidas para el analisiscomarcal
han sido tres, la afiliacién a la Seguridad Social,
gue puede aproximar el empleo, la contratacion,
gue puede representar las condiciones
laborales de los empleados, asi como constituir
un indicador adelantado de empleo, y los
demandantes de empleo, representativa del
paro, diferenciando entre éstos los
demandantes de empleo ya ocupados, que
pueden representar el descontento con el
empleo que tienen, los trabajadores eventuales
agrarios subsidiados, figura que tiene cierta
relevancia en nuestra Comunidad Auténoma,y
los parados registrados en las oficinas de
empleo.

En cada una de las variables citadas se
desciende al maximo detalle permitido por la
informacidon disponible, con resultados que
proporcionan una informacién de interés para
que, a partir de este diagnostico, se puedan
discutir y consensuar las acciones a emprender
paraconseguir los objetivos que la sociedaden
cada momento demande, en una parcela tan
sensible como lo es todo lo relacionado con el
mercado de trabajo.

La informacién contenida en la EPA ha
permitido ampliar el andlisis, sobre todo en lo
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que respecta a actividad y ocupacion, que son
las dos dimensiones, junto al paro, a las que
hace referencia la presente investigacion en
relacion con las variables disponiblesa partirde
la fuente citada.

El trabajo se estructura en tres partes,
comenzando con esta introduccion, para
continuar con el estudio del mercado detrabajo
a nivel comarcaly provincial, comparando los
resultados provinciales con los del conjunto de
la Comunidad Auténoma, finalizando con el
epigrafe enelque se desarrolla el analisis del
comportamiento del mercado de trabajoenla
provincia y en Andalucia a partir de la
informacion proporcionada por la EPA.

Este trabajo se acompana de dos anexos,unode
tablas y otro de graficos, en los que se recogen,
con el maximo detalle, los datos
correspondientes a los aspectos tratados enel
informe.

Se completa con un resumen ejecutivo, que
contiene las principales conclusiones.

2.El mercadodetrabajo por comarcas

En este epigrafe se presentan los principales
resultados, por comarcasy conjunto provincial,
si bien al analizar la situacién en la provinciase
compararan los resultados con los de
Andalucia, correspondientes a las dimensiones
apuntadas, es decir, la afiliacion a la Seguridad
Social, la contrataciény el paro.

Como ya se ha citado en algun momento, el
analisis se lleva a cabo desde una perspectiva
evolutiva, siguiendo también, en cierta medida,
un enfoque estructural, en el sentido de que se
va a analizar la evolucidn que experimentacada
variable a lo largo del periodo considerado,
primer trimestre de 2011 a cuarto trimestrede
2013, asi como la estructura que mostraba cada
una de estas variables en los periodos
extremos, es decir, en el primer trimestre de
2011 yenelcuarto periodo de 2013.

En relacién con el estudio de la evolucidon
experimentada por las variables consideradas,

se hace preciso comentar gque casi todas
adolecen de una cierta estacionalidad,
circunstancia que se pone de manifiesto al
trabajar con datos trimestrales, por lo que se
han calculado las tasas interanuales de
variacion, lo que elimina la estacionalidad
mencionaday hace mas preciso el estudiodela
tendencia mostrada por las citadas variablesen
el periodo considerado lo que, a su vez, hace
mas realistas las conclusiones obtenidas vy
permite plantear, con mayor rigor, las acciones
necesarias para corregir las situaciones que se
consideren pocodeseables.

Si se entra en el detalle en cada uno de los
aspectos apuntados con anterioridad, cabe
decir, en lo referente a la afiliacion a la
Seguridad Social, que se ha estudiado desde
una doble perspectiva, la afiliacion por
regimenes vy la afiliacién por sectores de
actividad.

Enlo que respecta a la afiliacion por regimenes,
se han considerado el Régimen General, El
Régimen Especial Agrario, el Régimen Especial
de Trabajadores Autonomos, el Régimen
Especial de Trabajadores del Mar vy el
correspondiente a las Empleadas de Hogar,
englobandose estos dos Uultimos en una
categoriadenominada "Otros”.

Esta distribucidon es la que se muestra en los
Anexos, tanto el de Tablas como el de Graficos,
si bien en este documento, en lo que hace
referencia al estudio de la evolucion
experimentada a lo largo del periodo
considerado, sélo se han contemplado los tres
primeros, ello debido a las especiales
circunstancias que se dan en los otros dos
regimenes. Si se ha mantenido la cuarta
categoria en el estudio de la estructura de
distribucidn de la afiliacién por regimenes

Enlo referente a los trabajadores del marseda
la circunstancia, como era de esperarqgue,como
el andlisis se lleva a cabo a nivel comarcal,solo
aparecen datos, con alguna excepcién, en



aguellas comarcas que contienen municipios
situados enel litoral.

Por lo que respecta a las empleadas del hogar,
su consideracién en el estudio podia
distorsionar en cierta medida el andlisis, al
darse la circunstancia de que en un momento
dado del periodo temporal de referencia, entrd
envigor una normativa que hacia obligatoriasu
afiliacién, provocando esto un cambio
estructural en la evolucidon de la mencionada
variable, lo que aconsejaba su eliminacién del
analisis.

La afiliacion por regimenes permite contrastar,
entre otros aspectos, la distribucion de la
misma entre trabajadores auténomos y por
cuenta ajenavy, al hacer referencia a la afiliacion
al régimen especial agrario, el grado de
ruralidad de la comarca

En cuanto a la afiliacion por sectores de
actividad, se han considerado los sectores de
Agricultura, Industria, Construcciény Servicios.
Enrelacién con esta variable hay que comentar
gue es la Unica en la que los datos tienen
periodicidad anual. El periodo considerado en
este caso, con objeto de elevar el tamano de la
muestra, incluye el ano 2010, comprendiendo el
periodo que vade 2010a 2013.

Esta distribucion permite la caracterizacionde
la actividad productiva de las diferentes
comarcas y los cambios que se hayan podido
producir en la misma a lo largo del periodo
considerado.

En lo que hace referencia a la contratacidn, la
informacion disponible hace posible su estudio
tanto a nivel global como desde la perspectiva
de género, asi como la importancia de la
temporalidad. El conocimiento de su
distribucion por sectores de actividad permite
adelantar los cambios que pudieran producirse
en la estructura de la actividad productivade las
diferentes comarcas.

Enrelacion con la distribucion de los contratos
por tipo, la informacién disponible permitia
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diferenciar entre indefinidos, convertidos a
indefinidos y temporales. A la hora de analizar
esta variable los pertenecientes al segundo
grupo se han agregado a los del primer grupo,
pues su baja importancia relativa loshacia poco
sensibles al analisis.

En el ultimo bloque, en el que la variable a
analizar es el paro, éste se representa por los
demandantes de empleo, diferenciando en los
mismos entre los demandantes de empleo
ocupados, los trabajadores eventuales agrarios
subsidiadosy los parados registrados.

Descendiendo al detalle en cada uno de estos
grupos, hay que comentar que en los dos
primeros la informacion disponible posibilitasu
estudio tanto a nivel global como desde la
perspectiva de género, y en el tercero, el
correspondiente a los parados registrados,
ademads de lo expuesto para los otros dos
grupos, se puede estudiar también la
distribucion por grupos de edad, asi como la
distribuciéon por sectores de actividad,
incluyendo entre los mismos, ademas de los
tradicionales, agricultura, industria,
construcciéon y servicios, la categoria “sin
empleo anterior’, que se conforma de los
parados que buscan su primer empleo.

Tras esta breve introduccién en la que se ha
tratado de explicar con cierto detalle cada uno
de los aspectos que constituyen las referencias
del analisis desarrollado en el presenteinforme,
se pasa a mostrar los resultados
correspondientes a cada uno de ellos, con las
divisiones apuntadas, en cada una de las
comarcas, asi comoen el conjunto provincial.

Las comarcas que componen la provincia de
Malaga son: Antequera, Axarquia, Costa del Sol
Occidental, Guadalteba, Malaga, Nororma,
Serrania de Ronda, Sierra de las Nievesy Valle
del Guadalhorce. Algunas caracteristicasdelas
mismasy la composicion municipal de cadauna
de ellas se detallan al comienzo del epigrafe
correspondiente a cada comarca.
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2.1. Antequera

La comarca de Antequera, situada al nortedela
provincia, ocupa una superficie de 1.14894km?
(15,72% de la superficie provincial), con una
poblacion de 65.534 habitantes en 2013 (3,96%
de la poblacién de la provincia) y una densidad
de poblacién de 57,04 habitantes/km?. Se
compone de los siguientes municipios:
Alameda, Antequera, Casabermeja, Fuente de
Piedra, Humilladero, Mollina y Villanueva de la
Concepcién (6,93% del total de municipiosdela
provincia).

2.1.1. Afiliacion a la Sequridad Social

Al analizar la afiliacién por regimenes se
observa que el régimen predominante es el
general que conforma, para el cuarto trimestre
de 2013, el 61% del total de afiliacion, sequido
del agrario, conun 22%, y del de trabajadores
autonomos, con el 16% del total. El resto
presenta una importancia relativa marginal,de
alrededor de un 1%.

Si se hace una comparacién con el conjunto de
la provincia, se observa que en la comarca de
Antequera la importancia relativa de los
regimenes general, autonomos y otros es

inferior a la correspondiente al conjunto
provincial, mientras que el agrario triplica la

cifra observadaen el conjuntode la provincia.

Si se analiza la evolucidn en la estructura en
relacion con el periodo de referenciainicial, el
primer trimestre de 2011, se observa un leve
ascenso en laimportancia relativa del régimen
de trabajadores auténomos en detrimento de
losregimenes generaly agrario.

Si ahora se pretende estudiar la evolucion
experimentada por la afiliacién en cada unode
los regimenes considerados, a partir de las
tasas de variacion interanuales con el fin de
evitar la estacionalidad existente, se puedever
como la Unica categoria en la que se apreciaun
crecimiento practicamente continuo es la
correspondiente a los trabajadores auténomos
gue pasa de tasas negativas de algo masdel 1%
en los cinco primeros periodos a tasaspositivas
gue siguen una progresion aritméticacreciente,
legando a casi un 4% en el Ultimo periodo.Enel
resto de categorias las tasas son todas
negativas, conformando niveles elevados enlo
gue concierne al régimen agrario, si bien hay
gue resaltar un descenso considerable en esas
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tasas negativas, en ambos regimenes, en los
dos ultimos periodos.

Sise compara la evolucion experimentadaenla
comarca con la que se da en el conjunto
provincial, se puede concluir que la situaciénes
parecida a la de la provincia, si bien la mejoria
es mayor en ésta enlo que hace referencia al
régimen general, que muestra una tasapositiva
en el ultimo periodo considerado.

Al analizar la afiliacion por sectores de
actividad en la comarca de Antequera, se
evidencia la preponderancia del sector
servicios, con una importancia relativa del62%
en 2013, seguido del sector agrario con un25%
y del industrial con un 9%. La construccién
ocupa el ultimo lugar, con un 4% del total de
afiliaciones.

Si se hace una comparaciéon con el conjunto
provincial, se observa que la importanciadelos
sectores de construccién y servicios alcanzan
una importancia relativa inferior en lacomarca,
sobre todo este Ultimo, siendo dicha
importancia superior en los otros dos sectores,
especialmente en el sector agrario.

Si se analiza la evolucién en la estructura en
relacion con el periodo de referenciainicial, el
ano 2010, la importancia relativa del sector

agrario se mantiene en el 25%, disminuyendoen
un punto porcentual la correspondiente a la
industria y en cuatro puntos la correspondiente
a la construccion, trasvasandose estascaidasal
sector servicios que pasa de un pesodel57%en
2010al 62% en 2013.

Al estudiar la afiliacion total se observacomoen
la comarca de Antequera muestra tasas de
variacion interanuales negativas crecientes
hasta el Ultimo trimestre de 2012, invirtiéndose
la tendencia a partir de este momento, llegando
a unatasa positiva de alrededor del 1,42%enel
ultimo trimestre de 2013.

2.1.2 Contratacion

Si se estudia la contratacion por sexo en la
comarca de Antequera, se observa que en el
cuarto trimestre de 2013, los contratos
masculinos constituyen el 66% del total, frente
a los femeninos que constituyen tan solo el 34%.
Si se hace referencia al primer trimestre de
2011, punto de partida del presente estudio,
estos porcentajes eran, respectivamente,del b5
y el 45%. Cabe concluir, en consecuencia, que en
el periodo considerado se ha dado un fuerte
proceso de masculinizacidn en la contratacion
en esta comarca.



En relacién con la provincia en su conjunto, se
observa que en ésta la participacién masculina
esmenor en el cuarto trimestre de 2013,conun
57%, siendo inferior también el proceso de
masculinizacion observado en la comarca, pues
enla provincia tan solo aumenta en tres puntos
porcentuales en relacion con el primer
trimestre de 2011.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sexo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como

la contratacién total muestra tasas positivasen
la mayoria de los periodos, si bienen el cuarto
trimestre de 2013 se da un ciertoestancamiento
tras haberse dado un crecimiento continuado
en los dos periodos anteriores. Si se hace
referencia a los hombres, la evolucién es
parecida, si bien en los momentos de
crecimiento la contratacién masculina crece a
tasas superiores a la total. En cuanto a las
mujeres, la contratacion muestra momentosde
crecimiento y de decrecimiento, debiéndose
destacar que en el cuarto trimestre de 2013,
momento en el que la contratacion masculina
crece alrededor de un 4%, la femenina
desciende algomas del6%.

Si se compara la comarca con el conjunto
provincial, se observa que en este ambito el
crecimiento de la contratacién es continuado
desde el segundo trimestre de 2013, con tasas
cada vez mayores, si bien las correspondientes
a loshombres son sistematicamente mayores
que las de las mujeres.

Si se analiza la evolucion en el indice de
feminidad de los contratos en la comarca, se
observa que éste esinferior a la unidad entodo
el periodo considerado, con un maximo de 0,82
enelprimertrimestre de 2011y un minimo de
0,51 en el cuarto trimestre de 2013. Si se
compara esta ultima cifra con la del
correspondiente trimestre de 2011, muestraun
descenso de alrededor del 10%.

Al comparar estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el indice de feminidad es
sistematicamente mayor que en la comarcaen
todo el periodo considerado, con un maximode
0,95 eneltercertrimestre de 2011 y unminimo
de 0,75 enel primer trimestre de 2012. El valor
correspondiente al cuarto trimestre de 2013es
0,76 y la variacion entre 2011 y 2013 es del

9.5%.
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Al analizar la contratacién por tipo de
contrato, diferenciando entre indefinido vy
temporal, se observa que en la comarca de
Antequera, en el cuarto trimestre de 2013, la
practica  totalidad de los contratos,
concretamente el 99%, son contratos
temporales. Si se compara esta situacionconla
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en aquel momento
conformabael 97% de la contratacion total.

Si se comparan estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el grado de temporalidad en la
provincia en el cuarto trimestre de 2013 es del
95%. Si se compara esta situacion con la
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en aquel momento

conformabael 93% de la contratacion total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
tipo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la evolucién de la contratacion por
tipo es bastante irregular. Centrandonos en los
tres ultimos trimestres, con la excepcion del
segundo trimestre de 2013, se puede observar
cémo en el siguiente, el crecimiento de la
totalidad de los contratos se apoya en la
contratacién temporal, pues los contratos
indefinidos muestran una tasa negativa. Enel
Ultimo periodo con una tasa de crecimiento
practicamente nula en los contratos totales,los
contratos temporales muestran crecimiento,
mientras los indefinidos decrecen claramente.

Si se compara con la evolucidon en el conjunto
provincial se observa que, haciendoreferenciaa
los tres ultimos trimestres, con la excepciéndel
segundo trimestre de 2013 enel que latasade
crecimiento de la contratacidn indefinida supera
a la de la contratacion temporal, enlosotrosdos
las mayores tasas se corresponden con la
contratacién temporal, acompanandose en el
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cuarto trimestre de 2013 de una tasa negativa
en la contratacion indefinida.

Si se estudia el comportamiento de la
contratacion por sectores de actividad,
diferenciando entre Agricultura, Industria,
Construccidn y Servicios, se observa que en la
comarca de Antequera, en el cuartotrimestre de
2013,el 69% de los contratos se formalizanen
el sector agrario, seguido del sector servicios,
con una importancia relativa del 23%. La
construccién 'y la industria son poco
representativas, con un peso del 5 y el 3%,
respectivamente. Si se compara estaestructura
con la existente al comienzo del periodo
analizado, primer trimestre de 2011, se
evidencia un fuerte incremento en |la
contratacién en el sector agrario, de dieciocho
puntos porcentuales, en detrimento delrestode
sectores que pierden, respectivamente, siete
puntos en el sector servicios, otros siete en la
construcciény cuatroen la industria.

Si se compara con el conjunto provincial, en
éste, en el cuarto trimestre de 2013, la
distribucion se concretaenel 65% en el sector
servicios, el 23% en agricultura, el 9% en
construcciony el 3% en la industria.Enelprimer
trimestre de 2011 esta distribucién presentaun
perfil muy parecido en el sector servicios, que
conforma el 64% del total de contratos,yen la
industria, con un 4% del total, siendo diferente
en agricultura, gue conformabael 18%, yenla
construccion, sector que recogia el 14% de la
contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sectores de actividad, utilizando para ello las
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tasas interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como la evolucién
de la contratacion en el sector agrario solo
muestra tasas positivas al comienzodelperiodo
analizado y en el tercer trimestre de 2013. La
contratacién en la industria muestra un
crecimiento  sostenido en el periodo
comprendido entre el tercer trimestre de 2012
y el segundo de 2013. En el sector de la
construcciéon solo hay crecimiento el cuarto
trimestre de 2012 y el sector servicios eselque
presenta un mejor perfil, mostrando un
crecimiento sostenido, aunqgue irregular,siendo
el Unico que presenta una tasa positiva en el
cuarto trimestre de 2013.

Si se comparan los datos de la comarca conlos
correspondientes al conjunto provincial, cabe
comentar que en este &mbito la contratacionen
agricultura muestra un crecimiento continuado
desde el segundo trimestre de 2013, conunleve
descenso en las tasas positivas en el ultimo
trimestre de este ano. En lo que concierne a la
contratacién en el sector industrial, cabe
comentar que presenta tasas positivas de
variacion tan solo en los primeros trimestresde
los anos 2012 y 2013 mostrando, en el cuarto
trimestre de 2013, una tasa negativa entornoal
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construccion empieza a alcanzar tasaspositivas
en el primer trimestre de 2013, con una
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tendencia creciente, invirtiéndose la mismaen
el cuarto trimestre de 2013, en el que la tasa
positiva se situa en torno al 3%. Es la
contratacién en el sector servicios el que
plantea un perfil mas optimista, creciendo en
forma sostenida y atasas crecientes, desde el
segundo trimestre de 2013. En el cuarto
trimestre de este ano alcanza una tasa positiva
de alrededor del 13%.

2.1.3 Paro

A la hora de analizar el paro en las distintas
comarcas se van a contemplar varioscolectivos,
como el de los demandantes de empleo
ocupados, los trabajadores eventuales agrarios
subsidiadosy los parados registrados.

Antes de entrar en el analisis de cada uno de
ellos segun diversas clasificaciones, se va a
estudiar, en cada comarca, la importancia
relativa de cada uno de estos colectivos en el
conjunto de los demandantes de empleo.

Si se hace referencia a la comarcade Antequera
enelcuarto trimestre de 2013, la mayor parte,
con un 65% del total, son parados registrados,



seguidos enimportancia por los demandantes
de empleo ocupados, que conformanel 22%, y
de los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, con un peso relativo del 13%. Sise
estudia esta distribucién al comienzo del
periodo de referencia, es decir, en el primer
trimestre de 2011, se observa que ha habidoun
incremento de nueve puntos porcentuales en
los parados registrados, en detrimento de los
demandantes de empleo ocupados y de los
trabajadores eventuales agrarios subsidiados,
cuya participacion relativa ha descendido cuatro
y cinco puntos porcentuales, respectivamente.

La situacion en el conjunto provincial en el
cuarto trimestre de 2013 se concretaen80% de
parados registrados, 16% de demandantes de
empleo ocupados y 4% de trabajadores
eventuales agrarios subsidiados. Si se estudia
esta distribucion al comienzo del periodo de
referencia, es decir, enel primer trimestre de
2011, se observa que ha habido unincremento
de tres puntos porcentuales de los parados
registrados y un descenso de dos y un punto,
respectivamente, en los demandantes de
empleo ocupados y en los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados.
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A continuacién se estudia, con algo mas de
detalle, la distribucion por diversos conceptos
de cada wuna de estas categorias de
demandantes de empleo, con la excepcidn de
los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, ello debido a la poca importancia
relativa que muestranen el total ya que, con la
excepcién de las comarcas de Guadalteba vy
Nororma, en el resto de comarcas dicha
importancia relativa no supera el 13%, con
situaciones como las de Mdalaga y la Costa del
Sol Occidental, en las que no llegan al 1% del
total, siendo la cifra correspondiente alconjunto
provincial del 4% de dicho total.

La distribucidn por sexo de los demandantes
de empleo ocupados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los hombres es del 63%, frente alasmujeres,
gue conforman el 37% del total. Si se compara
esta estructura con la existente en el primer
trimestre de 2011, se observa que la estructura
eradel 59y 41%, respectivamente.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los hombres esdel 42%, frente alas
mujeres, que conforman el 58% del total. Esta

Demandantes de empleo ocupados por sexo. Tasas de variacién interanuales.
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estructura es la misma que la existente en el
primer trimestre de 2011.

Al analizar la evolucion de los demandantesde
empleo ocupados, utilizando para ello lastasas
interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como las tasasson
positivas los primeros periodos tanto eneltotal
como para cada sexo, pasando a ser negativas
desde el cuarto trimestre de 2012 hasta el
tercer trimestre de 2013, volviendo a mostrar
un débil crecimiento en el cuarto trimestre de
dicho ano.

Si se compara esta evolucion con la
correspondiente al conjunto provincial, en este
ambito territorial se puede observar que hasta
el cuarto trimestre de 2012 los hombres
muestran tasas positivas, al contrario de loque
ocurre en las mujeres y en el total, pasando a
partir de este momento a un comportamiento
comun, con tasas de variacion negativas, hasta
el cuarto trimestre de 2013 en el que las
mujeres presentan una tasa positiva y los
hombres negativas, no habiendo practicamente

variacion en el total.

Si se estudia la evolucidn de la distribucion por
sexo de los demandantes de empleo ocupados

mediante el indice de feminidad, se observa que
en la comarca de Antequera dicho indice
presenta, si se toma como referencia el cuarto
trimestre de cada ano tasas interanuales de
variacion positivas, si bien de pequena
magnitud, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 elvalorde 1,73.

Sise compara con el conjunto provincial,eneste
ambito territorial se produce una disminucién
entre 2011y 2012, invirtiéndose la tendenciaen
2013, alcanzando unvalor de 1,39.

La distribucién por sexo de los parados
registrados nos muestra, en el cuartotrimestre
de 2013, que la importancia relativa de los
hombresesdel51% y la de las mujeres el 49%.
Si se analiza esta distribucion para el primer
trimestre de 2011, se observa que el 57%de los
parados registrados son hombres y el 43%
mujeres.

Sise compara con la situacion correspondiente
al conjunto provincial, en este &mbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013,el 51%
de los parados registrados son mujeresyel49%
hombres. En el primer trimestre de 2011, la
situacion es la inversa, es decir, el 51% son
hombresy el 49% mujeres.

Paro registrado por sexo. Tasas de variacién interanuales. Antequera
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Al analizar la evoluciéon de los parados
registrados por sexo, utilizando para ello las
tasas interanuales para eliminar |la
estacionalidad, puede verse como desde el
primer trimestre de 2012 hasta el segundo
trimestre de 2013, las tasas son positivas,
aunque decrecientes, siendo este perfil el
mismo para hombres, mujeres y total, si bien
condiferentes magnitudes. El tercer trimestre
de 2013 se invierte la tendencia, alcanzando
tasas negativas los hombres y el total,
manteniendo las mujeres la tasa positiva,y en
el cuarto trimestre de 2013 se dan tasas
negativas en las tres categorias, de pequena
magnitud, sobre todo en las mujeres, cuya tasa
esta muy proxima a cero.

Sise analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial el paro registrado por sexo presenta
tasas positivas en hombres mujeres y total
hasta segundo trimestre de 2013. El tercer
trimestre de 2013 se invierte la tendencia,
alcanzando tasas negativas los hombres y el

total, manteniendo las mujeres la tasa positiva,

y en el cuarto trimestre de 2013 se dan tasas
negativas en las tres categorias, del 5% en los
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hombresy del 3% en las mujeres, con una tasa
intermedia en lo que respecta al total.

Si se estudia la evolucion de la distribucion del
paro registrado por sexo mediante el indice de
feminidad, se observa que en la comarca de
Antequera dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestre de cadaano
tasasinteranuales de variacién positivas,sibien
de mayor magnitud entre 2011y 2012queentre
2012y 2013, alcanzando este ultimoanoelvalor
de 0,97.

Sise compara con el conjunto provincial,enéste
se da un crecimiento continuo en los periodos
considerados, alcanzando en 2013 el valor de
1,05.

La distribuciéon por grupos de edad de los
parados registrados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los que se encuentran entre 25y 44 anos es
del 47%, de 45y mas del 39% y de los menores
de 25 anos del 14%. Si se analiza esta
distribucion para el primer trimestre de 2011,
se observa que la importancia relativa de los
gue se encuentran entre 25 y 44 anos es del
54%, de 45y mas del 32% y de los menores de
25 anos del 14%.

Paro registrado por grupos de edad. Tasas de variacién interanuales. Antequera
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Si se compara con la situacidn correspondiente
al conjunto provincial, en este dmbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013, que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 49%, de 45y mas del
41% y de los menores de 25 anosdel 10%.Sise
analiza esta distribucién para el primer
trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 54%, de 45y mas del
35% y de los menores de 25 anos del 11%.

Al analizar la evoluciéon de los parados
registrados por grupos de edad, utilizando para
ello lastasasinteranuales con el fin deeliminar
la estacionalidad, puede verse como desde el
primer trimestre de 2011 hasta el segundo
trimestre de 2013, las tasas son positivas para
todos los grupos de edad considerados. En el
tercero y cuarto trimestre de dicho ano se
invierte la tendencia para los menores de 25
anosy los comprendidos entre 25 y 44 anos,
manteniendo tasas positivas, en torno alb%, los
parados registrados de 45 anosy mas.

Si se analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial los parados registrados de 45 anosy
mas muestran tasas positivas a lo largode todo
el periodo considerado, si bien con un descenso
en la magnitud de las mismas desde el cuarto
trimestre de 2012, llegando al cuarto trimestre
de 2013 con una tasa positiva de alrededor del
2%.Los parados menores de 25 anos muestran
tasas negativas a partir del primer trimestre de
2013, llegando a alcanzar, en el cuartotrimestre
de dicho ano, una tasa negativa entorno al 7%.
El comportamiento de los comprendidos entre
25y 44 anos es parecido al del grupo anterior,
pero solo enlos dos ultimos trimestres que es
cuando muestra tasas negativas, alcanzandoen
el cuarto trimestre de 2013 una tasanegativade
alrededor del8%.

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad, se observa que en la

comarca de Antequera dicho indice presenta,si
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se toma como referencia el cuarto trimestre de
cada ano, enlo que respecta a los menores de
25 anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado, alcanzando un valor de
1,03 enelcuartotrimestre de 2013. En cuantoa
los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
el mismo comportamiento, alcanzando el valor
de 1,20 en el cuarto trimestre de 2013. En el
grupo de los de 45y mds anos, se observa enel
indice de feminidad un crecimiento entre 2011y
2012, seguido de un descenso de 2012 a 2013.
Elvalor correspondiente al cuarto trimestrede
2013 esde0,73.

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad en el conjunto provincial,se
observa que dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestre de cada
ano, en lo que respecta a los menores de 25
anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado, alcanzando un valor de
0,97 enelcuarto trimestre de 2013. En cuantoa
los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
el mismo comportamiento, alcanzando el valor
de 1,10 en el cuarto trimestre de 2013. En el
grupo de los de 45y mas anos, se observa enel
ndice de feminidad un crecimiento entre 2011y
2012, seguido de un estancamiento de 2012 a
2013. El valor correspondiente al cuarto
trimestre de 2013 esde 1,02.
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La distribucién por sectores de actividad de
los parados registrados nos muestra, en el
cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los correspondientes al sector
agrario es del 9%, de los del sector industrialde
11%, de los del sector de la construccién del
17%, de los de los servicios del 53% y delosque
buscan su primer empleo del 10%. Si se analiza
esta distribucidn para el primer trimestre de
2011, se observa que la importancia relativade
los correspondientes al sector agrario es del
7%, de los del sector industrial de 12%, de los
del sector de la construccion del 28%, de losde
los servicios del 45% y de los que buscan su
primer empleo del 8%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 16%, de los de los serviciosdel
64% y de los que buscan su primer empleo del
12%. Si se analiza esta distribucidén para el
primer trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 23%, de los de los serviciosdel

m Construccién
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56% y de los que buscan su primer empleo del
13%.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por sectores de actividad, utilizando
para ello las tasas interanuales con el fin de
eliminar la estacionalidad, puede versecomoel
paro registrado en el sector agrario muestra
tasas positivas entodo el periodo considerado,
crecientes hasta el primer trimestre de 2013y
decreciente a continuacion, hasta alcanzaruna
tasa entorno al 25% en el cuarto trimestre de
2013. En el sector industrial muestra tasas
positivas hasta el cuarto trimestre de 2012. A
partir de aqui las tasas son negativas, de
pequena magnitud al principio, alcanzandoenel
cuarto trimestre de 2013 una tasa negativa de
algo masdel 10%. El sector de la construccién
muestra un comportamiento parecido,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 20%. El sector
servicios muestra tasas positivas en todo el
periodo, si bientienden a decrecer al final del
mismo, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa positiva entorno al 5%. Entrelos
gue buscan su primer empleo, cabe comentar
gue muestra tasas positivas en todo el periodo
exceptoenel primertrimestre de 2013, si bien



la tasa correspondiente al cuarto trimestre de
2013 rondael 8%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, el
sector agrario muestra tasas positivas en todo
el periodo, crecientes hasta el primer trimestre
de 2013 y decreciente a continuacion, hasta
alcanzar unatasaentornoal 10% en el cuarto
trimestre de 2013. En el sector industrial
muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012. A partir de aqui lastasasson
negativas, de pequena magnitud al principio,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 8%. El sectorde
la construccion muestra un comportamiento
parecido, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa negativa de alrededor del20%.El
sector de la construccion muestra un
comportamiento parecido, si bien las tasas
negativas se dan a partir del tercer trimestre de
2012, alcanzando en el cuarto trimestre de 2013
una tasa negativa de alrededor del 16%. El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
el periodo hasta el tercer trimestre de 2013, si
bien tienden a decrecer al final del mismo,
alcanzando enelcuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa en torno al 1,5%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que
muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaa
partir de dicho periodo, alcanzando en elcuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa que ronda
el 2%.

2.2. Axarquia

La comarcade la Axarquia, situada al estedela
provincia, con zonas de interior junto azonasde
litoral, ocupa una superficie de 1.023,72 km?
(14,01% de la superficie provincial), con una
poblacion de 211.447 habitantes en 2013
(12,79% de la poblacion de la provincia) y una
densidad de poblacion de 206,55
habitantes/km?. Se compone de los siguientes
municipios: Alcaucin, Alfarnate, Alfarnatejo,
Algarrobo, Almachar, Archez, Arenas,
Benamargosa, Benamocarra, El Borge, Canillas
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de Aceituno, Canillas de Albaida, Colmenar,
Comares, Competa, Cutar, Frigiliana, Iznate,
Macharaviaya, Moclinejo, Nerja, Periana,Rincon
de la Victoria, Riogordo, Salares, Sayalonga,
Sedella, Torrox, Totaladn, Vélez Malaga y Vinuela
(30,69% del total de municipios de la provincia).

2.2.1. Afiliacion a la Sequridad Social

Al analizar la afiliacién por regimenes se
observa que el régimen predominante es el
general que conforma, para el cuarto trimestre
de 2013, el 46% del total de afiliacion, sequido
del de trabajadores autonomos, con un 29%, y
del de agrarios, con el 23% del total. El resto
presenta una importancia relativa marginal,de
alrededor de un 2%.

Si se hace una comparacién con el conjunto de
la provincia, se observa que en la comarcadela
Axarqgufa la importancia relativa del régimen
general, es inferior a la correspondiente al
conjunto provincial, siendo superior en el de
auténomosy agrario, y practicamente igual en
la categoriade otros.

Si se analiza la evolucidn en la estructura en
relacion con el periodo de referencia inicial, el
primer trimestre de 2011, se observa un leve
descenso en la importancia relativa de los
regimenes general y agrario, creciendo
sensiblemente la correspondiente alrégimende
trabajadores auténomos.

Si ahora se pretende estudiar la evolucion
experimentada por la afiliacién en cada unode
los regimenes considerados, a partir de las
tasas de variacion interanuales con el fin de
evitar la estacionalidad existente, se puedever
como la Unica categoria en la que se apreciaun
crecimiento en todos los periodos es en la
correspondiente a los trabajadores auténomos,
si bien atasasirregulares, aunque en el cuarto
trimestre de 2013 es cuando muestra un
crecimiento mayor, en torno al 3%. En el
régimen agrario lastasas son todas negativas,
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con niveles elevados, y en el general hay un
cambio de tendencia en el segundo trimestre de
2013, dandose unatasa positiva cercana al 3%
en el ultimo trimestre de 2013.

Sise compara la evolucion experimentadaenla
comarca con la que se da en el conjunto
provincial, se puede concluir que la situaciénes
parecida a la de la provincia, si bien la mejoria
es mayor en ésta enlo que hace referencia al
régimen de trabajadores auténomos.

Al analizar la afiliacion por sectores de
actividad en la comarca de la Axarquia, se
evidencia la preponderancia del sector
servicios, con una importancia relativa del62%
en 2013, seguido del sector agrario con un26%
y del sector de la construccion con un 7%. La
industria ocupa el ultimo lugar, con un 5% del
total de afiliaciones.

Si se hace una comparacion con el conjunto
provincial, se observa que la importancia del
sector servicios alcanza una importancia
relativa inferior en la comarca, siendo dicha
importancia similar enindustria y construccion
y sensiblemente superioren el sector agrario.

Si se analiza la evolucién en la estructura en
relacion con el periodo de referenciainicial, el
ano 2010, crece tres puntos la importancia

m General

relativa del sector servicios a costa de la
construccion, que pierde dos puntos y del
agrario que pierde uno. La importancia relativa
de la industria se mantiene a lo largo del
periodo.

Al estudiar la afiliacion total se observacémoen
la comarca de la Axarquia se dan tasas de
variacion interanuales negativas durante todo el
periodo considerado, crecientes hasta alcanzar
un maximo del 5,46% en el segundo trimestre
de 2013, descendiendo en el ultimo semestre
hasta llegar a una tasa negativa del 2,28% enel
ultimo trimestre de 2013.

2.2.2 Contratacion

Si se estudia la contratacién por sexo en la
comarca de la Axarquia, se observa que en el
cuarto trimestre de 2013, los contratos se
reparten por igual entre ambos sexos. Si se
hace referencia al primer trimestre de 2011,
punto de partida del presente estudio, la
participacion femenina era del 52%. Cabe
concluir, en consecuencia, que en el periodo
considerado se ha dado un leve proceso de
masculinizacion en la contratacion en esta
comarca.

En relacién con la provincia en su conjunto, se
observa que en ésta la participacién masculina
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es mayor en el cuarto trimestre de 2013,conun
57%, siendo algo superior el proceso de
masculinizacion observado en la provincia.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sexo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la contratacién total muestratasas
positivas a partir del cuarto trimestre de 2012
Si se hace referencia a los hombres, la
evolucion es parecida, si bien en los momentos
de crecimiento la contratacidn masculinacrece
a tasas superiores a la total. En cuanto a las
mujeres, la contratacién muestra un perfil
parecido a los anteriores, pero presenta la
particularidad de ir creciendo a tasas cada vez
mas pequenas, con un valor muy cercanoacero
enelcuarto trimestrede 2013.

Si se compara la comarca con el conjunto
provincial, se observa que en este ambito el
crecimiento de la contratacion es continuado
desde el segundo trimestre de 2013, con tasas
cada vez mayores, si bien las correspondientes
a loshombres son sistematicamente mayores
que las de las mujeres.

Si se analiza la evolucién en el indice de
feminidad de los contratos en la comarca, se
observa que el comportamiento de este
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indicador en la Axarquia es completamente
diferente al del resto de las comarcas y del
conjunto provincial, pues muestra valores
iguales o superiores a uno en todoslos periodos,
excepto en el segundo trimestre de 2013,conun
indice de 0,93. El maximo valor se alcanzaenel
cuarto trimestre de 2012, conunindice igual a
1,17. El valor del indice el cuarto trimestre de
2013 es 1.Si se compara esta uUltima cifra con
la del correspondiente trimestre de 20171,
muestra un descenso de alrededor del 14%.

Al comparar estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el indice de feminidad es
sistematicamente menor que en la comarcaen
todo el periodo considerado, con un maximode
0,95 eneltercertrimestre de 2011 y unminimo
de 0,75 enel primer trimestre de 2012. El valor
correspondiente al cuarto trimestre de 2013es
0,76 y la variacion entre 2011 y 2013 es del
9.5%.

Al analizar la contrataciéon por tipo de
contrato, diferenciando entre indefinido vy
temporal, se observa que en la comarca de la
Axarquia, en el cuarto trimestre de 2013,el96%
de los contratos son contratos temporales.Sise
compara esta situaciéon con la existente al



comienzo del periodo analizado,
trimestre de 2011, se observa que, en eltiempo
transcurrido ha aumentado un poco la
temporalidad puesto que en aquel momento
conformabael 95% de la contratacién total.

primer

Si se comparan estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el grado de temporalidad en la
provincia en el cuarto trimestre de 2013 es del
95%. Si se compara esta situacién con la
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en aquel momento
conformabael 93% de la contratacion total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
tipo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la evolucidén de la contratacién es
creciente desde el cuarto trimestre de 2012,
produciéndose en el primer trimestre una
subida en la contratacién indefinida. A partirde
este momento el crecimiento de los contratos
temporales es sistematicamente mayor,
dandose la circunstancia de que en el tercer
trimestre el crecimiento de los contratos
temporales se corresponde con una tasa
negativa de la contratacidon indefinida. En el
cuarto trimestre de 2013 crecen ambos tipos,
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pero los indefinidos de un modo casi

inapreciable.

Si se compara con la evolucién en el conjunto
provincial se observa que, haciendoreferenciaa
los tres ultimos trimestres, con la excepcidndel
segundo trimestre de 2013 enel que latasade
crecimiento de la contratacidn indefinida supera
a lade lacontrataciontemporal, enlosotrosdos
las mayores tasas se corresponden con la
contratacién temporal, acompanandose en el
cuarto trimestre de 2013 de una tasa negativa
en la contratacion indefinida.

Si se estudia el comportamiento de la
contratacion por sectores de actividad,
diferenciando entre Agricultura, Industria,
Construccidn y Servicios, se observa que en la
comarcade la Axarquia, enelcuarto trimestre
de 2013, el 52% de los contratos se formalizan
en el sector servicios, seguido del sector
agrario, conuna importancia relativa del 32%.
La construccion conforma el 13% de la
contratacién totaly el sector industrial es poco
representativo, con un peso del 3%. Si se
compara esta estructura con la existente al
comienzo del periodo analizado, primer
trimestre de 2011, se evidencia unagananciade
cuatro puntos en el sector servicios a costa de
la construccién, que baja tres puntosy el sector
agrario uno. La contratacién en la industria
mantiene el 3%.
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Si se compara con el conjunto provincial, en
éste, en el cuarto trimestre de 2013, la
distribucidon se concreta enel 65% en el sector
servicios, el 23% en agricultura, el 9% en
construcciony el 3% en la industria.Enelprimer
trimestre de 2011 esta distribucidn presentaun
perfil muy parecido en el sector servicios, que
conforma el 64% del total de contratos,yenla
industria, con un 4% del total, siendo diferente
en agricultura, que conformabael 18%, yenla
construccién, sector que recogia el 14% de la
contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sectores de actividad, utilizando para ello las
tasas interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como la evolucién
de la contratacion en el sector agrario muestra
tasas positivas hasta el segundo trimestre de
2013, siendo negativas  las tasas
correspondientes a los dos ultimos trimestres
del periodo analizado. La contratacién en la
industria muestra un crecimiento sostenido
hasta el cuarto trimestre de 2012, con bajaday
subida en los dos trimestres posteriores,
cambiando a tasas negativas en el tercer y
cuarto trimestre de 2013. En el sector de la
construcciéon solo hay crecimiento el cuarto
trimestre de 2012 y el tercero de 2013, conuna

tasa nula en el cuarto trimestre de 2013. El
sector servicios es el que presenta un mejor
perfil enlos ultimos trimestres, mostrando un
crecimiento sostenido, aunque muestre un
pequeno descenso en el tercer trimestre de
2013, para alcanzar en el cuarto trimestre de
este ano una tasa positiva de alrededordel 18%.

Sise comparan los datos de la comarca conlos
correspondientes al conjunto provincial, cabe
comentar que en este dmbito la contratacionen
agricultura muestra un crecimiento continuado
desde el segundo trimestre de 2013, conunleve
descenso en las tasas positivas en el ultimo
trimestre de este ano. En lo que concierne a la
contratacién en el sector industrial, cabe
comentar que presenta tasas positivas de
variacion tan solo enlos primeros trimestresde
los anos 2012 y 2013 mostrando, en el cuarto
trimestre de 2013, una tasa negativa entornoal
15%. La contratacion en el sector de la
construccion empieza a alcanzar tasaspositivas
en el primer trimestre de 2013, con una
tendencia creciente, invirtiéndose la mismaen
el cuarto trimestre de 2013, en el que la tasa
positiva se situa en torno al 3%. Es la
contratacién en el sector servicios el que
plantea un perfil mas optimista, creciendo en
forma sostenida y a tasas crecientes, desde el
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segundo trimestre de 2013. En el cuarto

trimestre de este ano alcanza una tasa positiva
de alrededor del 13%.

2.2.3 Paro

A la hora de analizar el paro en las distintas
comarcas se van a contemplar varioscolectivos,
como el de los demandantes de empleo
ocupados, los trabajadores eventuales agrarios
subsidiadosy los parados registrados.

Antes de entrar en el analisis de cada uno de
ellos segun diversas clasificaciones, se va a
estudiar, en cada comarca, la importancia
relativa de cada uno de estos colectivos en el
conjunto de los demandantes de empleo.

Si se hace referencia a la comarca de la
Axarquia en el cuarto trimestre de 2013, la
mayor parte, conun 71% del total, son parados
registrados, seguidos en importancia por los
demandantes de empleo ocupados, que
conforman el 19%, y de los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados, con un peso
relativo del 10%. Si se estudia esta distribucion
alcomienzo del periodo de referencia, esdecir,
enelprimertrimestre de 2011, se observa que
ha habido un incremento de tres puntos
porcentuales en los parados registrados, en
detrimento de los demandantes de empleo
ocupados y de los trabajadores eventuales
agrarios subsidiados, cuya participacion
relativa ha descendido uno y dos puntos
porcentuales, respectivamente.

La situacion en el conjunto provincial en el
cuarto trimestre de 2013 se concretaen80% de
parados registrados, 16% de demandantes de
empleo ocupados y 4% de trabajadores
eventuales agrarios subsidiados. Si se estudia
esta distribucién al comienzo del periodo de
referencia, es decir, enel primer trimestre de
2011, se observa que ha habido unincremento
de tres puntos porcentuales de los parados
registrados y un descenso de dos y un punto,
respectivamente, en los demandantes de
empleo ocupados y en los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados.
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A continuacidon se estudia, con algo mas de
detalle, la distribucion por diversos conceptos
de cada wuna de estas -categorias de
demandantes de empleo, con la excepcion de
los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, ello debido a la poca importancia
relativa que muestranen el total ya que, con la
excepcién de las comarcas de Guadalteba vy
Nororma, en el resto de comarcas dicha
importancia relativa no supera el 13%, con
situaciones como las de Malaga y la Costa del
Sol Occidental, en las que no llegan al 1% del
total, siendo la cifra correspondiente alconjunto
provincial del 4% de dicho total.

La distribucidn por sexo de los demandantes
de empleo ocupados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los hombres es del 38%, frente alasmujeres,
gue conforman el 62% del total. Si se compara
esta estructura con la existente en el primer
trimestre de 2011, se observa que es idénticaa
la anterior.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los hombres esdel 42%, frente alas
mujeres, que conforman el 58% del total. Esta
estructura es la misma que la existente en el
primer trimestre de 2011.

Al analizar la evolucion de los demandantesde
empleo ocupados, utilizando para ello lastasas
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interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como las tasas
muestran un perfil sinusoidal tanto paraeltotal
como para cada sexo, con tasas positivas en el
primer trimestre de 2012, negativas desde el
trimestre siguiente hasta el segundo trimestre
de 2013 y positivas de nuevo los dos ultimos
trimestres. El cuarto trimestre de 2013 los
hombres alcanzan una tasa positiva de
alrededor del 3%, las mujeres cercana al 6%y
eltotalentorno al 5%.

Si se compara esta evoluciéon con la
correspondiente al conjunto provincial, en este
ambito territorial se puede observar que hasta
el cuarto trimestre de 2012 los hombres
muestran tasas positivas, al contrario de loque
ocurre en las mujeres y en el total, pasando a
partir de este momento a un comportamiento
comun, con tasas de variacién negativas, hasta
el cuarto trimestre de 2013 en el que las
mujeres presentan una tasa positiva y los
hombres negativas, no habiendo practicamente
variacionen el total.

Si se estudia la evolucidon de la distribucion por
sexo de los demandantes de empleo ocupados
mediante el indice de feminidad, se observa que
en la comarca de la Axarquia dicho indice
presenta, si se toma como referencia el cuarto
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trimestre de cada ano, un descensode 2011 a
2012 y un crecimiento de 2012 a 2013,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 el
valor de 1,65.

Sise compara con el conjunto provincial,eneste
ambito territorial se produce una disminucion
entre 2011y 2012, invirtiéndose la tendenciaen
2013, alcanzando unvalor de 1,39.

La distribucién por sexo de los parados
registrados nos muestra, en el cuartotrimestre
de 2013, que la importancia relativa de los
hombresesdel 54% y la de las mujeres el 46%.
Si se analiza esta distribucién para el primer
trimestre de 2011, se observa que el 56%de los
parados registrados son hombres vy el 44%
mujeres.

Sise compara con la situacion correspondiente
al conjunto provincial, en este &mbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013,el 51%
de los parados registrados son mujeresyel49%
hombres. En el primer trimestre de 2011, la
situacion es la inversa, es decir, el 51% son
hombresy el 49% mujeres.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por sexo, utilizando para ello las
tasas interanuales para eliminar |la
estacionalidad, puede verse como desde el



primer trimestre de 2011 hasta el segundo
trimestre de 2013, las tasas son positivas,
aunque decrecientes, siendo este perfil el
mismo para hombres, mujeres y total, si bien
condiferentes magnitudes. El tercer trimestre
de 2013 se invierte la tendencia en loshombres,
manteniendo las mujeres y el total las tasa
positivas, y en el cuarto trimestre de 2013 se
dan tasas negativas en las tres categorias, del
5% enlos hombres, de alrededor del 2% en las
mujeresyentorno al 4% en el total.

Si se analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial el paro registrado por sexo presenta
tasas positivas en hombres mujeres y total
hasta segundo trimestre de 2013. El tercer
trimestre de 2013 se invierte la tendencia,
alcanzando tasas negativas los hombres y el
total, manteniendo las mujeres la tasa positiva,
y en el cuarto trimestre de 2013 se dan tasas
negativas enlas tres categorias, del 5% en los
hombresydel 3% en las mujeres, con una tasa
intermedia en lo que respecta al total.

Si se estudia la evolucién de la distribucion del
paro registrado por sexo mediante el indice de
feminidad, se observa que enla comarcade la
Axarquia dicho indice presenta, si setomacomo
referencia el cuarto trimestre de cadaanotasas
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interanuales de variacién positivas, alcanzando
en 2013 elvalorde 0,85.

Sise compara con el conjunto provincial,enéste
se da un crecimiento continuo en los periodos
considerados, alcanzando en 2013 el valor de
1,05.

La distribuciéon por grupos de edad de los
parados registrados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los que se encuentranentre 25y 44 anos es
del52%,de 45y masdel 37% y de los menores
de 25 anos del 11%. Si se analiza esta
distribucion para el primer trimestre de 2011,
se observa que la importancia relativa de los
gue se encuentran entre 25 vy 44 anos es del
57%, de 45y mas del 30% y de los menores de
25 anos del 13%.

Si se compara con la situacion correspondiente
al conjunto provincial, en este &mbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013, que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 49%, de 45y mas del
41% y de los menores de 25 anosdel 10%.Sise
analiza esta distribucion para el primer
trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los que se encuentran

Paro registrado por sectores. Tasasde variaciéninteranuales. Axarquia
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entre 25y 44 anos esdel 54%, de 45y mas del
35% y de los menores de 25 anos del 11%.

Al la evolucion de los parados
registrados por grupos de edad, utilizando para
ello las tasasinteranuales con el fin deeliminar
la estacionalidad, puede verse como desde el
primer trimestre de 2011 hasta el cuarto
trimestre de 2012, las tasas son positivas para
todos los grupos de edad considerados. Apartir
de este momento se invierte la tendencia para
los menores de 25 anos. Para los comprendidos
entre 25 y 44 anos este momento llega en el
tercer trimestre de 2013. Los parados de 4b
anosy mas se mantienen en tasas positivas,con
una tasaentorno al 4% en el cuarto trimestre
de 2013.

analizar

Sise analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial los parados registrados de 45 anosy
mas muestran tasas positivas a lo largode todo
el periodo considerado, si bien con un descenso
en la magnitud de las mismas desde el cuarto
trimestre de 2012, llegando al cuarto trimestre
de 2013 conunatasa positiva de alrededor del
2%.Los parados menores de 25 anos muestran
tasas negativas a partir del primer trimestre de
2013, llegando a alcanzar, en el cuartotrimestre
de dicho ano, una tasa negativa entorno al 7%.
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El comportamiento de los comprendidos entre
25y 44 anos es parecido al del grupo anterior,
pero solo en los dos Ultimos trimestres que es
cuando muestra tasas negativas, alcanzandoen
el cuarto trimestre de 2013 una tasanegativade
alrededor del8%.

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad, se observa que en la
comarca de la Axarquia dicho indice presenta,si
se toma como referencia el cuarto trimestre de
cada ano, enlo que respecta a los menores de
25 anos, el mismo valor en 2011 y 2012,
creciendo en 2013 hasta la cifra de 0,89. En
cuanto a los comprendidos entre 25y 44 anos
muestran tasas crecientes de 2011 a 2013,
alcanzando el valor de 0,94 en el cuarto
trimestre de 2013. En el grupo de los de 45 y
mas anos, se observa el  mismo
comportamiento. El valor correspondiente al
cuarto trimestrede 2013 esde 0,72.

Si se estudia la evoluciéon del indice de
feminidad en la distribucidn del paro registrado
por grupos de edad en el conjunto provincial,se
observa que dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestre de cada
ano, en lo que respecta a los menores de 25
anos, tasas crecientes a lo largo de todo el



periodo considerado, alcanzando un valor de
0,97 enelcuarto trimestre de 2013. En cuantoa
los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
el mismo comportamiento, alcanzando el valor
de 1,10 en el cuarto trimestre de 2013. En el
grupo de los de 45y mds anos, se observa enel
ndice de feminidad un crecimientoentre 2011y
2012, sequido de un estancamiento de 2012 a
2013. El valor correspondiente al cuarto
trimestre de 2013 esde 1,02.

La distribucién por sectores de actividad de
los parados registrados nos muestra, en el
cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los correspondientes al sector
agrario es del 4%, de los del sector industrialde
5%, de los del sector de la construcciondel 19%,
de los de los servicios del 61% y de los que
buscan su primerempleo del 11%. Si se analiza
esta distribucidn para el primer trimestre de
2011, se observa que la importancia relativade
los correspondientes al sector agrario es del
2%, de los del sectorindustrial de 5%, de losdel
sector de la construccién del 28%, de los de los
servicios del 52% y de los que buscan suprimer
empleo del 13%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 16%, de los de los serviciosdel
64% y de los que buscan su primer empleo del
12%. Si se analiza esta distribucidén para el
primer trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 23%, de los de los serviciosdel
56% y de los que buscan su primer empleo del
13%.

Al analizar la evoluciéon de los parados
registrados por sectores de actividad, utilizando
para ello las tasas interanuales con el fin de
eliminar la estacionalidad, puede versecomoel
paro registrado en el sector agrario muestra
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tasas positivas entodo el periodo considerado,
crecientes hasta el segundo trimestrede 2013y
decreciente a continuacion, hasta alcanzaruna
tasa entornoal 12% enel cuarto trimestre de
2013. En el sector industrial muestra tasas
positivas en casi todo el periodo analizado,
excepto enelprimeroy el cuarto trimestre de
2013, si bien de pequena magnitud, estando la
correspondiente a este Ultimo periodo entorno
al 2%. El sector de la construccion muestra
tasas positivas hasta el segundo trimestre de
2012, con tasas negativas a partir de ese
momento, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa de alrededor del 18%. El sector
servicios muestra tasas positivas en todo el
periodo, si bientienden a decrecer al final del
mismo, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa positiva muy cercana a cero.
Entre los que buscan su primer empleo, cabe
comentar que muestra tasas positivas hastael
tercer trimestre de 2012, con tasas negativas
los tres periodos siguientes, de nuevo positiva,
aungue préxima a cero en el tercer trimestre de
2013, alcanzando en el cuarto trimestre de
dicho ano una tasa negativa en torno al 3%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, el
sector agrario muestra tasas positivas en todo
el periodo, crecientes hasta el primer trimestre
de 2013 y decreciente a continuacion, hasta
alcanzar unatasaentornoal 10% en el cuarto
trimestre de 2013. En el sector industrial
muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012. A partir de aqui lastasasson
negativas, de pequena magnitud al principio,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 8%. El sectorde
la construccion muestra un comportamiento
parecido, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 unatasa negativa de alrededor del 20%.El
sector de la construccion muestra un
comportamiento parecido, si bien las tasas
negativas se dan a partir del tercer trimestre de
2012, alcanzando en el cuarto trimestrede 2013
una tasa negativa de alrededor del 16%. El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
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el periodo hasta el tercer trimestre de 2013, si
bien tienden a decrecer al final del mismo,
alcanzando enelcuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa en torno al 1,5%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que
muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaa
partir de dicho periodo, alcanzando en elcuarto

trimestre de 2013 una tasa negativa que ronda
el 2%.

2.3. Costa del Sol Occidental

La comarca de la Costa del Sol Occidental,
situada en el litoral occidental de la provincia,
ocupa una superficie de 803,65 km? (11% de la
superficie provincial), con una poblacién de
538.126 habitantes en 2013 (32,55% de la
poblacion de la provincia) y una densidad de
poblacion de 669,60 habitantes/km? Se
compone de los siguientes municipios:
Benahavis, Benalmadena, Casares, Estepona,
Fuengirola, Manilva, Marbella, Mijas vy
Torremolinos (8,91% del total de municipiosde
la provincia).

2.3.1. Afiliacion a la Sequridad Social

Al analizar la afiliacién por regimenes se
observa que el régimen predominante es el
general que conforma, para el cuarto trimestre
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de 2013, el 71% del total de afiliacion, sequido
del de trabajadores auténomos, con un 25%, y
del de otros, conel 4% del total. La importancia
relativa del régimen especial agrario en esta
comarca es absolutamente residual.

Si se hace una comparacién con el conjunto de
la provincia, se observa que en la comarcadela
Costa del Sol Occidental la importancia relativa
delrégimengeneral yelde otrosessimilarala
correspondiente al conjunto provincial,ladelde
autonomos es superior, mientras que la del
agrario es notablemente inferior.

Si se analiza la evolucion en la estructura en
relacion con el periodo de referencia inicial, el
primer trimestre de 2011, se observa un leve
ascenso en la importancia relativa del régimen
de trabajadores auténomos en detrimento del
régimen general.

Si ahora se pretende estudiar la evolucion
experimentada por la afiliacion en cada unode
los regimenes considerados, a partir de las
tasas de variacion interanuales con el fin de
evitar la estacionalidad existente, se puedever
como la Unica categoria en la que se apreciaun
crecimiento practicamente continuo es la
correspondiente a los trabajadores autéonomos
siempre con tasas positivas y mostrando un
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crecimiento de algo mas del 5% en el ultimo
trimestre de 2013. Elrégimen general muestra
tasas negativas decrecientes hasta el ultimo
trimestre, en el que experimenta uncrecimiento
cercano al 3%. En lo que concierne al régimen
agrario, las tasas son todas negativas, si bien
disminuye notablemente su cuantia enelultimo
trimestre.

Sise compara la evolucidén experimentadaenla
comarca con la que se da en el conjunto
provincial, se puede concluir que la situaciénes
bastante parecida.

Al analizar la afiliacién por sectores de
actividad en la comarca de la Costa del Sol
Occidental, se evidencia la preponderancia del
sector servicios, con una importancia relativa
del 88% en 2013, seguido del sector
construccion conun 7% y del industrial con un
4%. La agricultura ocupa el ultimo lugar, conun
1% del total de afiliaciones.

Si se hace una comparacién con el conjunto
provincial, se observa que la importancia del
sector servicios es superior en la comarca,lade
la construccion es similar, siendo inferioresen
la agriculturay en laindustria.

Si se analiza la evolucion en la estructura en
relacion con el periodo de referenciainicial, el
ano 2010, la importancia relativa del sector

agrario e industrial se mantienen, habiendo un
trasvase de dos puntos porcentuales de la
construccion a los servicios.

Sise analiza la evolucidn del totalde afiliaciones
en la comarca de la Costa del Sol Occidental,
cabe comentar que, trastres periodos de tasas
de variacion positivas de pequena cuantia, seda
una fuerte caida en el cuarto trimestre de 2012,
para recuperarse después hasta conseguiruna
tasa positiva del 2,67% en el Ultimo trimestre de
2013.

2.3.2 Contratacion

Si se estudia la contratacion por sexo en la
comarca de la Costa del Sol Occidental, se
observa que en el cuarto trimestre de 2013, los
contratos masculinos constituyen el 52% del
total, frente a los femeninos que constituyen el
48%.Si se hace referencia al primer trimestre
de 2011, punto de partida del presente estudio,
estos porcentajes eran los mismos. Cabe
concluir, en consecuencia, que en el periodo
considerado la estructura de la contratacion por
sexo no ha cambiado en estacomarca.

En relacion con la provincia en su conjunto, se
observa que en ésta la participacion masculina
es mayor enelcuarto trimestre de 2013,conun
57%, siendo superior también el proceso de
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masculinizacion observado en la provincia en
relacion conel primertrimestre de 2011.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sexo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la contratacién total muestratasas
positivas hasta el tercer trimestrede 2012, para
volver a crecer a partirdel primer trimestrede
2013, llegando a un maximo en el cuarto
trimestre de 2013. Si se hace referencia a los
hombres, la evolucion es siempre positiva,
alcanzando los valores maximos en los dos
ultimos trimestres de 2013. En cuanto a las
mujeres, la contratacion muestra tasas
negativas en los cuatro primeros trimestres,
creciendo a partir de entonces hasta alcanzar
un maximo en el cuarto trimestre de 2013.

Si se compara la comarca con el conjunto
provincial, se observa que en este ambito el
crecimiento de la contratacidon es continuado
desde el segundo trimestre de 2013, con tasas
cada vez mayores, si bien las correspondientes
a loshombres son sistematicamente mayores
que las de las mujeres.

Si se analiza la evolucién en el indice de
feminidad de los contratos en la comarca, se
observa que éste muestra valores por encima
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de launidad en eltercery cuarto trimestre de
2011 yeneltercertrimestre de 2012, igualala
unidad eneltercertrimestre de 2013, e inferior
alaunidad enelresto. El valor correspondiente
al cuarto trimestre de 2013 es de 0,93. Si se
compara esta ultima cifra con la del
correspondiente trimestre de 2011, muestraun
descenso de alrededor del 8,8%.

Al comparar estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el indice de feminidad es
sistematicamente mayor en la comarcaentodo
el periodo considerado. El valor correspondiente
alcuarto trimestre de 2013 es 0,76 ylavariacién
entre 2011y 2013 esdel 9,5%.

Al analizar la contratacion por tipo de
contrato, diferenciando entre indefinido y
temporal, se observa que en la comarca de la
Costa del Sol Occidental, en el cuarto trimestre
de 2013,el 92% de los contratos son contratos
temporales. Si se compara esta situaciénconla
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en aquel momento
conformabael 90% de la contratacion total.



Si se comparan estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el grado de temporalidad en la
provincia en el cuarto trimestre de 2013 es del
95%. Si se compara esta situacién con la
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en agquel momento
conformabael 93% de la contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
tipo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la evolucién de la contratacidn por
tipo es diferente a la que se da en el restode las
comarcas y en el conjunto provincial, pues el
crecimiento en la contratacidn indefinida supera
las tasas correspondientes a la contrataciénen
los periodos que van desde el segundo trimestre
de 2012 hasta el tercer trimestre de 2013.Enel
cuarto trimestre de 2013 la situaciénse invierte,
con una tasa negativa en la contratacion
indefinida y una tasa positiva, de alrededor del
15% en la contratacion temporal.

Si se compara con la evolucidon en el conjunto
provincial se observa que, haciendoreferenciaa
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los tres ultimos trimestres, con la excepcidndel
segundo trimestre de 2013 enel que latasade
crecimiento de la contratacidn indefinida supera
a lade la contrataciontemporal, enlosotrosdos
las mayores tasas se corresponden con la
contratacién temporal, acompanandose en el
cuarto trimestre de 2013 de una tasa negativa
en la contratacion indefinida.

Si se estudia el comportamiento de la
contratacion por sectores de actividad,
diferenciando entre Agricultura, Industria,
Construccidn y Servicios, se observa que en la
comarca de la Costa del Sol Occidental, en el
cuarto trimestre de 2013, el 85% de los
contratos se formalizan en el sector servicios,
seguido del sector de la construccidn, con una
importancia relativa del 12%. La industriay la
agricultura son poco representativas, con un
peso del 2 y el 1%, respectivamente. Si se
compara esta estructura con la existente al
comienzo del periodo analizado, primer
trimestre de 2011, se evidencia un crecimiento
de tres puntos porcentuales en la importancia
relativa del sector servicios, crecimiento que
experimenta a costa del sector de la
construccion. La participacion relativa de la
industria y la agricultura en el total de la

Contrataciéon por sectores. Tasasde variacioninteranuales. Costa del SolOccidental
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contratacion no cambia en el

considerado.

periodo

Si se compara con el conjunto provincial, en
éste, en el cuarto trimestre de 2013, la
distribucidon se concreta enel 65% en el sector
servicios, el 23% en agricultura, el 9% en
construcciony el 3% enla industria.Enelprimer
trimestre de 2011 esta distribucidn presentaun
perfil muy parecido en el sector servicios, que
conforma el 64% del total de contratos,yenla
industria, con un 4% del total, siendo diferente
en agricultura, gue conformabael 18%, yenla
construccién, sector que recogia el 14% de la
contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sectores de actividad, utilizando para ello las
tasas interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como la evolucion
de la contratacion el sector agrario es irregular
hasta el segundo trimestre de 2013, periodoen
gue comienza un crecimiento sistematico.Tras
una bajada importante en el trimestre siguiente,
muestra una tasa positiva de alrededordel 35%
enelcuarto trimestre de 2013. La contratacion
en laindustria es muy irregular, con subidasy
bajadas continuas, si bien la tendencia al final
del periodo es decreciente, con una tasa
negativa de alrededor del 12% en el cuarto
trimestre de 2013. En el sector de la
construccion se aprecia un crecimiento no
sostenido a partir del cuarto trimestre de 2012,
mostrando una tendencia creciente en los dos
Ultimos periodos considerados, con una tasa
positiva de alrededor del 12% en el cuarto
trimestre de 2013. El sector servicios presenta
una evolucion sinusoidal hasta el primer
trimestre de 2013, periodo en el que comienza a
crecer de manera constante, con pequenas
tasasenlosdos primerostrimestresdelanoy
mayores en los siguientes, alcanzando en el
cuarto trimestre de 2013 una tasa positiva en
tornoal 14%.

Si se comparan los datos de la comarca conlos
correspondientes al conjunto provincial, cabe
comentar que en este dmbito la contratacionen
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agricultura muestra un crecimiento continuado
desde el segundo trimestre de 2013, conunleve
descenso en las tasas positivas en el ultimo
trimestre de este ano. En lo que concierne a la
contratacién en el sector industrial, cabe
comentar que presenta tasas positivas de
variacion tan solo enlos primeros trimestresde
los anos 2012 y 2013 mostrando, en el cuarto
trimestre de 2013, una tasa negativa entornoal
15%. La contratacion en el sector de la
construccion empieza a alcanzar tasas positivas
en el primer trimestre de 2013, con una
tendencia creciente, invirtiéndose la mismaen
el cuarto trimestre de 2013, en el que la tasa
positiva se situa en torno al 3%. Es la
contratacién en el sector servicios el que
plantea un perfil mas optimista, creciendo en
forma sostenida y atasas crecientes, desde el
segundo trimestre de 2013. En el cuarto
trimestre de este ano alcanza una tasa positiva
de alrededor del 13%.

2.3.3 Paro

A la hora de analizar el paro en las distintas
comarcas se van a contemplar varioscolectivos,
como el de los demandantes de empleo
ocupados, los trabajadores eventuales agrarios
subsidiadosy los parados registrados.

Antes de entrar en el analisis de cada uno de
ellos segun diversas clasificaciones, se va a
estudiar, en cada comarca, la importancia
relativa de cada uno de estos colectivos en el
conjunto de los demandantes de empleo.

Si se hace referencia a la comarca de la Costa
del Sol Occidental en el cuarto trimestre de
2013, la mayor parte, con un 85% del total, son
parados registrados, seguidos enimportancia
por los demandantes de empleo ocupados,que
conforman cerca del 15%, y de los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados, con un peso
relativo absolutamente marginal, no
alcanzando el 1%. Si se estudia estadistribucion
alcomienzo del periodo de referencia, esdecir,
enelprimertrimestre de 2011, se observa que
era practicamente idéntica, con un incremento
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Demandantes de empleo ocupados por sexo. Tasas de variacién interanuales. Costa
del Sol Occidental

013.04
m Total
m Mujeres
mHombres
012.01
-012 -0,1 -0,08 -0,06 -0,04 -0,02 0 0,02 0,04 0,06 0,08 0,1

de un punto porcentual en los parados
registrados, en detrimento de los demandantes
de empleo ocupados. El peso de los
trabajadores eventuales agrarios subsidiados
se mantiene practicamente constante.

La situacion en el conjunto provincial en el
cuarto trimestre de 2013 se concretaen80%de
parados registrados, 16% de demandantes de
empleo ocupados y 4% de trabajadores
eventuales agrarios subsidiados. Si se estudia
esta distribucién al comienzo del periodo de
referencia, es decir, enel primer trimestre de
2011, se observa que ha habido unincremento
de tres puntos porcentuales de los parados
registrados y un descenso de dos y un punto,
respectivamente, en los demandantes de
empleo ocupados y en los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados.

A continuacidn se estudia, con algo mas de
detalle, la distribucion por diversos conceptos
de cada wuna de estas categorias de
demandantes de empleo, con la excepcion de
los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, ello debido a la poca importancia
relativa que muestranen el total ya que, con la
excepcién de las comarcas de Guadalteba vy
Nororma, en el resto de comarcas dicha

importancia relativa no supera el 13%, con
situaciones como las de Mdalaga y la Costa del
Sol Occidental, en las que no llegan al 1% del
total, siendo la cifra correspondiente alconjunto
provincial del 4% de dicho total.

La distribucién por sexo de los demandantes
de empleo ocupados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los hombres es del 45%, frente alasmujeres,
gue conforman el 55% del total. Si se compara
esta estructura con la existente en el primer
trimestre de 2011, se observa que la estructura
eradel 46y 54%, respectivamente.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los hombresesdel 42%, frente alas
mujeres, que conforman el 58% del total. Esta
estructura es la misma que la existente en el
primer trimestre de 2011.

Al analizar la evolucion de los demandantesde
empleo ocupados, utilizando para ello lastasas
interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como las tasas
correspondientes a los hombres son positivasel
primero y segundo trimestre de 2012 y, aunque
proxima a cero, el tercer trimestre de 2013. El
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negativas, crecientes hasta el primer trimestre
de 2013 vy decrecientes a continuacion,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa en torno al 2%. Si se hace
referencia a las mujeres, presentan tasas
negativas desde el segundo trimestre de 2012
hasta el tercer trimestre de 2013,alcanzandoen
el cuarto trimestre de dicho ano una tasa
positiva de alrededor del 2%. El total muestra
tasas negativas desde el segundo trimestre de
2012 hasta el final del periodo, si bien la tasa
negativa correspondiente al cuarto trimestre de
2013 esta muy préximaa cero.

Si se compara esta evolucion con la
correspondiente al conjunto provincial, en este
ambito territorial se puede observar que hasta
el cuarto trimestre de 2012 los hombres
muestran tasas positivas, al contrario de loque
ocurre en las mujeres y en el total, pasando a
partir de este momento a un comportamiento
comun, con tasas de variacién negativas, hasta
el cuarto trimestre de 2013 en el que las
mujeres presentan una tasa positiva y los
hombres negativas, no habiendo practicamente
variacionen el total.
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sexo de los demandantes de empleo ocupados
mediante el indice de feminidad, se observa que
en la comarca de la Costa del Sol Occidental
dicho indice presenta, si se toma como
referencia el cuarto trimestre de cada ano un
descenso de 2011 a 2012 y un crecimiento de
2012 a 2013, alcanzando en este ano unindice
iguala 1,23.

Sise compara con el conjunto provincial,eneste
ambito territorial se produce una disminucion
entre 2011y 2012, invirtiéndose la tendenciaen
2013, alcanzando unvalor de 1,39.

La distribuciéon por sexo de los parados
registrados nos muestra, en el cuartotrimestre
de 2013, que la importancia relativa de los
hombresesdel 47% y la de las mujeres el 53%.
Si se analiza esta distribucién para el primer
trimestre de 2011, se observa que la proporcion
esla misma para cada uno de los sexos.

Sise compara con la situacién correspondiente
al conjunto provincial, en este &mbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013,el 51%
de los parados registrados son mujeresyel49%
hombres. En el primer trimestre de 2011, la
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Paro registrado por grupos de edad. Tasas de variacién interanuales. Costa del
Sol Occidental
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situacion es la inversa, es decir, el 51% son
hombresy el 49% mujeres.

Al analizar la evoluciéon de los parados
registrados por sexo, utilizando para ello las
tasas interanuales para eliminar |la
estacionalidad, puede verse como en lo
concerniente a los hombres su evolucién
muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012, con tasas negativas en el
resto de los trimestres. En el cuarto trimestre
de 2013 alcanza una tasa negativa en torno al
7%. Si se hace referencia a las mujeres, las
tasas positivas son mas persistentes, pues se
mantienen hasta el segundo trimestre de 2013.
A partir de este momento muestra tasas
negativas crecientes, hasta alcanzar, en el
cuarto trimestre de 2013, una tasa negativaen
torno al  4%. El total muestra un
comportamiento parecido al de los hombres,
alcanzando, en el cuarto trimestre de 2013,una
tasa negativa algo superior al 5%.

Si se analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial el paro registrado por sexo presenta
tasas positivas en hombres mujeres y total
hasta segundo trimestre de 2013. El tercer
trimestre de 2013 se invierte la tendencia,
alcanzando tasas negativas los hombres y el

0,05 0.1 0,15

total, manteniendo las mujeres la tasa positiva,
y en el cuarto trimestre de 2013 se dan tasas
negativas enlas tres categorias, del 5% enlos
hombresydel 3% en las mujeres, con una tasa
intermedia en lo que respecta al total.

Si se estudia la evolucion de la distribucidn del
paro registrado por sexo mediante el indice de
feminidad, se observa que en la comarca de la
Costa del Sol Occidental dicho indice presenta,
si se toma como referencia el cuarto trimestre
de cada ano tasas interanuales de variacion
positivas, si bien de mayor magnitudentre 2011
y 2012 que entre 2012y 2013, alcanzando este
ultimo ano el valor de 1,13.

Sise compara con el conjunto provincial,enéste
se da un crecimiento continuo en los periodos
considerados, alcanzando en 2013 el valor de
1,05.

La distribuciéon por grupos de edad de los
parados registrados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los que se encuentranentre 25y 44 anos es
del 49%, de 45y masdel 43% y de los menores
de 25 anos del 8%. Si se analiza esta
distribucion para el primer trimestre de 2011,
se observa que la importancia relativa de los
gue se encuentran entre 25 vy 44 anos es del
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55%, de 45y masdel 36% y de los menores de
25 anos del 9%.

Si se compara con la situacién correspondiente
al conjunto provincial, en este dmbito, sise hace
referencia al cuarto trimestre de 2013, que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 49%, de 45y mas del
41% vy de los menores de 25 anos del 10%. Sise
analiza esta distribucion para el primer
trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 54%, de 45y mas del
35% y de los menores de 25 anos del 11%.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por grupos de edad, utilizando para
ello las tasasinteranuales con el fin deeliminar
la estacionalidad, puede verse como desde el
primer trimestre de 2011 hasta el tercer
trimestre de 2013, las tasas son positivas para
todos los grupos de edad considerados. Apartir
de ahi se invierte la tendencia para losmenores
de 25 anos y y un periodo después para los
comprendidos entre 25y 44 anos, manteniendo
tasas positivas a lo largo de todo el periodo los
parados registrados de 45 anos y mas. Las
tasas alcanzadas enel cuarto trimestrede 2013
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por los menores de 25y los de 25 a 44 son
negativas y de cuantia de alrededor del 14%
para los primeros y del 8% para los segundos.
Los de 45y mas muestran una tasa positiva de
alrededor del4%.

Sise analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial los parados registrados de 45 anosy
mas muestran tasas positivas a lo largode todo
el periodo considerado, si bien con un descenso
en la magnitud de las mismas desde el cuarto
trimestre de 2012, llegando al cuarto trimestre
de 2013 con una tasa positiva de alrededor del
2%.Los parados menores de 25 anos muestran
tasas negativas a partir del primer trimestre de
2013, llegando a alcanzar, en el cuartotrimestre
de dicho ano, una tasa negativa entorno al 7%.
El comportamiento de los comprendidos entre
25y 44 anos es parecido al del grupo anterior,
pero solo enlos dos ultimos trimestres que es
cuando muestra tasas negativas, alcanzandoen
el cuarto trimestre de 2013 una tasanegativade
alrededor del8%.

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad, se observa que en la



comarca de la Costa del Sol Occidental, si se
toma como referencia el cuarto trimestre de
cada ano, enlo que respecta alos menores de
25 anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado, alcanzando un valor de
095 enelcuartotrimestre de 2013. En cuantoa
los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
el mismo comportamiento, alcanzando el valor
de 1,17 en el cuarto trimestre de 2013. En el
grupo de los de 45 y mds anos, se observa la
misma pauta de variacion, alcanzando el valor
de 1,73 enelcuarto trimestrede 2013.

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad en el conjunto provincial, se
observa que dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestre de cada
ano, en lo que respecta a los menores de 25
anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado, alcanzando un valor de
0,97 enelcuarto trimestre de 2013. En cuantoa
los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
el mismo comportamiento, alcanzando el valor
de 1,10 en el cuarto trimestre de 2013. En el
grupo de los de 45y mas anos, se observa enel
indice de feminidad un crecimientoentre 2011y
2012, seguido de un estancamiento de 2012 a
2013. El valor correspondiente al cuarto

trimestre de 2013 esde 1,02.

La distribucién por sectores de actividad de
los parados registrados nos muestra, en el
cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los correspondientes al sector
agrario esdel 1%, de los del sector industrialde
4%, de los del sector de la construccidndel 14%,
de los de los servicios del 73% y de los que
buscan su primer empleo del 8%. Si se analiza
esta distribucidon para el primer trimestre de
2011, se observa que la importancia relativade
los correspondientes al sector agrario es del
1%, de los del sector industrial de 4%, de losdel
sector de la construccién del 20%, de los de los
servicios del 64% y de los que buscan suprimer
empleo del 11%. Si se hace referencia al
conjunto provincial, en el cuarto trimestre de
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2013, se observa que la importancia relativade
los correspondientes al sector agrario es del
2%, de los del sector industrial de 6%, de losdel
sector de la construccién del 16%, de los de los
servicios del 64% y de los que buscan suprimer
empleo del 12%. Si se analiza esta distribucién
para el primer trimestre de 2011, se observa
que la importancia relativa de los
correspondientes al sector agrario esdel 2%, de
los del sectorindustrial de 6%, de los del sector
de la construccién del 23%, de los de los
serviciosdel b6% y de los que buscan suprimer
empleo del 13%.

Al analizar la evoluciéon de los parados
registrados por sectores de actividad, utilizando
para ello las tasas interanuales con el fin de
eliminar la estacionalidad, puede versecomoel
paro registrado en el sector agrario muestra
una pauta de variacion sinusoidal, empezando
con tasas de variacion positivas y terminando
con tasas negativas, alcanzando en el cuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa en tornoal
7%. En el sector industrial muestra tasas
positivas hasta el tercer trimestre de 2012. A
partir de aqui las tasas son negativas,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 9%. El sectorde
la construccion muestra un comportamiento
parecido, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa negativa de alrededor del17%.El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
el perfodo, con excepcidon del ultimo, enelquela
tasa negativa se sitla entorno al 3%. Entre los
gue buscan su primer empleo, cabe comentar
gue muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, y negativas en el resto del
periodo analizado, alcanzando una tasa
negativa de alrededor del 4% en el cuarto
trimestre de 2013.

Si se hace referencia al conjunto provincial, el
sector agrario muestra tasas positivas en todo
el periodo, crecientes hasta el primer trimestre
de 2013 y decreciente a continuacién, hasta
alcanzar unatasaentornoal 10% en el cuarto
trimestre de 2013. En el sector industrial
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muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012. A partir de aqui lastasasson
negativas, de pequena magnitud al principio,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 8%. El sectorde
la construccion muestra un comportamiento
parecido, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa negativa de alrededor del20%.El
sector de la construccion muestra un
comportamiento parecido, si bien las tasas
negativas se dan a partir del tercer trimestre de
2012, alcanzando en el cuarto trimestre de 2013
una tasa negativa de alrededor del 16%. El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
el periodo hasta el tercertrimestre de 2013, si
bien tienden a decrecer al final del mismo,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa en torno al 1,5%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que
muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaa
partir de dicho periodo, alcanzando en elcuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa que ronda
el 2%.

2.4. Guadalteba

La comarca de Guadalteba, situada al nortedel
Valle del Guadalhorce, ocupa una superficie de
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760,93 km? (10,41% de la superficie provincial),
con una poblacién de 25.174 habitantesen2013
(1,52% de la poblacién de la provincia) y una
densidad de poblacion de 33,08 habitantes/km?.
Se compone de los siguientes municipios:
Almargen, Ardales, Campillos, Canete la Real,
Carratraca, Cuevas del Becerro, Sierra de
Yeguasy Teba (7,92% del total de municipiosde
la provincia).

2.4.1. Afiliacion a la Sequridad Social

Al analizar la afiliacién por regimenes se
observa que el régimen predominante es el
agrario que conforma, para el cuarto trimestre
de 2013, el 48% del total de afiliacion, sequido
del general,con un 32%, y del de trabajadores
autonomos, con el 19% del total. El resto
presenta una importancia relativa marginal,de
alrededor de un 1%.

Si se hace una comparacién con el conjunto de
la provincia, se observa que en la comarca de
Guadalteba la situacion es radicalmente
distinta, pues la importancia relativa de los
regimenes general, autonomos y otros es
inferior a la correspondiente al conjunto
provincial, mientras que en el agrario su



importancia relativa es siete vecesmayorque la
cifra observadaen el conjuntode la provincia.

Si se analiza la evolucidon en la estructura en
relacion con el periodo de referenciainicial, el
primer trimestre de 2011, se observa una
pequena caida en la afiliacion al régimen
general, con un desplazamiento al régimen
agrario y al régimen de trabajadores
auténomos.

Si ahora se pretende estudiar la evolucidn
experimentada por la afiliacién en cada unode
los regimenes considerados, a partir de las
tasas de variacion interanuales con el fin de
evitar la estacionalidad existente, se puedever
como el régimen agrario muestra tasas
negativas de crecimiento a lo largo de todo el
periodo, si bien se observa un descenso
importante enel Ultimo trimestre. La evolucion
de los otros dos regimenes es bastante
parecida, mostrando tasas positivasenelultimo
trimestre, del 2% en el de trabajadores
auténomos y de algo menos del 3% en los de
régimen general.

Sise compara la evolucidén experimentadaenla
comarca con la que se da en el conjunto
provincial, se puede concluir que la situaciénde
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régimen agrario, algo peor en el régimen de
auténomos y mejor en el general, con un
crecimiento enel Ultimo trimestre superiorala
correspondiente al conjunto provincial.

Al analizar la afiliacién por sectores de
actividad en la comarca de Guadalteba, se
evidencia la preponderancia del sector agrario,
con unaimportancia relativadel 52% en 2013,
seguido del sector servicios con un 35% vy del
industrial conun 7%. La construccién ocupa el
ultimo lugar, con un 6% del total de afiliaciones.

Si se hace una comparacion con el conjunto
provincial, se observa que la importancia del
sector agrario es muy superior en la comarca,
endetrimento del sector servicios. Lossectores
industrial y de construccién muestran una
importancia relativa similar en ambos ambitos
territoriales.

Si se analiza la evolucion en la estructura en
relacion con el periodo de referencia inicial, el
ano 2010, la importancia relativa del sector
agrario se mantiene en el 52%, disminuyendo
las de laindustria y la construccion a favor del
sector servicios.

En lo referente al total de afiliaciones, la

. _ comarca de Guadalteba muestra tasas
la comarca es parecida en lo que concierne al
Contratacidon porsexo. Tasasde variaciéninteranuales. Guadalteba
I
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negativas del 4% por término medio hasta el
tercer trimestre de 2013, dandose uncambiode
tendencia en el ultimo trimestre, en el que
alcanza unatasa positivaentornoa 0,56%.

2.4.2. Contratacion

Si se estudia la contratacién por sexo en la
comarca de Guadalteba, se observa que en el
cuarto trimestre de 2013, los contratos
masculinos constituyen el 69% del total, frente
a los femeninos que constituyen tan soloel31%.
Si se hace referencia al primer trimestre de
2011, punto de partida del presente estudio,
estos porcentajes eran, respectivamente,delb7
y el 43%. Cabe concluir, en consecuencia,que en
el periodo considerado se ha dado un fuerte
proceso de masculinizacion en la contratacién
en esta comarca.

En relacion con la provincia en su conjunto, se
observa que en ésta la participacion masculina
esigualenelcuartotrimestre de 2013, conun
57%, siendo inferior el proceso de
masculinizacién observado en la comarca, pues
en la provincia tan solo aumenta en tres puntos
porcentuales en relacion con el primer
trimestre de 2011.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sexo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la contratacién total sigue una
evolucidn sinusoidal, mostrando tasas positivas
a partir del segundo trimestre de 2013,
creciendo masen el siguiente y descendiendo
en elcuarto trimestre. Si se hace referencia a
los hombres, la evolucidn es parecida, sibienen
los momentos de crecimiento la contratacion
masculina crece a tasas superiores a latotal.En
cuanto a las mujeres, la evolucidn es similar,si
bientarda untrimestre masentomar la senda
positiva, mostrando para el cuarto trimestrede
2013 una tasa positiva bastante prdoximaacero.

Si se compara la comarca con el conjunto
provincial, se observa que en este ambito el
crecimiento de la contratacion es continuado
desde el segundo trimestre de 2013, con tasas
cada vez mayores, si bien las correspondientes
a loshombres son sistematicamente mayores
que las de las mujeres.

Si se analiza la evolucion en el indice de
feminidad de los contratos en la comarca, se
observa que éste esinferior a la unidad entodo
el periodo considerado, con un maximo de 0,75
enelprimertrimestre de 2011y un minimo de

Contratacién portipo. Tasasde variacioninteranuales. Guadalteba
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0,46 en el cuarto trimestre de 2013. Si se
compara esta ultima cifra con la del
correspondiente trimestre de 2011, muestraun
descenso de alrededor del 16%.

Al comparar estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el indice de feminidad es
sistematicamente mayor que en la comarcaen
todo el periodo considerado, con un maximode
0,95 eneltercertrimestre de 2011 y unminimo
de 0,75 enel primer trimestre de 2012. El valor
correspondiente al cuarto trimestre de 2013es
0,76 y la variacion entre 2011 y 2013 es del
9.5%.

Al analizar la contratacién por tipo de
contrato, diferenciando entre indefinido vy
temporal, se observa que en la comarca de
Guadalteba, en el cuarto trimestre de 2013, la
practica totalidad de los contratos,
concretamente el 99%, son contratos
temporales. Si se compara esta situaciénconla
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa quenoha
habido cambio alguno.

Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

Si se comparan estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el grado de temporalidad en la
provincia en el cuarto trimestre de 2013 es del
95%. Si se compara esta situacién con la
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en agquel momento
conformabael 93% de la contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
tipo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la evolucién de la contratacidn por
tipo muestra tasas de crecimiento positivasen
la contratacion indefinida en el periodo
comprendido entre el tercer trimestre de 2012
y el segundo trimestre de 2013. En los dos
Ultimos periodos la evolucidon positiva de la
contratacién temporal supera en tasas a la
correspondiente a la contratacion indefinida,
gue en el cuarto trimestre de 2013 presentauna
tasa negativa.

Contratacién porsectores. Tasasde variaciéninteranuales. Guadalteba
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Si se compara con la evolucién en el conjunto
provincial se observa que, haciendoreferenciaa
los tres ultimos trimestres, con la excepcidondel
segundo trimestre de 2013 enel que latasade
crecimiento de la contratacidn indefinida supera
a lade lacontrataciontemporal, enlosotrosdos
las mayores tasas se corresponden con la
contratacién temporal, acompandndose en el
cuarto trimestre de 2013 de una tasa negativa
en la contratacién indefinida.

Si se estudia el comportamiento de la
contratacién por sectores de actividad,
diferenciando entre Agricultura, Industria,
Construccidon y Servicios, se observa que en la
comarca de Guadalteba, en el cuarto trimestre
de 2013, el 75% de los contratos se formalizan
en el sector agrario, seguido del sector
servicios, con una importancia relativa del 18%.
La construccién y la industria son poco
representativas, con un peso del 5 y el 2%,
respectivamente. Si se compara estaestructura
con la existente al comienzo del periodo
analizado, primer trimestre de 2011, se
evidencia un fuerte incremento en la
contratacién en el sector agrario, de quince
puntos porcentuales, en detrimento delrestode
sectores que pierden, respectivamente, seis
puntos en el sector servicios, siete en la
construcciony dosen la industria.

Si se compara con el conjunto provincial, en
éste, en el cuarto trimestre de 2013, la
distribucién se concretaenel 65% en el sector
servicios, el 23% en agricultura, el 9% en
construcciony el 3% enla industria.Enelprimer
trimestre de 2011 esta distribucién presentaun
perfil muy parecido en el sector servicios, que
conforma el 64% del total de contratos,yenla
industria, con un 4% del total, siendo diferente
en agricultura, gue conformabael 18%, yenla
construccion, sector que recogia el 14% de la
contratacion total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sectores de actividad, utilizando para ello las
tasas interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como la evolucién
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de la contratacién en el sector agrario muestra
tasas positivas al comienzo del periodo
analizado y a partir del segundo trimestre de
2013, para crecer en mayor proporciéon en el
siguiente, descendiendo la magnitud de
crecimiento en el cuarto trimestre de 2013,
donde alcanza una tasa positiva entornoal 10%.
La contratacién en la industria muestra una
evolucién irregular alcanzando, en el ultimo
periodo considerado, una tasa positiva entorno
al 18%. En el sector de la construccion hay
crecimiento desde el cuarto trimestre de 2012
hasta el tercero de 2013, volviendo a mostrar
una tasanegativaentornoal 12% en el cuarto
trimestre de 2013. El sector servicios muestra
un crecimiento positivo desde el
trimestre de 2012, aunque en el cuarto
trimestre de 2013 se reduce la intensidad de
dicho crecimiento, alcanzando una tasa positiva
de alrededor del 18%.

cuarto

Sise comparan los datos de la comarca conlos
correspondientes al conjunto provincial, cabe
comentar que en este dmbito la contratacionen
agricultura muestra un crecimiento continuado
desde el segundo trimestre de 2013, conunleve
descenso en las tasas positivas en el ultimo
trimestre de este ano. Enlo que concierne a la
contratacién en el sector industrial, cabe
comentar que presenta tasas positivas de
variacion tan solo enlos primeros trimestresde
los anos 2012y 2013 mostrando, en el cuarto
trimestre de 2013, una tasa negativa entornoal
15%. La contratacion en el sector de la
construccion empieza a alcanzar tasas positivas
en el primer trimestre de 2013, con una
tendencia creciente, invirtiéndose la mismaen
el cuarto trimestre de 2013, en el que la tasa
positiva se situa en torno al 3%. Es la
contratacién en el sector servicios el que
plantea un perfil mas optimista, creciendo en
forma sostenida y atasas crecientes, desde el
segundo trimestre de 2013. En el cuarto
trimestre de este ano alcanza una tasa positiva
de alrededor del 13%.
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Demandantes de empleo ocupados por sexo. Tasas de variacidn interanuales.
Guadalteba
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2.4.3 Paro

A'la hora de analizar el paro en las distintas
comarcas se van a contemplar varioscolectivos,
como el de los demandantes de empleo
ocupados, los trabajadores eventuales agrarios
subsidiadosy los parados registrados.

Antes de entrar en el analisis de cada uno de
ellos segun diversas clasificaciones, se va a
estudiar, en cada comarca, la importancia
relativa de cada uno de estos colectivos en el
conjunto de los demandantes de empleo.

Si se hace referencia a la comarca de
Guadalteba en el cuarto trimestre de 2013, la
mayor parte, con un 48% del total, son parados
registrados, seguidos en importancia por los
demandantes de empleo ocupados, que
conforman el 29%, y de los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados, con un peso
relativo del 23%. Si se estudia esta distribucién
al comienzo del periodo de referencia, es decir,
enelprimertrimestre de 2011, se observa que
ha habido un incremento de ocho puntos
porcentuales en los parados registrados, en
detrimento de los demandantes de empleo
ocupados y de los trabajadores eventuales

0,05 0,1 0,15 0,2

agrarios subsidiados, cuya participacién
relativa ha descendido tres y cinco puntos

porcentuales, respectivamente.

La situacion en el conjunto provincial en el
cuarto trimestre de 2013 se concretaen80% de
parados registrados, 16% de demandantes de
empleo ocupados y 4% de trabajadores
eventuales agrarios subsidiados. Si se estudia
esta distribucion al comienzo del periodo de
referencia, es decir, en el primer trimestre de
2011, se observa que ha habido unincremento
de tres puntos porcentuales de los parados
registrados y un descenso de dos y un punto,
respectivamente, en los demandantes de
empleo ocupados y en los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados.

A continuaciéon se estudia, con algo mas de
detalle, la distribucion por diversos conceptos
de cada wuna de estas categorias de
demandantes de empleo, con la excepcidn de
los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, ello debido a la poca importancia
relativa que muestran en el total ya que, con la
excepcion de las comarcas de Guadalteba y
Nororma, en el resto de comarcas dicha
importancia relativa no supera el 13%, con
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situaciones como las de Malaga y la Costa del
Sol Occidental, en las que no llegan al 1% del
total, siendo la cifra correspondiente alconjunto
provincial del 4% de dicho total.

La distribucion por sexo de los demandantes
de empleo ocupados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que laimportancia relativa
de los hombres es del 36%, frente alasmujeres,
qgue conforman el 64% del total. Si se compara
esta estructura con la existente en el primer
trimestre de 2011, se observa que la estructura
eradel 37y 63%, respectivamente.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de loshombresesdel 42%, frente alas
mujeres, que conforman el 58% del total. Esta
estructura es la misma que la existente en el
primer trimestre de 2011.

Al analizar la evolucion de los demandantesde
empleo ocupados, utilizando para ello lastasas
interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como las tasasson
positivas hasta el tercer trimestre de 2012 para
loshombresy el total, invirtiéndose latendencia
eneltrimestre siguiente, manteniendo lastasas
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negativas hasta el final, alcanzando unos
valores, en el cuarto trimestre de 2013, de
alrededor del 2,5% los hombresy de un 6% el
total. Las mujeres muestran tasas negativasen
todo el periodo, crecientes hasta el segundo
trimestre de 2013 e inferiores a continuacion,
alcanzando una tasa negativa en torno al8%en
el cuarto trimestre de 2013.

Si se compara esta evolucion con la
correspondiente al conjunto provincial, en este
ambito territorial se puede observar que hasta
el cuarto trimestre de 2012 los hombres
muestran tasas positivas, al contrario de loque
ocurre en las mujeres y en el total, pasando a
partir de este momento a un comportamiento
comun, con tasas de variacion negativas, hasta
el cuarto trimestre de 2013 en el que las
mujeres presentan una tasa positiva y los
hombres negativas, no habiendo practicamente

variaciéon en el total.

Si se estudia la evolucién de la distribucion por
sexo de los demandantes de empleo ocupados
mediante el indice de feminidad, se observa que
en la comarca de Guadalteba dicho indice
presenta, si se toma como referencia el cuarto
trimestre de cada ano tasas interanuales de
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Paro registrado por grupos de edad. Tasas de variacion interanuales. Guadalteba
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variacion negativas, con unvalor de 1,76 enel
cuarto trimestre de 2013.

Sise compara con el conjunto provincial,eneste
ambito territorial se produce una disminucién
entre 2011y 2012, invirtiéndose la tendenciaen
2013, alcanzando unvalor de 1,39.

La distribucién por sexo de los parados
registrados nos muestra, en el cuartotrimestre
de 2013, que la importancia relativa de los
hombres esdel 50% y la de las mujeres el 50%.
Si se analiza esta distribucién para el primer
trimestre de 2011, se observa que el 59%de los
parados registrados son hombres y el 41%
mujeres.

Si se compara con la situacién correspondiente
al conjunto provincial, en este &mbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013,el 51%
de los parados registrados son mujeresyel49%
hombres. En el primer trimestre de 2011, la
situacion es la inversa, es decir, el 51% son
hombresy el 49% mujeres.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por sexo, utilizando para ello las
tasas interanuales para eliminar |la
estacionalidad, puede verse como las tasasson

0,2 03 0.4

positivas para hombres, mujeresy total desde
el primer trimestre de 20121 hasta el segundo
trimestre de 2013. En el siguiente trimestre solo
los hombres presentan tasas negativas,
legando al cuarto trimestre de 2013 con tasas
negativas en los tres colectivos considerados,
paralos hombres de alrededor del 8%, paralas
mujeres en torno al 2% y para el total de algo
mas del 5%.

Si se analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial el paro registrado por sexo presenta
tasas positivas en hombres mujeres y total
hasta segundo trimestre de 2013. El tercer
trimestre de 2013 se invierte la tendencia,
alcanzando tasas negativas los hombres y el
total, manteniendo las mujeres la tasa positiva,
y en el cuarto trimestre de 2013 se dan tasas
negativas enlas tres categorias, del 5% en los
hombresydel 3% en las mujeres, con una tasa
intermedia en lo que respecta al total.

Si se estudia la evolucién de la distribucidn del
paro registrado por sexo mediante el indice de
feminidad, se observa que en la comarca de
Guadalteba dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestrede cadaano

43



tasas interanuales de variacion positivas,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 el
valor de 0,99.

Si se compara con el conjunto provincial,enéste
se da un crecimiento continuo en los periodos
considerados, alcanzando en 2013 el valor de
1,05.

La distribucidon por grupos de edad de los
parados registrados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los que se encuentran entre 25y 44 anos es
del 46%, de 45y mas del 39% y de los menores
de 25 anos del 15%. Si se analiza esta
distribuciéon para el primer trimestre de 2011,
se observa que la importancia relativa de los
qgue se encuentran entre 25 y 44 anos es del
51%, de 45y masdel 32% y de los menores de
25 anosdel 17%.

Si se compara con la situacidon correspondiente
al conjunto provincial, en este dmbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013, que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 49%, de 45y més del
41% y de los menores de 25 anos del 10%. Sise
analiza esta distribucién para el primer
trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 54%, de 45y mas del
35% y de los menores de 25 anos del 11%.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por grupos de edad, utilizando para
ello las tasasinteranuales con el fin deeliminar
la estacionalidad, puede verse como las tasas
de variaciéon son positivas desde el primer
trimestre de 2012 hasta el primer trimestrede
2013, para todos los grupos de edad
considerados. En el segundo trimestre dedicho
ano se invierte la tendencia paralosmenoresde
25 anosyenelsiguiente para los comprendidos
entre 25y 44 anos, manteniendo tasaspositivas
durante todo el periodo los parados registrados
de 45 anos y mas. En el cuarto trimestre de
2013, los menores de 25 muestran una tasa

negativa en torno al 18% vy los de 25 a 44 de
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alrededor del 7%. Para los de 45 y mas la tasa
es positiva de alrededordel 2%.

Sise analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial los parados registrados de 45 anosy
mas muestran tasas positivas a lo largode todo
el periodo considerado, si bien con un descenso
en la magnitud de las mismas desde el cuarto
trimestre de 2012, llegando al cuarto trimestre
de 2013 conuna tasa positiva de alrededor del
2%.Los parados menores de 25 anos muestran
tasas negativas a partir del primer trimestre de
2013, llegando a alcanzar, en el cuartotrimestre
de dicho ano, una tasa negativa en torno al 7%.
El comportamiento de los comprendidos entre
25y 44 anos es parecido al del grupo anterior,
pero solo en los dos Ultimos trimestres que es
cuando muestra tasas negativas, alcanzandoen
el cuarto trimestre de 2013 una tasanegativade
alrededor del8%.

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad, se observa que en la
comarca de Guadalteba dicho indice presenta, si
se toma como referencia el cuarto trimestre de
cada ano, enlo que respecta a los menores de
25 anos, unatasa decreciente de 2011 a 2012y
creciente de 2012 a 2013, alcanzando un valor
de 1,43 en el cuarto trimestre de 2013. En
cuanto a los comprendidos entre 25y 44 anos
muestran tasas crecientes a lo largo de todoel
periodo, alcanzando el valor de 1,30 enelcuarto
trimestre de 2013. En el grupo de los de 45 y
mas anos, se observa en el indice de feminidad
el mismo comportamiento que el grupo
anterior. El valor correspondiente al cuarto
trimestre de 2013 esde 0,62.

Si se estudia la evolucién del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad en el conjunto provincial,se
observa que dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestre de cada
ano, en lo que respecta a los menores de 25
anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado, alcanzando un valor de



Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

Paroregistrado por sectores. Tasasde variaciéninteranuales. Guadalteba

il ‘\ 4

N
o
=

2173 m

2012.72
2012.T1
-0,6 -0,4 -0,2 0 02
m Sinempleo anterior  m Servicios

0,97 enelcuarto trimestre de 2013. En cuantoa
los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
el mismo comportamiento, alcanzando el valor
de 1,10 en el cuarto trimestre de 2013. En el
grupo de los de 45y mas anos, se observa enel
indice de feminidad un crecimientoentre 2011y
2012, seguido de un estancamiento de 2012 a
2013. El valor correspondiente al
trimestre de 2013 esde 1,02.

cuarto

La distribucién por sectores de actividad de
los parados registrados nos muestra, en el
cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los pertenecientes al sector agrario
esdel 13%, de los del sector industrialde 7%,de
los del sector de la construccion del 15%, delos
de los servicios del 55% y de los que buscan su
primer empleo del 10%. Si se analiza esta
distribucion para el primer trimestre de 2011,
se observa que la importancia relativa de los
correspondientes al sector agrario esdel 12%,
de los del sector industrial de 9%, de los del
sector de la construccién del 27%, de los de los
servicios del 42% y de los que buscan suprimer
empleo del 10%.

m Construccion

i
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Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 16%, de los de los serviciosdel
64% y de los que buscan su primer empleo del
12%. Si se analiza esta distribucién para el
primer trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 23%, de los de los serviciosdel
56% y de los que buscan su primer empleo del
13%.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por sectores de actividad, utilizando
para ello las tasas interanuales con el fin de
eliminar la estacionalidad, puede versecomoel
paro registrado en el sector agrario muestra
tasas positivas entodo el periodo considerado
excepto en el cuarto trimestre de 2013,
crecientes hasta el primer trimestre de 2013y
decreciente a continuacién, hasta alcanzaruna
tasa negativa en torno al 1% en el cuarto
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trimestre de 2013. El sector industrial muestra
tasas positivas hasta el tercer trimestre de
2012. A partir de aqui las tasas son negativas,
crecientes primero y decrecientes después,
alcanzando enelcuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de algo menos del 1%.Elsectorde
la construccion muestra un comportamiento
parecido, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa negativa de alrededor del 3%. El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
el periodo, si bientienden a decrecer alfinaldel
mismo, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa positiva muy préxima a cero.
Entre los que buscan su primer empleo, cabe
comentar que muestra tasas positivas hastael
segundo trimestre de 2012, invirtiéndose la
tendencia en el siguiente trimestre, a partirdel
cual presenta tasas negativas, primero
crecientesy luego decrecientes, siendo la tasa
correspondiente al cuarto trimestre de 2013de
alrededor del 1%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, el
sector agrario muestra tasas positivas en todo
el periodo, crecientes hasta el primer trimestre
de 2013 y decreciente a continuacion, hasta
alcanzar unatasaentornoal 10% en el cuarto

trimestre de 2013. En el sector industrial
muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012. A partir de aqui las tasasson
negativas, de pequena magnitud al principio,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 8%. El sectorde
la construccion muestra un comportamiento
parecido, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa negativa de alrededor del20%.El
sector de la construccion muestra un
comportamiento parecido, si bien las tasas
negativas se dan a partir del tercer trimestre de
2012, alcanzando en el cuarto trimestre de 2013
una tasa negativa de alrededor del 16%. El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
el periodo hasta el tercer trimestre de 2013, si
bien tienden a decrecer al final del mismo,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa en torno al 1,5%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que
muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaa
partir de dicho periodo, alcanzando en elcuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa que ronda
el 2%.

Afiliacion por regimenes. Tasa de variacion interanual. Malaga
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2.5. Malaga

La comarca de Malaga, situada al sur, mas o
menos en el centro de la franja litoral de la
provincia, ocupa una superficie de 395,13 km?
(5,41% de la superficie provincial), con una
poblacién de b568.479 habitantes en 2013
(34,39% de la poblacion de la provincia) y una
densidad de  poblacién de  1438,71
habitantes/km?. Se compone de un Unico
municipio, Malaga capital, (0,99% del total de
municipios de la provincia).

2.5.1. Afiliacion a la Sequridad Social

Al analizar la afiliacién por regimenes se
observa que el régimen predominante es el
general que conforma, para el cuarto trimestre
de 2013, el 83% del total de afiliacion, sequido
del de trabajadores auténomos, con un 13%, y
del de otros, con el 3% del total. El régimen
agrario presenta una importancia relativa
marginal, de alrededor deun 1%.

Si se hace una comparacién con el conjunto de
la provincia, se observa que en la comarca de
Malaga la importancia relativa del régimen
general es superior a la del conjunto provincial,

algo menor en el de autdbnomos, similarenotros
y muy inferior en el régimen agrario.

Si se analiza la evolucion en la estructura en
relacion con el periodo de referenciainicial, el
primer trimestre de 2011, se observa un leve
ascenso en laimportancia relativa del régimen
de trabajadores auténomos en detrimento del
régimen general.

Si ahora se pretende estudiar la evolucién
experimentada por la afiliacién en cada unode
los regimenes considerados, a partir de las
tasas de variacion interanuales con el fin de
evitar la estacionalidad existente, se puedever
como el régimen agrario muestra tasas
negativas a lo largo de todo el periodo. En el
régimen general se dan tasas negativas
crecientes hasta el cuarto trimestre de 2012,
disminuyendo su cuantia a partir de ese
momento para alcanzar una tasa positiva de
alrededor del 1%. En lo que concierne al
régimen de auténomos las tasas positivas
comienzan en el segundo trimestre de 2013,
creciendo a partir de este momento, llegandoa
una tasa de alrededor del 4% en el cuarto
trimestre de 2013.
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Sise compara la evolucion experimentadaenla
comarca con la que se da en el conjunto
provincial, se puede concluir que enrelaciéncon
el conjunto provincial la evoluciéon es parecida
en los regimenes general y agrario. En lo que
respecta al régimen de auténomos, en la
provincia muestra tasas positivas para todo el
periodo.

Al analizar la afiliacion por sectores de
actividad en la comarca de Méalaga, seevidencia
la preponderancia del sector servicios, conuna
importancia relativa del 89% en 2013, seguido
de la industria con un 6% y de la construccion
conun 4%. La agricultura ocupa el ultimo lugar,
conun 1% del total de afiliaciones.

Si se hace una comparaciéon con el conjunto
provincial, se observa que la importanciade los
sectores de industria y construccidn tienen un
peso similar, siendo muy superior en la
comarca la importancia del sector serviciosen
detrimento de la agricultura.

Si se analiza la evolucién en la estructura en
relacion con el periodo de referencia inicial, el
ano 2010, la importancia relativa del sector
industrial se mantiene, disminuyendo las
correspondientes a agricultura y construcciéna
favor del sector de los servicios.
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En lo que hace referencia a la evolucion de la
afiliacion total en la comarca de Malaga, hay que
comentar que presenta tasas negativas
crecientes hasta un maximo del 5% enelcuarto
trimestre de 2012. A partir de este momento
cambia la tendencia, hasta alcanzar una tasa
positiva de crecimiento de alrededor del 1%en
el cuarto trimestrede 2013.

2.5.2. Contratacion

Si se estudia la contratacién por sexo en la
comarca de Malaga, se observa que enelcuarto
trimestre de 2013, los contratos masculinos
constituyen el 53% del total, frente a los
femeninos que constituyen el 47%. Si se hace
referencia al primer trimestre de 2011, puntode
partida del presente estudio, la distribucionera
idéntica. Cabe concluir, en consecuencia,queen
el periodo considerado no ha habidocambiosen
la distribucion por sexo de la contratacién en
esta comarca.

En relacion con la provincia en su conjunto, se
observa que en ésta la participacién masculina
esigualenelcuartotrimestre de 2013, conun
57%, observandose un cierto proceso de
masculinizacién en la provincia, en la que la
participacion masculina aumenta entres puntos
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Al analizar la evolucién de la contratacion por
sexo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la contratacion total sigue una
evolucion sinusoidal, mostrando tasas positivas
a partir del segundo trimestre de 2013,
creciendo de forma continuada hasta elfinaldel
periodo considerado. Si se hace referenciaalos
hombres, la evolucion es parecida, si bienenlos
momentos de crecimiento la contratacion
masculina crece a tasas superiores a latotal.En
cuanto a las mujeres, la evolucidon es similar,si
bien con tasas de crecimiento inferiores, tanto
respecto a los hombres como al total de
contrataciones.

Si se compara la comarca con el conjunto
provincial, se observa que en este ambito el
crecimiento de la contratacién es continuado
desde el segundo trimestre de 2013, con tasas
cada vez mayores, si bien las correspondientes
a los hombres son sistematicamente mayores
gue las de las mujeres.
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Si se analiza la evolucion en el indice de
feminidad de los contratos en la comarca, se
observa que éste esinferior a la unidad entodo
el periodo considerado, con un maximo de 099
en el cuarto trimestre de 2012 y un minimo de
0,82 enelprimertrimestre de 2012.Enelcuarto
trimestre de 2013, alcanza la cifra de 0,88.Sise
compara esta ultima cifra con la del
correspondiente trimestre de 2011, muestraun
descenso de alrededor del 7,37%.

Al comparar
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el indice de feminidad es
sistematicamente mayor en la comarcaentodo
el periodo considerado. El valor de la provincia
correspondiente al cuarto trimestre de 2013es
0,76 y la variacion entre 2011 y 2013 es del
9.5%.

Al la contratacion por tipo de
contrato, diferenciando entre indefinido vy
temporal, se observa que en la comarca de
Malaga, enelcuarto trimestre de 2013,el 94%
de los contratos son contratos temporales.Sise
compara esta situacion con la existente al
comienzo del periodo analizado, primer

estas cifras con las

analizar
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trimestre de 2011, se observa que, en eltiempo
transcurrido ha aumentado la temporalidad
puesto que en aguel momento conformaba el
91% de la contratacion total.

Si se estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el grado de temporalidad en la
provincia en el cuarto trimestre de 2013 es del
95%. Si se compara esta situacion con la
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en aquel momento

conformabael 93% de la contratacion total.

comparan

Al analizar la evolucién de la contratacion por
tipo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la evolucién de la contratacidn por
tipo es bastante irregular. A destacar las
mayores tasas de crecimiento de la
contratacién indefinida en el cuartotrimestre de
2012 y primero y segundo de 2013, si bien en
este Ultimo la diferencia es poco significativa.En
los dos ultimos trimestres las tasas de
crecimiento de la contratacién temporal
superan claramente a las correspondientesala
contratacién indefinida.

Si se compara con la evolucién en el conjunto
provincial se observa que, haciendoreferenciaa
los tres ultimos trimestres, con la excepciéndel
segundo trimestre de 2013 enel que la tasade
crecimiento de la contratacidn indefinida supera
a lade la contratacion temporal, enlosotrosdos
las mayores tasas se corresponden con la
contratacién temporal, acompanandose en el
cuarto trimestre de 2013 de una tasa negativa
en la contratacién indefinida.

Si se estudia el comportamiento de la
contratacién por sectores de actividad,
diferenciando entre Agricultura, Industria,
Construccion y Servicios, se observa que en la
comarca de Malaga, enel cuarto trimestre de
2013,el 85% de los contratos se formalizan en

el sector servicios, seguido del sector de la
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construccién, con una importancia relativa del
8%. La industria y la agricultura son poco
representativas, con un peso del 4 y el 3%,
respectivamente. Si se compara estaestructura
con la existente al comienzo del periodo
analizado, primer trimestre de 2011, se
evidencia un pequeno incremento en la
contratacién en el sector servicios, de cuatro
puntos porcentuales, en detrimento del sector
de la construccion. La industria reduce unpunto
su peso en el total de la contratacién, puntoque
absorbe el sectoragrario.

Si se compara con el conjunto provincial, en
éste, en el cuarto trimestre de 2013, la
distribucidon se concretaenel 65% en el sector
servicios, el 23% en agricultura, el 9% en
construcciény el 3% enla industria.Enelprimer
trimestre de 2011 esta distribucién presentaun
perfil muy parecido en el sector servicios, que
conforma el 64% del total de contratos, yenla
industria, con un 4% del total, siendo diferente
en agricultura, que conformabael 18%, yenla
construccién, sector que recogia el 14% de la
contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sectores de actividad, utilizando para ello las
tasas interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como la evolucién
de la contratacién en el sector agrario es
bastante irregular, mostrando tasas positivasal
comienzo del periodo analizado y a partir del
tercer trimestre de 2013. En el Ultimo trimestre
de este ano alcanza una tasa positiva en torno
al 18%. La contratacion en la industria muestra
tasas negativas en practicamente todo el
periodo analizado, si bien en el cuartotrimestre
de 2013, dicha tasa esta muy préxima a cero
tras un descenso continuado en los dos
trimestres anteriores. En el sector de la
construccién solo hay crecimiento a partir del
segundo trimestre de 2013, con un pequeno
descenso endicho crecimiento en el trimestre
siguiente para llegar al cuarto trimestrede 2013
con una tasa positiva en torno al 17%. La
evolucion del sector servicios muestra tasas
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negativas en la primera parte del periodo
considerado, cambiando la tendencia en el
segundo trimestre de 2013, periodo en que
comienza a mostrar un crecimiento mas o
menos sostenido, alcanzando una tasa entorno
al 10% en el cuarto trimestrede 2013.

Si se comparan los datos de la comarca conlos
correspondientes al conjunto provincial, cabe
comentar que en este &mbito la contratacionen
agricultura muestra un crecimiento continuado
desde el segundo trimestre de 2013, conunleve
descenso en las tasas positivas en el ultimo
trimestre de este ano. En lo que concierne a la
contratacién en el sector industrial, cabe
comentar que presenta tasas positivas de
variacion tan solo en los primeros trimestresde
los anos 2012 y 2013 mostrando, en el cuarto
trimestre de 2013, una tasa negativa entornoal
15%. La contratacion en el sector de la
construccién empieza a alcanzar tasaspositivas
en el primer trimestre de 2013, con una
tendencia creciente, invirtiéndose la mismaen
el cuarto trimestre de 2013, en el que la tasa
positiva se sitla en torno al 3%. Es la
contratacién en el sector servicios el que
plantea un perfil mas optimista, creciendo en
forma sostenida y a tasas crecientes, desde el

-0,05 0 0,05

segundo trimestre de 2013. En el cuarto
trimestre de este ano alcanza una tasa positiva
de alrededor del 13%.

2.5.3 Paro

A la hora de analizar el paro en las distintas
comarcas se van a contemplar varioscolectivos,
como el de los demandantes de empleo
ocupados, los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados y los parados registrados.

Antes de entrar en el analisis de cada uno de
ellos segun diversas clasificaciones, se va a
estudiar, en cada comarca, la importancia
relativa de cada uno de estos colectivos en el
conjunto de los demandantes de empleo.

Si se hace referencia a la comarca de Malagaen
elcuarto trimestre de 2013, la mayor parte,con
un 86% del total, son parados registrados,
seguidos enimportancia por los demandantes
de empleo ocupados, que conforman cerca del
14%,y de los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados,  con un peso relativo
absolutamente marginal, no alcanzando el 1%.
Si se estudia esta distribucién al comienzo del
periodo de referencia, es decir, en el primer

trimestre de 2011, se observa que era
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practicamente idéntica, con unincremento de
dos puntos porcentuales en los parados
registrados, en detrimento de los demandantes
de empleo ocupados. El peso de los
trabajadores eventuales agrarios subsidiados
se mantiene practicamente constante.

La situacion en el conjunto provincial en el
cuarto trimestre de 2013 se concretaen80%de
parados registrados, 16% de demandantes de
empleo ocupados y 4% de trabajadores
eventuales agrarios subsidiados. Si se estudia
esta distribucién al comienzo del periodo de
referencia, es decir, enel primer trimestre de
2011, se observa que ha habido unincremento
de tres puntos porcentuales de los parados
registrados y un descenso de dos y un punto,
respectivamente, en los demandantes de
empleo ocupados y en los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados.

A continuacidn se estudia, con algo mas de
detalle, la distribucion por diversos conceptos
de cada wuna de estas -categorias de
demandantes de empleo, con la excepcion de
los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, ello debido a la poca importancia
relativa que muestranen el total ya que, con la
excepcion de las comarcas de Guadalteba y

Nororma, en el resto de comarcas dicha
importancia relativa no supera el 13%, con
situaciones como las de Malaga y la Costa del
Sol Occidental, en las que no llegan al 1% del
total, siendo la cifra correspondiente alconjunto
provincial del 4% de dicho total.

La distribucién por sexo de los demandantes
de empleo ocupados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los hombres es del 44%, frente alasmujeres,
gue conforman el 56% del total. Si se compara
esta estructura con la existente en el primer
trimestre de 2011, se observa que la estructura
eradel 42y 58%, respectivamente.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de loshombresesdel 42%, frente alas
mujeres, que conforman el 58% del total. Esta
estructura es la misma que la existente en el
primer trimestre de 2011.

Al analizar la evolucion de los demandantesde
empleo ocupados, utilizando para ello lastasas
interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como los hombres
presentan tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaen
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el primer trimestre de 2013, manteniendo las
tasas negativas hasta el final del periodo,
momento en el que alcanza una tasa negativa
en torno al 3,5%. Las mujeres muestran tasas
negativas hasta el cuarto trimestre de 2013,
momento en que muestra una tasa positiva de
alrededor del 3,5%. En lo referente al total
muestra tasas negativas en todo el periodo,
excepto en el tercer trimestre de 2012 y enel
cuarto trimestre de 2013, si bien la tasa positiva
correspondiente a este momento estd muy
proxima a cero.

Si se esta evolucion con la
correspondiente al conjunto provincial, en este
ambito territorial se puede observar que hasta
el cuarto trimestre de 2012 los hombres
muestran tasas positivas, al contrario de loque
ocurre en las mujeres y en el total, pasando a
partir de este momento a un comportamiento
comun, con tasas de variacion negativas, hasta
el cuarto trimestre de 2013 en el que las
mujeres presentan una tasa positiva y los
hombres negativas, no habiendo practicamente

variacion en el total.

compara

Si se estudia la evolucién de la distribucidn por
sexo de los demandantes de empleo ocupados
mediante el indice de feminidad, se observa que
en la comarca de Malaga dicho indice presenta,
si se toma como referencia el cuarto trimestre
de cada ano, undescenso de 2011 a 2012 yun
crecimiento de 2012 a 2013. En el cuarto
trimestre de este ano alcanza un valor de 1,28.

Si se compara con el conjunto provincial,eneste
ambito territorial se produce una disminucion
entre 2011y 2012, invirtiéndose la tendenciaen
2013, alcanzando unvalor de 1,39.

La distribucién por sexo de los parados
registrados nos muestra, en el cuartotrimestre
de 2013, que la importancia relativa de los
hombres esdel 48% y la de las mujeres el 52%.
Si se analiza esta distribucién para el primer
trimestre de 2011, se observa que el 49%delos
parados registrados son hombres y el 51%
mujeres.
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Sise compara con la situacién correspondiente
al conjunto provincial, en este &mbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013,el 51%
de los parados registrados son mujeresyel49%
hombres. En el primer trimestre de 2011, la
situacion es la inversa, es decir, el 51% son
hombresy el 49% mujeres.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por sexo, utilizando para ello las
tasas interanuales para eliminar la
estacionalidad, puede verse como desde el
primer trimestre de 2012 hasta el segundo
trimestre de 2013, las tasas son positivas,
aunque decrecientes, siendo este perfil el
mismo para hombres, mujeres y total, si bien
condiferentes magnitudes. El tercer trimestre
de 2013 se invierte la tendencia, alcanzando
tasas negativas los hombres, manteniendo las
mujeresy el total la tasa positiva, y en el cuarto
trimestre de 2013 se dan tasas negativasenlas
tres categorias, de cerca del 4% en loshombres,
algo menoreneltotalyde alrededor de un 3%
enlas mujeres.

Sise analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial el paro registrado por sexo presenta
tasas positivas en hombres mujeres y total
hasta segundo trimestre de 2013. El tercer
trimestre de 2013 se invierte la tendencia,
alcanzando tasas negativas los hombres y el
total, manteniendo las mujeres la tasa positiva,
y en el cuarto trimestre de 2013 se dan tasas
negativas en las tres categorias, del 5% en los
hombresydel 3% en las mujeres, con una tasa
intermedia en lo que respecta al total.

Si se estudia la evolucion de la distribucidn del
paro registrado por sexo mediante el indice de
feminidad, se observa que en la comarca de
Malaga dicho indice presenta, si se toma como
referencia el cuarto trimestre de cadaanotasas
interanuales de variacion positivas, si bien de
mayor magnitud entre 2011y 2012 que entre
2012y 2013, alcanzando este ultimoanoelvalor
de 1,09.
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Sise compara con el conjunto provincial,enéste
se da un crecimiento continuo en los periodos
considerados, alcanzando en 2013 el valor de
1,05.

La distribucién por grupos de edad de los
parados registrados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los que se encuentranentre 25y 44 anos es
del 49%,de 45y masdel 42% y de los menores
de 25 anos del 9%. Si se analiza esta
distribucion para el primer trimestre de 2011,
se observa que la importancia relativa de los
gue se encuentran entre 25y 44 anos es del
52%, de 45y mas del 37% y de los menores de
25 anosdel 11%.

Si se compara con la situacidn correspondiente
al conjunto provincial, en este &mbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013, que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 49%, de 45y mas del
41% vy de los menores de 25 anos del 10%. Sise
analiza esta distribucion para el primer
trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 54%, de 45y més del
35% y de los menores de 25 anos del 11%.

Al analizar la evoluciéon de los parados
registrados por grupos de edad, utilizando para
ello lastasasinteranuales con el fin deeliminar
la estacionalidad, puede verse como desde el
primer trimestre de 2012 hasta el cuarto
trimestre de dicho ano, las tasas son positivas
paratodos los grupos de edad considerados.En
el primer y segundo trimestre de 2013 ano se
invierte la tendencia para los menores de 25
anos. Enlos dos ultimos trimestres de dicho ano
se unen a los anteriores los comprendidosentre
25y 44 anos, manteniendo tasas positivas a lo
largo de todo el periodo los paradosregistrados
de 45 anos y mas. En el cuarto trimestre de
2013, los menores de 25 anos alcanzanunatasa
negativa entorno al 4,5% y los de 25 a 44, de
algo masdel 7%.

Si se analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial los parados registrados de 45 anosy
mas muestran tasas positivas a lo largodetodo
el periodo considerado, si bien con un descenso
en la magnitud de las mismas desde el cuarto
trimestre de 2012, llegando al cuarto trimestre
de 2013 conunatasa positiva de alrededor del
2%.Los parados menores de 25 anos muestran
tasas negativas a partir del primer trimestre de
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2013, llegando a alcanzar, en el cuartotrimestre
de dicho ano, una tasa negativa entorno al 7%.
El comportamiento de los comprendidos entre
25y 44 anos es parecido al del grupo anterior,
pero solo enlos dos ultimos trimestres que es
cuando muestra tasas negativas, alcanzandoen
el cuarto trimestre de 2013 una tasanegativade
alrededor del8%.

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad, se observa que en la
comarca de Mdlaga dicho indice presenta, sise
toma como referencia el cuarto trimestre de
cada ano, en lo que respecta alos menores de
25 anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado excepto en 2013,
alcanzando un valor de 0,97 en el cuarto
trimestre del citado ano. En cuanto a los
comprendidos entre 25 y 44 anos muestran
tasas crecientes, alcanzando el valor de 1,07en
el cuarto trimestre de 2013. En el grupo de los
de 45 y mas anos, se observa en el indice de
feminidad un estancamiento entre 2011y 2012,
seguido de un leve descenso de 2012 a 2013.El
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valor correspondiente al cuarto trimestre de
2013 esde 1,14,

Si se estudia la evolucién del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad en el conjunto provincial,se
observa que dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestre de cada
ano, en lo que respecta a los menores de 25
anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado, alcanzando un valor de
0,97 enelcuarto trimestre de 2013. En cuantoa
los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
el mismo comportamiento, alcanzando el valor
de 1,10 en el cuarto trimestre de 2013. En el
grupo de los de 45y mas anos, se observa enel
indice de feminidad un crecimientoentre 2011y
2012, seguido de un estancamiento de 2012 a
2013. ELl valor correspondiente al cuarto
trimestre de 2013 esde 1,02.

La distribucion por sectores de actividad de
los parados registrados nos muestra, en el
cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los correspondientes al sector
agrario esdel 1%, de los del sector industrialde
6%, de los del sector de la construccidndel 15%,
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de los de los servicios del 64% y de los que
buscan su primer empleo del 14%. Si se analiza
esta distribucidon para el primer trimestre de
2011, se observa que la importancia relativade
los correspondientes al sector agrario es del
1%, de los del sector industrial de 7%, de losdel
sector de la construccién del 19%, de los de los
servicios del 59% y de los que buscan suprimer
empleo del 16%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 16%, de los de los serviciosdel
64% y de los que buscan su primer empleo del
12%. Si se analiza esta distribucién para el
primer trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 23%, de los de los serviciosdel
56% y de los que buscan su primer empleo del
13%.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por sectores de actividad, utilizando
para ello las tasas interanuales con el fin de
eliminar la estacionalidad, puede versecomoel
paro registrado en el sector agrario muestra

tasas positivas en todo el periodo considerado,
crecientes hasta el primer trimestre de 2013y
decreciente a continuacion, hasta alcanzaruna
tasa en torno al 3% en el cuarto trimestre de
2013. En el sector industrial muestra tasas
positivas hasta el cuarto trimestre de 2012. A
partir de aqui las tasas son negativas, de
pequena magnitud al principio, alcanzandoenel
cuarto trimestre de 2013 una tasa negativa de
algo mas del 6%. El sector de la construccién
muestra tasas positivas hasta el tercer
trimestre de 2012, invirtiendo la tendencia el
cuarto trimestre de dicho ano, alcanzandoenel
cuarto trimestre de 2013 una tasa negativa de
alrededor del 12%. El sector servicios muestra
tasas positivas en todo el periodo, excepto el
ultimo trimestre de 2013, periodo en el que
muestra una tasa negativa del 1,5%. Entre los
gue buscan su primer empleo, cabe comentar
gue muestra tasas positivas al principio,
negativas desde el tercer trimestre de 2012
hasta eltercertrimestre de 2013, alcanzandoel
cuarto trimestre de dicho ano una tasa positiva
proxima a cero.

Si se hace referencia al conjunto provincial, el
sector agrario muestra tasas positivas en todo
el periodo, crecientes hasta el primer trimestre
de 2013 y decreciente a continuacion, hasta
alcanzar unatasaentornoal 10% en el cuarto
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trimestre de 2013. En el sector industrial
muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012. A partir de aqui lastasasson
negativas, de pequena magnitud al principio,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 8%. El sectorde
la construccién muestra un comportamiento
parecido, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa negativa de alrededor del20%.El
sector de la construccion muestra un
comportamiento parecido, si bien las tasas
negativas se dan a partir del tercer trimestre de
2012, alcanzando en el cuarto trimestre de 2013
una tasa negativa de alrededor del 16%. El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
el periodo hasta el tercer trimestre de 2013, si
bien tienden a decrecer al final del mismo,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa en torno al 1,5%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que
muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaa
partir de dicho periodo, alcanzando en elcuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa que ronda
el 2%.

2.6. Nororma

La comarca de Nororma, situada en la zona
nororiental de la provincia, ocupa una superficie
de 434,75 km? (595% de la superficie
provincial), con una poblacién de 29.291
habitantes en 2013 (1,77% de la poblaciéndela
provincia)y una densidad de poblacion de 67,37
habitantes/km?. Se compone de los siguientes
municipios: Archidona, Cuevas Bajas, Cuevasde
San Marcos, Villanueva de Algaidas, Villanueva
de Tapia, Villanueva del Rosario y Villanuevadel
Trabuco (6,93% del total de municipios de la
provincia).

2.6.1. Afiliacion a la Sequridad Social

Al analizar la afiliacién por regimenes se
observa que el régimen predominante es el
régimen agrario que conforma, para el cuarto
trimestre de 2013, el 54% del total de afiliacion,
seguido del general, con un 25%, y del de
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trabajadores auténomos, con el 20% deltotal. El
resto presenta una importancia
marginal, de alrededor deun 1%.

relativa

Si se hace una comparacién con el conjunto de
la provincia, se observa que en la comarca de
Nororma la estructura es radicalmente
diferente, pues la importancia relativa del
régimen general en la provincia casi triplica la
cifra comarcal, mientrasen el régimen agrario
su peso en la comarca es casi ocho veces
superior a la del conjunto provincial. En los
auténomos las cifras coinciden y en lacategoria
de otros la cifra provincial es mayor.

Si se analiza la evolucidn en la estructura en
relacion con el periodo de referenciainicial, el
primer trimestre de 2011, se observa un leve
ascenso en laimportancia relativa del régimen
generalendetrimento delrégimen agrario.
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Si ahora se pretende estudiar la evolucidn
experimentada por la afiliacién en cada unode
los regimenes considerados, a partir de las
tasas de variacion interanuales con el fin de
evitar la estacionalidad existente, se puedever
como la Unica categoria en la que se apreciaun
crecimiento practicamente continuo es la
correspondiente a los trabajadores auténomos.
En el régimen agrario se dan tasas negativas
crecientes hasta el cuarto trimestre de 2012,
momento en que cambia la tendencia llegando
a mostrar un crecimiento en torno al 3% enel
cuarto trimestre de 2012. En el régimengeneral
las tasas negativas descienden durante losseis
primeros periodos, dando tasas positivasenlos
dos ultimos trimestres. A destacar que en el
cuarto trimestre de 2013 hay un crecimientoen
la afiliacidn en lostres regimenes considerados.

Sise compara la evolucion experimentadaenla
comarca con la que se da en el conjunto
provincial, se puede concluir que la situaciénes
parecida en el régimen de auténomos, en el
general hay un cambio de tendencia en la
provincia que no se da en la comarca,
terminando con una tasa positiva en ambas,y
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encuanto al régimen agrario en la provinciano
alcanza en ningln momento tasas positivas
excepto en los dos primeros trimestres.

Al analizar la afiliacion por sectores de
actividad en la comarca de Nororma, se
evidencia la preponderancia del sector agrario,
con unaimportancia relativadel 57% en 2013,
seguido del sector servicios con un 30% vy del
industrial conun 8%. La construccion ocupa el
ultimo lugar, con un 5% del total de afiliaciones.

Si se hace una comparaciéon con el conjunto
provincial, se observa que en la comarca de
Nororma la estructura es radicalmente
diferente, pues la importancia relativa del sector
servicios en la provincia casi triplica la cifra
comarcal, mientras en el régimen agrario su
peso enlacomarca es casi siete veces superior
a la del conjunto provincial. En la industria la
importancia relativa en la comarca es dos
puntos superior y en la construccién un punto
inferior a las correspondientes en el conjunto
provincial.

Si se analiza la evolucion en la estructura en
relacion con el periodo de referenciainicial, el



ano 2010, se observa una subida de un puntoen
los sectores agrario e industrial, de dos puntos
en el sector servicios, junto a una caida de
cuatro puntos en el sector de la construccion.

La evolucion del total de afiliaciones en la
comarca de Nororma muestra tasas negativas
crecientes hasta el cuarto trimestre de 2012,
disminuyendo en los siguientes periodos hasta
mostrar una tasa positiva del 2,7% en el cuarto
trimestre de 2013.

2.6.2. Contratacion

Si se estudia la contratacién por sexo en la
comarca de Nororma, se observa que en el
cuarto trimestre de 2013, los contratos
masculinos constituyen el 74% del total, frente
a los femeninos que constituyen tan soloel 26%.
Si se hace referencia al primer trimestre de
2011, punto de partida del presente estudio,
estos porcentajes eran, respectivamente,del 62
y el 38%. Cabe concluir, en consecuencia,queen
el periodo considerado se ha dado un fuerte
proceso de masculinizaciéon en la contratacién
en esta comarca.

En relacion con la provincia en su conjunto, se
observa que en ésta la participacion masculina
esmenor en el cuarto trimestre de 2013,conun
57%, siendo inferior también el proceso de
masculinizacién observado en la comarca, pues
en la provincia tan solo aumenta en tres puntos
porcentuales en relacion con el primer
trimestre de 2011.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sexo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la contratacion total muestratasas
positivas en todos los periodos excepto en el
cuarto trimestre de 2012. En el cuartotrimestre
muestra un crecimiento sensiblemente superior
al resto de periodos, con una tasa positiva en
torno al 30%. Si se hace referencia a los
hombres, la evolucion es parecida, si bienenlos
momentos de crecimiento la contratacion
masculina crece a tasas superiores a latotal.En
cuanto a las mujeres, la contratacion muestra
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momentos de crecimiento y de decrecimiento,
debiéndose destacar que en el cuarto trimestre
de 2013, momento en el que la contratacidn
masculina crece alrededor de un 40%, la
femenina muestra un crecimiento cercano a
cero, tras haber mostrado una tasa negativaen
el trimestre anterior.

Si se compara la comarca con el conjunto
provincial, se observa que en este ambito el
crecimiento de la contratacidon es continuado
desde el segundo trimestre de 2013, con tasas
cada vez mayores, si bien las correspondientes
a los hombres son sistematicamente mayores
gue las de las mujeres.

Si se analiza la evolucién en el indice de
feminidad de los contratos en la comarca, se
observa que éste esinferior a la unidad entodo
el periodo considerado, con un maximo de 0,76
enelsegundo trimestre de 2071 y unminimode
0,3benelprimertrimestre de 2012.Enelcuarto
trimestre de 2013 el indice es de 0,36. Si se
compara esta Ultima cifra con la del
correspondiente trimestre de 2011, muestraun
descenso de alrededor del 5,26%.
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Al comparar estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el indice de feminidad es
sistematicamente mayor que en la comarcaen
todo el periodo considerado, con un maximode
0,95 eneltercertrimestre de 2011y unminimo
de 0,75 enel primer trimestre de 2012. El valor
correspondiente al cuarto trimestre de 2013es
0,76 y la variacién entre 2011 y 2013 es del
9.5%.

Al analizar la contratacion por tipo de
contrato, diferenciando entre indefinido vy
temporal, se observa que en la comarca de
Nororma, en el cuarto trimestre de 2013, la
practica  totalidad de los contratos,
concretamente el 99%, son contratos
temporales. Si se compara esta situacionconla
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que no
hay cambio alguno en la distribucién de la
contratacién por tipo en esta comarca.

Si se comparan estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el grado de temporalidad en la
provincia en el cuarto trimestre de 2013 es del
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95%. Si se compara esta situacion con la
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en aquel momento
conformabael 93% de la contratacion total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
tipo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la evolucién de la contratacién por
tipo es bastante irregular. Centrandonos enlos
tres ultimos trimestres, con la excepcion del
segundo trimestre de 2013, se puede observar
como en los siguientes, el crecimiento de la
totalidad de los contratos se apoya en el
crecimiento de la contratacién temporal, con
una tasa negativa de los contratos indefinidos
enelcuarto trimestrede 2013.

Si se compara con la evolucién en el conjunto
provincial se observa que, haciendoreferenciaa
lostres ultimos trimestres, con la excepcidondel
segundo trimestre de 2013 enel que latasade
crecimiento de la contratacidn indefinida supera
a lade lacontrataciontemporal, enlosotrosdos
las mayores tasas se corresponden con la



contratacién temporal, acompanandose en el
cuarto trimestre de 2013 de una tasa negativa
en la contratacién indefinida.

Si se estudia el comportamiento de la
contratacién por sectores de actividad,
diferenciando entre Agricultura, Industria,
Construccion y Servicios, se observa que en la
comarcade Nororma, en el cuarto trimestrede
2013,el 80% de los contratos se formalizan en
el sector agrario, seguido del sector servicios,
con una importancia relativa del 14%. La
construccion 'y la industria son poco
representativas, con un peso del b y el 1%,
respectivamente. Si se compara estaestructura
con la existente al comienzo del periodo
analizado, primer trimestre de 2011, se
evidencia un descenso en la participacion
relativa del sector agrario, de tres puntos
porcentuales, y un ascenso de cuatro en el
sector servicios. La construccion pierde un
punto y la industria no cambia.

Si se compara con el conjunto provincial, en
éste, en el cuarto trimestre de 2013, la
distribucidon se concretaenel 65% en el sector
servicios, el 23% en agricultura, el 9% en
construcciony el 3% en la industria.Enelprimer
trimestre de 2011 esta distribucién presentaun
perfil muy parecido en el sector servicios, que
conforma el 64% del total de contratos,yenla
industria, con un 4% del total, siendo diferente
en agricultura, que conformabael 18%, yenla
construccion, sector que recogia el 14% de la
contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sectores de actividad, utilizando para ello las
tasas interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como la evolucion
de la contratacion en el sector agrario muestra
un perfil sinusoidal, con una tasa positiva de
alrededor 40% en el cuarto trimestre de 2013,
tras haber alcanzado una tasa negativaentorno
al 10% eneltrimestre anterior. La contratacion
en la industria muestra un perfil similar, con
tasas positivas en los dos ultimos trimestres,si
bien de reducida magnitud, siendo la
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correspondiente al cuarto trimestre de 2013de
alrededor del 2%. En el sector de laconstruccién
se da uncrecimiento sostenido entre el cuarto
trimestre de 2012 y el segundo de 2013,
descendiendo en magnitud el siguiente
trimestre hasta alcanzar, en el cuarto trimestre
de 2013, una tasa negativaen torno al 25%. El
sector servicios presenta un crecimiento
sostenido, aunque irregular, a lo largo del
perfiodo analizado, con un descenso en los dos
ultimos trimestres mostrando una tasa positiva
de alrededor del 14% en el cuarto trimestre de
2013.

Sise comparan los datos de la comarca conlos
correspondientes al conjunto provincial, cabe
comentar que en este dmbito la contratacionen
agricultura muestra un crecimiento continuado
desde el segundo trimestre de 2013, conunleve
descenso en las tasas positivas en el ultimo
trimestre de este ano. En lo que concierne a la
contratacién en el sector industrial, cabe
comentar que presenta tasas positivas de
variacion tan solo en los primeros trimestresde
los anos 2012 y 2013 mostrando, en el cuarto
trimestre de 2013, una tasa negativa entornoal
15%. La contratacion en el sector de la
construccién empieza a alcanzar tasaspositivas
en el primer trimestre de 2013, con una
tendencia creciente, invirtiéndose la mismaen
el cuarto trimestre de 2013, en el que la tasa
positiva se situa en torno al 3%. Es la
contratacién en el sector servicios el que
plantea un perfil mas optimista, creciendo en
forma sosteniday a tasas crecientes, desde el
segundo trimestre de 2013. En el cuarto
trimestre de este ano alcanza una tasa positiva
de alrededor del 13%.

2.6.3. Paro

A la hora de analizar el paro en las distintas
comarcas se van a contemplar varioscolectivos,
como el de los demandantes de empleo
ocupados, los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados y los parados registrados.
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Antes de entrar en el analisis de cada uno de
ellos segun diversas clasificaciones, se va a
estudiar, en cada comarca, la importancia
relativa de cada uno de estos colectivos en el
conjunto de los demandantes de empleo.

Si se hace referencia a la comarca de Nororma
enelcuarto trimestre de 2013, la mayor parte,
con un 45% del total, son parados registrados,
seguidos enimportancia por los demandantes
de empleo ocupados, que conformanel 29%, y
de los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, con un peso relativo del 26%. Sise
estudia esta distribucion al comienzo del
periodo de referencia, es decir, en el primer
trimestre de 2011, se observa que ha habidoun
incremento de tres puntos porcentuales en los
parados registrados, en detrimento de los
demandantes de empleo ocupados. La
importancia relativa de los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados se ha
mantenido constante.

La situacion en el conjunto provincial en el
cuarto trimestre de 2013 se concretaen80% de
parados registrados, 16% de demandantes de
empleo ocupados y 4% de trabajadores
eventuales agrarios subsidiados. Si se estudia
esta distribucion al comienzo del periodo de
referencia, es decir, enel primer trimestre de
2011, se observa que ha habido unincremento
de tres puntos porcentuales de los parados
registrados y un descenso de dos y un punto,
respectivamente, en los demandantes de
empleo ocupados y en los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados.

A continuacidn se estudia, con algo mas de
detalle, la distribucion por diversos conceptos
de cada wuna de estas categorias de
demandantes de empleo, con la excepcion de
los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, ello debido a la poca importancia
relativa que muestranen el total ya que, con la
excepcién de las comarcas de Guadalteba vy
Nororma, en el resto de comarcas dicha
importancia relativa no supera el 13%, con
situaciones como las de Malaga y la Costa del
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Sol Occidental, en las que no llegan al 1% del
total, siendo la cifra correspondiente alconjunto
provincial del 4% de dicho total.

La distribucion por sexo de los demandantes
de empleo ocupados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de loshombres esdel 31%, frente alasmujeres,
gue conforman el 69% del total. Si se compara
esta estructura con la existente en el primer
trimestre de 2011, se observa que la estructura
eradel41y59%, respectivamente.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de loshombresesdel 42%, frente alas
mujeres, que conforman el 58% del total. Esta
estructura es la misma que la existente en el
primer trimestre de 2011.

Al analizar la evolucion de los demandantesde
empleo ocupados, utilizando para ello lastasas
interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como las tasasson
positivas los primeros trimestres tanto en el
total como para los hombres y negativas para
las mujeres. En el primer trimestre cambia la
tendencia, si bien en el cuarto trimestrede 2013
todas las categorias muestran tasas negativas,
destacando los hombres con una cifradel 16%.

Si se compara esta evolucion con la
correspondiente al conjunto provincial, en este
ambito territorial se puede observar que hasta
el cuarto trimestre de 2012 los hombres
muestran tasas positivas, al contrario de loque
ocurre en las mujeres y en el total, pasando a
partir de este momento a un comportamiento
comun, con tasas de variacion negativas, hasta
el cuarto trimestre de 2013 en el que las
mujeres presentan una tasa positiva y los
hombres negativas, no habiendo practicamente
variacionen el total.

Si se estudia la evolucién de la distribucidn por
sexo de los demandantes de empleo ocupados
mediante el indice de feminidad, se observa que
en la comarca de Nororma dicho indice
presenta, si se toma como referencia el cuarto
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trimestre de cada ano una caida de 201122012
y un aumento de 2012 a 2013, alcanzando el
cuarto trimestre de este Ultimo ano el valor de
2.18.

Sise compara con el conjunto provincial,eneste
ambito territorial se produce una disminucion
entre 2011y 2012, invirtiéndose la tendenciaen
2013, alcanzando unvalor de 1,39.

La distribuciéon por sexo de los parados
registrados nos muestra, en el cuartotrimestre
de 2013, que la importancia relativa de los
hombresesdel 50% y la de las mujeres el 50%
también. Si se analiza esta distribucion parael
primer trimestre de 2011, se observa que el
62% de los parados registrados son hombres 'y
el 38% mujeres.

Si se compara con la situacion correspondiente
al conjunto provincial, en este dmbito, si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013,el51%
de los parados registrados son mujeresyel49%
hombres. En el primer trimestre de 2011, la
situacion es la inversa, es decir, el 51% son
hombresy el 49% mujeres.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por sexo, utilizando para ello las
tasas interanuales para eliminar |la
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0,2 03 0.4

estacionalidad, puede verse como desde el
segundo trimestre de 2012 hasta el primer
trimestre de 2013, las tasas son positivas,
siendo este perfil el mismo para hombres,
mujeres y total, si bien con diferentes
magnitudes. El segundo trimestre de 2013 se
invierte la tendencia, alcanzando tasas
negativas los hombres, manteniendo las
mujeres y el total las tasas positivas. En el
cuarto trimestre de 2013 se dan tasasnegativas
en lastres categorias, destacando los hombres,
con unatasade alrededor del 26%, mientrasla
tasa negativa correspondiente a las mujeresno
llega al 4%.

Sise analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial el paro registrado por sexo presenta
tasas positivas en hombres mujeres y total
hasta segundo trimestre de 2013. El tercer
trimestre de 2013 se invierte la tendencia,
alcanzando tasas negativas los hombres y el
total, manteniendo las mujeres la tasa positiva,
y en el cuarto trimestre de 2013 se dan tasas
negativas enlastres categorias, del 5% en los
hombresydel 3% en las mujeres, con una tasa
intermedia en lo que respecta al total.
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Si se estudia la evolucién de la distribucidn del
paro registrado por sexo mediante el indice de
feminidad, se observa que en la comarca de
Nororma dicho indice presenta, sisetomacomo
referencia el cuarto trimestre de cada ano, un
descensode 2011 a 2012y una subida de 2012
a 2013, alcanzando este Ultimo ano el valor de
0,99.

Si se compara con el conjunto provincial,enéste
se da un crecimiento continuo en los periodos
considerados, alcanzando en 2013 el valor de
1,05.

La distribucion por grupos de edad de los
parados registrados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los que se encuentran entre 25y 44 anos es
del 46%, de 45y mas del 38% y de los menores
de 25 anos del 16%. Si se analiza esta
distribuciéon para el primer trimestre de 2011,
se observa que la importancia relativa de los
gue se encuentran entre 25 y 44 anos es del
52%, de 45y masdel 30% y de los menores de
25 anos del 18%.

Sise compara con la situacién correspondiente
al conjunto provincial, en este ambito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013, que la
importancia relativa de los que se encuentran
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entre 25y 44 anos esdel 49%, de 45y mas del
41% y de los menores de 25 anos del 10%. Sise
analiza esta distribucién para el primer
trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 54%, de 45y mas del
35% y de los menores de 25 anos del 11%.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por grupos de edad, utilizando para
ello lastasasinteranuales con el fin deeliminar
la estacionalidad, puede verse como desde el
segundo trimestre de 2012 hasta el cuarto
trimestre del mismo ano, las tasas sonpositivas
paralos menoresde 25 anosy losde 45y mas.
En el primer trimestre de 2013 cambia la
tendencia para los menores de 25, mientrasque
los de 45y mas contindan con tasas positivas
hasta el tercer trimestre de 2013. Los
comprendidos entre 25y 44 muestran un perfil
sinusoidal. En el cuarto trimestre de 2013todos
presentan tasas negativas, la mayor, de
alrededor del 28% para los menoresde 25anos,
y la mas reducida para los de 45 y mads, de
alrededor del 7%.

Si se analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial los parados registrados de 45 anosy
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mas muestran tasas positivas a lo largode todo
el periodo considerado, si bien con un descenso
en la magnitud de las mismas desde el cuarto
trimestre de 2012, llegando al cuarto trimestre
de 2013 conunatasa positiva de alrededor del
2%.Los parados menores de 25 anos muestran
tasas negativas a partir del primer trimestre de
2013, llegando a alcanzar, en el cuartotrimestre
de dicho ano, una tasa negativa entorno al 7%.
El comportamiento de los comprendidos entre
25y 44 anos es parecido al del grupo anterior,
pero solo en los dos Ultimos trimestres que es
cuando muestra tasas negativas, alcanzandoen
el cuarto trimestre de 2013 una tasanegativade
alrededor del8%.

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad, se observa que en la
comarca de Nororma dicho indice presenta, si
se toma como referencia el cuarto trimestre de
cada ano, enlo que respecta a los menores de
25 anos, una tasa decreciente de 2011 a 2012y
creciente de 2012 a 2013, alcanzando un valor
de 1,54 en el cuarto trimestre de 2013. En
cuanto a los comprendidos entre 25y 44 anos

m Construccion

1 15 2

mIndustria  mAgricultura

muestran el mismo comportamiento,
alcanzando el valor de 1,60 en el cuarto
trimestre de 2013. En el grupo de los de 45 y
mas anos, se observa en el indice de feminidad
igual comportamiento que los grupos
anteriores. El valor correspondiente al cuarto
trimestre de 2013 es de 0,44,

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad en el conjunto provincial,se
observa que dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestre de cada
ano, en lo que respecta a los menores de 25
anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado, alcanzando un valor de
0,97 enelcuarto trimestre de 2013. En cuantoa
los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
el mismo comportamiento, alcanzando el valor
de 1,10 en el cuarto trimestre de 2013. En el
grupo de los de 45y mds anos, se observa enel
indice de feminidad un crecimiento entre 2011y
2012, seguido de un estancamiento de 2012 a
2013. El valor correspondiente al cuarto
trimestre de 2013 esde 1,02.
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La distribucién por sectores de actividad de
los parados registrados nos muestra, en el
cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los correspondientes al sector
agrario esdel 12%, de los del sector industrial
de 7%, de los del sector de la construccién del
17%, de los de los servicios del b4% y de losque
buscan su primer empleo del 10%. Si se analiza
esta distribucion para el primer trimestre de
2011, se observa que la importancia relativade
los correspondientes al sector agrario es del
10%, de los del sector industrial de 8%, de los
del sector de la construccion del 33%, de losde
los servicios del 40% y de los que buscan su
primer empleo del 9%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 16%, de los de los serviciosdel
64% y de los que buscan su primer empleo del
12%. Si se analiza esta distribucién para el
primer trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 23%, de los de los serviciosdel
56% y de los que buscan su primer empleo del
13%.

Al analizar la evoluciéon de los parados
registrados por sectores de actividad,utilizando
para ello las tasas interanuales con el fin de
eliminar la estacionalidad, puede versecomoel
paro registrado en el sector agrario muestra
tasas positivas en todo el periodo considerado,
excepto en el primero y el ultimo trimestre,
crecientes hasta el primer trimestre de 2013y
decrecientes a continuacién. En el cuarto
trimestre de 2013 muestra una tasa negativa,
pero muy proxima a cero. En el sector industrial
muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012. A partir de aqui lastasasson
negativas, de pequena magnitud, alcanzandoen
el cuarto trimestre de 2013 una tasanegativade
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algo mas del 2%. El sector de la construccién
muestra un comportamiento parecido,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 4%. El sector
servicios muestra tasas positivas hasta el
segundo trimestre de 2012, practicamente
nulas, aunque de distinto signo en los dos
trimestres siguientes, siendo negativas las
restantes, alcanzando en el cuarto trimestrede
2013 una tasa negativa de alrededor del 2,5%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, el
sector agrario muestra tasas positivas en todo
el periodo, crecientes hasta el primer trimestre
de 2013 y decreciente a continuacion, hasta
alcanzar unatasaentornoal 10% en el cuarto
trimestre de 2013. En el sector industrial
muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012. A partir de aqui lastasasson
negativas, de pequena magnitud al principio,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 8%. El sectorde
la construccion muestra un comportamiento
parecido, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 unatasa negativa de alrededor del20%.El
sector de la construccion muestra un
comportamiento parecido, si bien las tasas
negativas se dan a partir del tercer trimestrede
2012, alcanzando en el cuarto trimestrede 2013
una tasa negativa de alrededor del 16%. El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
el periodo hasta el tercer trimestre de 2013, si
bien tienden a decrecer al final del mismo,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa en torno al 1,5%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que
muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaa
partir de dicho periodo, alcanzando en elcuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa que ronda
el 2%.

2.7. Serrania de Ronda

La comarca de la Serrania de Ronda, situadaen
la zona noroccidental de la provincia, ocupauna
superficie de 1.254,96 km? (17,17% de la
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superficie provincial), con una poblacién de
54.747 habitantes en 2013 (3,31% de la
poblacion de la provincia) y una densidad de
poblacién de 43,62 habitantes/km? Se compone
de los siguientes municipios: Algatocin,
Alpandeire, Arriate, Atajate, Benadalid,
Benalauria, Benaojan, Benarraba, Cartajima,
Cortes de la Frontera, Farajan, Gaucin,
Genalguacil, Igualeja, Jimera de Libar,Jubrique,
Juzcar, Montejaque, Parauta, Pujerra y Ronda
(20,79% del total de municipios de la provincia).

2.7.1. Afiliacion a la Sequridad Social

Al analizar la afiliacién por regimenes se
observa que el régimen predominante es el
general que conforma, para el cuarto trimestre
de 2013, el 54% del total de afiliacion, seguido
del de trabajadores autonomos, con un 28%, y
del agrario, con el 16% del total. El resto
presenta una importancia relativa marginal,de
alrededor de un 2%.

Si se hace una comparacion con el conjunto de
la provincia, se observa que en la comarcadela
Serrania de Ronda la importancia relativade los
regimenes general y otros es inferior a la

-0,04 -0,02 0 0,02
correspondiente al conjunto  provincial,
mientras que el agrario duplica la cifra

observada en el conjunto de la provincia y enel
de trabajadores auténomos el peso relativo es
ocho puntos mayor en la comarca que en la
provincia.

Si se analiza la evolucion en la estructura en
relacion con el periodo de referencia inicial, el
primer trimestre de 2011, se observa un leve
ascenso en la importancia relativa del régimen
de trabajadores auténomos en detrimento de
losregimenes general y agrario.

Si ahora se pretende estudiar la evolucion
experimentada por la afiliacion en cada unode
los regimenes considerados, a partir de las
tasas de variacion interanuales con el fin de
evitar la estacionalidad existente, se puedever
como en todas las categorias se dan tasas
negativas crecientes en la primera parte del
periodo considerado, con un cambio de
tendencia entre el cuarto trimestre de 2012yel
primer trimestre de 2013, si bien la Unica
categoria que alcanza una tasa positiva es la
correspondiente a los trabajadores auténomos,
enelcuarto trimestrede 2013.
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Sise compara la evolucidén experimentadaenla
comarca con la que se da en el conjunto
provincial, se puede concluir que la mejoria
experimentada por la afiliacion al régimen
generales mayor en la provincia, pues muestra
una tasa positiva en el ultimo periodo
considerado. En cuanto a los autonomos, en el
conjunto provincial muestra un crecimiento
continuo a lo largo de todo el periodo.

Al analizar la afiliacion por sectores de
actividad en la comarca de la Serrania de
Ronda, se evidencia la preponderancia del
sector servicios, con una importancia relativa
del 65% en 2013, seguido del sector agrariocon
un 18%, del industrial con un 9% vy de la
construccion con un 8% del total de afiliaciones.

Si se hace una comparaciéon con el conjunto
provincial, se observa que la importancia
relativa del sector servicios es quince puntos
inferior en la comarca, mientras la
correspondiente al sector agrario esdiez puntos
superior. La industria y la construcciontambién
tienen mayor peso en la comarca que en el
conjunto provincial.

Si se analiza la evolucién en la estructura en
relacion con el periodo de referenciainicial, el
ano 2010, la importancia relativa del sector

agrario se mantiene en el 18%, disminuyendoen
un punto porcentual la correspondiente a la
industria y en cuatro puntos la correspondiente
a la construccién, trasvasandose estascaidasal
sector servicios que pasa de un peso del60%en
2010 al 65% en 2013.

Sise analiza la evolucidn del totalde afiliaciones
en la comarca de la Serrania de Ronda, se
observa que presenta tasas negativas durante
todo el periodo, aunque se detecta una quiebra
de la tendencia en el segundo trimestre de 2013,
legando al cuarto trimestre de este ano a una
tasa que, aunque todavia negativa, esta muy
proxima a cero.

2.7.2. Contratacion

Si se estudia la contratacién por sexo en la
comarca de la Serranfa de Ronda, se observa
gue en el cuarto trimestre de 2013, loscontratos
masculinos constituyen el 62% del total, frente
a los femeninos que constituyen tan soloel 38%.
Si se hace referencia al primer trimestre de
2011, punto de partida del presente estudio,
estos porcentajes eran, respectivamente,del b6
y el 44%. Cabe concluir, en consecuencia,queen
el periodo considerado se ha dado un fuerte
proceso de masculinizacién en la contratacién
en esta comarca.

Contratacién porsexo. Tasasde variacioninteranuales. Serrania de Ronda
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En relacién con la provincia en su conjunto, se
observa que en ésta la participacién masculina
esmenoren el cuarto trimestre de 2013,conun
57%, siendo inferior también el proceso de
masculinizacion observado en la comarca, pues
enla provincia tan solo aumenta en tres puntos
porcentuales en relacion con el primer
trimestre de 2011.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sexo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la contratacién total muestratasas
negativas hasta el segundo trimestre de 2013,
creciendo de manera continuada en los dos
Ultimos trimestres del periodo considerado. Si
se hace referencia a los hombres, la evolucidn
es parecida, si bien en los momentos de
crecimiento la contratacién masculina crece a
tasas superiores a la total. En cuanto a las
mujeres, la pauta de comportamientoessimilar,
si bien la tasa de crecimiento correspondiente al
cuarto trimestre de 2013 es inferior a la del
trimestre anterior, situacion que no se da nien
la contratacion masculina ni en la contratacion
total.

Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

Si se compara la comarca con el conjunto
provincial, se observa que en este ambito el
crecimiento de la contratacién es continuado
desde el segundo trimestre de 2013, con tasas
cada vez mayores, si bien las correspondientes
a loshombres son sistematicamente mayores
que las de las mujeres.

Si se analiza la evolucion en el indice de
feminidad de los contratos en la comarca, se
observa que éste esinferior a la unidad entodo
el periodo considerado, con un maximo de 084
en eltercertrimestre de 2012y un minimo de
0,61 en el cuarto trimestre de 2013. Si se
compara esta ultima cifra con la del
correspondiente trimestre de 2011, muestraun
descenso de algo mas del 10%.

Al comparar estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el indice de feminidad es
sistematicamente mayor que en la comarcaen
todo el periodo considerado, con un maximode
0,95 eneltercertrimestre de 2011 y unminimo
de 0,75 enelprimertrimestre de 2012. El valor
correspondiente al cuarto trimestre de 2013es

Contratacién portipo. Tasasde variacion interanuales. Serrania de Ronda
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0,76 y la variacién entre 2011 y 2013 es del
9.5%.

Al analizar la contrataciéon por tipo de
contrato, diferenciando entre indefinido vy
temporal, se observa que en la comarca de la
Serrania de Ronda, en el cuarto trimestre de
2013, la practica totalidad de los contratos,
concretamente el 98%, son contratos
temporales. Si se compara esta situacionconla
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en aquel momento
conformabael 96% de la contratacion total.

Si se comparan estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el grado de temporalidad en la
provincia en el cuarto trimestre de 2013 es del
95%. Si se compara esta situacion con la
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en aquel momento
conformabael 93% de la contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
tipo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la evolucidn de la contratacidon por
tipo es bastante irregular, si bien desde el
momento en que la contratacion total muestra
un perfil creciente, lo que no ocurre hasta el
tercer trimestre de 2013, la evolucion de la
contratacién temporal es positiva y creciente,
frente a la contratacién indefinida que presenta
tasas de variacion interanuales negativas.

Si se compara con la evolucidon en el conjunto
provincial se observa que, haciendoreferenciaa
lostres ultimos trimestres, con la excepcidndel
segundo trimestre de 2013 enel que latasade
crecimiento de la contratacidn indefinida supera
a lade lacontrataciontemporal, enlosotrosdos
las mayores tasas se corresponden con la
contratacién temporal, acompanandose en el
cuarto trimestre de 2013 de una tasa negativa
en la contratacion indefinida.

comportamiento de la
contratacion por sectores de actividad,
diferenciando entre Agricultura, Industria,
Construccion y Servicios, se observa que en la
comarca de la Serrania de Ronda, en el cuarto

Si se estudia el
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trimestre de 2013, el 47% de los contratos se
formalizan en el sector servicios, seguido del
sector agrario, con una importancia relativadel
41%. La construccion les sigue en importancia,

con un 10% vy la industria es poco
representativa, con un peso del 2% de la
contratacién total. Si se compara esta

estructura con la existente al comienzo del
periodo analizado, primer trimestre de2011,se
evidencia un fuerte incremento en |la
contratacién en el sector agrario, de trece
puntos porcentuales, en detrimento delrestode
sectores que pierden, respectivamente, cinco
puntos en el sector servicios, seis en la
construcciény dosen laindustria.

Si se compara con el conjunto provincial, en
éste, en el cuarto trimestre de 2013, la
distribucidon se concretaenel 65% en el sector
servicios, el 23% en agricultura, el 9% en
construcciony el 3% en la industria.Enelprimer
trimestre de 2011 esta distribucidn presentaun
perfil muy parecido en el sector servicios, que
conforma el 64% del total de contratos,yenla
industria, con un 4% del total, siendo diferente
en agricultura, que conformaba el 18%, yen la
construccion, sector que recogia el 14% de la
contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sectores de actividad, utilizando para ello las
tasas interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como la evolucién
de la contratacién en el sector agrario muestra
un perfil sinusoidal,
sostenido en los dos Ultimos trimestres,
alcanzando una tasa positiva de alrededor del
23% en el cuarto trimestre de 2013. La
contratacién en la industria muestra tasas
negativas en practicamente todo el periodo
analizado, si bien van descendiendo en
magnitud a partir del segundo trimestre de
2013, alcanzando una tasa, aunque negativa,
muy proxima a cero en el cuarto trimestre de
2013. El sector de la construccion muestra
tasas positivas sélo en el primeroy en elcuarto
trimestre de 2013, de unvalorentre el 4yel5%

con un crecimiento
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en este Ultimo. El sector servicios presenta un
crecimiento mas o menos sostenido a partirdel
cuarto trimestre de 2012, con un pequeno
descenso en el cuarto trimestre de 2013 en
relaciéon con el trimestre anterior, con unatasa
positivaentornoal 24%.

Sise comparan los datos de la comarca conlos
correspondientes al conjunto provincial, cabe
comentar que en este dmbito la contratacionen
agricultura muestra un crecimiento continuado
desde el segundo trimestre de 2013, conunleve
descenso en las tasas positivas en el ultimo
trimestre de este ano. En lo que concierne a la
contratacién en el sector industrial, cabe
comentar que presenta tasas positivas de
variacion tan solo en los primeros trimestresde
los anos 2012 y 2013 mostrando, en el cuarto
trimestre de 2013, una tasa negativa entornoal
15%. La contratacion en el sector de la
construccién empieza a alcanzar tasas positivas
en el primer trimestre de 2013, con una
tendencia creciente, invirtiéndose la mismaen
el cuarto trimestre de 2013, en el que la tasa
positiva se situa en torno al 3%. Es la
contratacién en el sector servicios el que
plantea un perfil mas optimista, creciendo en
forma sostenida y a tasas crecientes, desde el
segundo trimestre de 2013. En el cuarto
trimestre de este ano alcanza una tasa positiva
de alrededor del 13%.

2.7.3 Paro

A la hora de analizar el paro en las distintas
comarcas se van a contemplar varioscolectivos,
como el de los demandantes de empleo
ocupados, los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados y los parados registrados.

Antes de entrar en el analisis de cada uno de
ellos segun diversas clasificaciones, se va a
estudiar, en cada comarca, la importancia
relativa de cada uno de estos colectivos en el
conjunto de los demandantes de empleo.

Si se hace referencia a la comarca de la
Serrania de Ronda en el cuarto trimestre de
2013, la mayor parte, con un 77% del total, son
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parados registrados, seguidos enimportancia
por losdemandantes de empleo ocupados,que
conforman el 17%, y de los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados, con un peso
relativo del 6%. Si se estudia esta distribuciénal
comienzo del periodo de referencia, esdecir,en
el primer trimestre de 2011, se observa queha
habido un incremento de seis puntos
porcentuales en los parados registrados, en
detrimento de los demandantes de empleo
ocupados y de los trabajadores eventuales
agrarios subsidiados, cuya participacion
relativa ha descendido cinco y un puntos
porcentuales, respectivamente.

La situacion en el conjunto provincial en el
cuarto trimestre de 2013 se concretaen80% de
parados registrados, 16% de demandantes de
empleo ocupados y 4% de trabajadores
eventuales agrarios subsidiados. Si se estudia
esta distribucién al comienzo del periodo de
referencia, es decir, enel primer trimestre de
2011, se observa que ha habido unincremento
de tres puntos porcentuales de los parados
registrados y un descenso de dos y un punto,
respectivamente, en los demandantes de

empleo ocupados y en los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados.

A continuacién se estudia, con algo mas de
detalle, la distribucion por diversos conceptos
de cada wuna de estas -categorias de
demandantes de empleo, con la excepcidn de
los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, ello debido a la poca importancia
relativa gue muestranen el total ya que, con la
excepcién de las comarcas de Guadalteba vy
Nororma, en el resto de comarcas dicha
importancia relativa no supera el 13%, con
situaciones como las de Malaga y la Costa del
Sol Occidental, en las que no llegan al 1% del
total, siendo la cifra correspondiente alconjunto
provincial del 4% de dicho total.

La distribucidn por sexo de los demandantes
de empleo ocupados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los hombres es del 39%, frente alasmujeres,
gue conformanel 61% del total. Si se compara
esta estructura con la existente en el primer
trimestre de 2011, se observa que la estructura
eradel 38y 62%, respectivamente.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, que la importancia

Demandantes de empleo ocupados por sexo. Tasas de variacién interanuales.
Serrania de Ronda
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relativa de los hombresesdel 42%, frente alas
mujeres, que conforman el 58% del total. Esta
estructura es la misma que la existente en el
primer trimestre de 2011.

Al analizar la evolucion de los demandantesde
empleo ocupados, utilizando para ello lastasas
interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como todas las
tasas son negativas en el periodo considerado,
tanto para los hombres como para las mujeres
y el total. El perfiltambién es parecido, puesen
todos los grupos las tasas crecen hasta el
cuarto trimestre de 2012, decreciendo a
continuacion. En el cuarto trimestre de 2013 los
hombres muestran una tasa negativa de
alrededor del 5,5% y las mujeres algo inferioral
4%.

Si se compara esta evoluciéon con la
correspondiente al conjunto provincial, en este
ambito territorial se puede observar que hasta
el cuarto trimestre de 2012 los hombres
muestran tasas positivas, al contrario de loque
ocurre en las mujeres y en el total, pasando a
partir de este momento a un comportamiento
comun, con tasas de variacién negativas, hasta
el cuarto trimestre de 2013 en el que las
mujeres presentan una tasa positiva y los
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hombres negativas, no habiendo practicamente
variacion en el total.

Si se estudia la evolucion de la distribucidn por
sexo de los demandantes de empleo ocupados
mediante el indice de feminidad, se observa que
en la comarca de la Serrania de Ronda dicho
indice presenta, si se toma como referencia el
cuarto trimestre de cada ano, un descenso de
2011 a 2012 y una subida de 2012 a 2013, con
unvalor para el cuarto trimestre de este ultimo
anode 1,59.

Sise compara con el conjunto provincial,eneste
ambito territorial se produce una disminucién
entre 2011y 2012, invirtiéndose la tendenciaen
2013, alcanzando unvalor de 1,39.

La distribucién por sexo de los parados
registrados nos muestra, en el cuartotrimestre
de 2013, que la importancia relativa de los
hombres y de las mujeres es la misma, con un
50% cada uno. Si se analiza esta distribucion
para el primer trimestre de 2011, se observa
que esidéntica a la que se dabaen 2013.

Sise compara con la situacién correspondiente
al conjunto provincial, en este &mbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013,el51%
de los parados registrados son mujeresyel49%
hombres. En el primer trimestre de 2011, la

Paro registrado por sexo. Tasas de variacién interanuales. Serrania de Ronda
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situacion es la inversa, es decir, el 51% son
hombresy el 49% mujeres.

Al analizar la evoluciéon de los parados
registrados por sexo, utilizando para ello las
tasas interanuales para eliminar |la
estacionalidad, puede verse como las tasasson
positivas tanto para los hombres como las
mujeres y el total, para todo el periodo
considerado, con excepcidn del cuartotrimestre
de 2013, momento en que se invierte la
tendencia, mostrando las tres categorias tasas
de variacion negativas, destacando lasmujeres,
con alrededor del 3,5%, frente a los hombres,
cuyatasa se sittaentornoal 1,5%.

Sise analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial el paro registrado por sexo presenta
tasas positivas en hombres mujeres y total
hasta segundo trimestre de 2013. El tercer
trimestre de 2013 se invierte la tendencia,
alcanzando tasas negativas los hombres y el
total, manteniendo las mujeres la tasa positiva,
y en el cuarto trimestre de 2013 se dan tasas
negativas en las tres categorias, del 5% en los
hombresydel 3% en las mujeres, con una tasa
intermedia en lo que respecta al total.

Si se estudia la evolucion de la distribucidn del
paro registrado por sexo mediante el indice de
feminidad, se observa que en la comarca de la
Serrania de Ronda dicho indice presenta, si se
toma como referencia el cuarto trimestre de
cada ano, un incremento de 2011 a 2012,
seguido de una caida de 2012 a 2013,
alcanzando este ultimo ano el valor de 1,00.

Sise compara con el conjunto provincial,enéste
se da un crecimiento continuo en los periodos
considerados, alcanzando en 2013 el valor de
1,05.

La distribuciéon por grupos de edad de los
parados registrados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los que se encuentran entre 25y 44 anos es
del 46%,de 45y masdel 43% y de los menores
de 25 anos del 11%. Si se analiza esta
distribucion para el primer trimestre de 2011,
se observa que la importancia relativa de los
gue se encuentran entre 25 vy 44 anos es del
51%, de 45y mas del 36% y de los menores de
25 anos del 13%.

Si se compara con la situacion correspondiente
al conjunto provincial, en este &mbito,sise hace
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referencia al cuarto trimestre de 2013, que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 49%, de 45y mas del
41% vy de los menores de 25 anos del 10%. Sise
analiza esta distribucién para el primer
trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 54%, de 45y mas del
35% y de los menores de 25 anos del 11%.

Al analizar la evolucién de los parados
registrados por grupos de edad, utilizando para
ello las tasasinteranuales con el fin deeliminar
la estacionalidad, puede verse como losparados
registrados comprendidos entre 25y 44 anosy
los de 45 y mas muestran tasas positivas en
todo el periodo considerado, decrecientesenel
segundo grupo y con perfil sinusoidal en el
primero. Los menores de 25 anos comienzan
con una tasa negativa para tomar una sendade
crecimiento a continuaciéon, aunque de
magnitud decreciente en el tiempo, dandose de
nuevo una tasa negativa en el cuarto trimestre
de 2013 de alrededor del 2,5%. Las tasas
positivas que muestran los otros dos gruposen
eltrimestre citado se sitlan en tornoal6% para
los de 25 a 44 anosy cercana al 10% enlos de
45 anosy mas.

Si se analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial los parados registrados de 45 anosy
mas muestran tasas positivas a lo largode todo
el periodo considerado, si bien con un descenso
en la magnitud de las mismas desde el cuarto
trimestre de 2012, llegando al cuarto trimestre
de 2013 conuna tasa positiva de alrededor del
2%.Los parados menores de 25 anos muestran
tasas negativas a partir del primer trimestre de
2013, llegando a alcanzar, en el cuartotrimestre
de dicho ano, una tasa negativa entorno al 7%.
El comportamiento de los comprendidos entre
25y 44 anos es parecido al del grupo anterior,
pero solo enlos dos ultimos trimestres que es
cuando muestra tasas negativas, alcanzandoen
el cuarto trimestre de 2013 una tasanegativade
alrededor del 8%.
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Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad, se observa que en la
comarca de la Serrania de Ronda dicho indice
presenta, si se toma como referencia el cuarto
trimestre de cada ano, en lo que respecta a los
menores de 25 anos, una tasa crecientede 2011
a 2012, y decreciente de 2012 a 2013,
alcanzando un valor de 0,87 en el cuarto
trimestre del dltimo ano. En cuanto a los
comprendidos entre 25y 44 anos muestran el
mismo comportamiento, alcanzando elvalorde
1,20 enelcuarto trimestre de 2013. En el grupo
de losde 45y mds anos, se observa en el indice
de feminidad un crecimiento entre 2011y2012,
seguido de un descenso de 2012 a 2013.Elvalor
correspondiente al cuarto trimestre de 2013es

de 0,73.

Si se estudia la evolucién del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad en el conjunto provincial,se
observa que dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestre de cada
ano, en lo que respecta a los menores de 25
anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado, alcanzando un valor de
0,97 enelcuarto trimestre de 2013. En cuantoa
los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
una tasa creciente de 2011 a 2012 y un
estancamiento de 2012 a 2013, alcanzando el
valor de 1,09 en el cuarto trimestre de este
ultimo ano.Enelgrupo de los de 45y masanos,
se observa en el indice de feminidad un
estancamiento a lo largo de todo el periodo. El
valor correspondiente al cuarto trimestre de
2013 esde 0,96.

La distribucién por sectores de actividad de
los parados registrados nos muestra, en el
cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los correspondientes al sector
agrario es del 5%, de los del sector industrialde
7%, de los del sector de la construcciondel 18%,
de los de los servicios del 58% y de los que
buscan su primer empleo del 12%. Si se analiza
esta distribucion para el primer trimestre de
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2011, se observa que la importancia relativade
los correspondientes al sector agrario es del
2%, de los del sectorindustrial de 9%, de losdel
sector de la construccién del 25%, de los de los
servicios del 49% y de los que buscan suprimer
empleo del 15%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 16%, de los de los serviciosdel
64% y de los que buscan su primer empleo del
12%. Si se analiza esta distribucién para el
primer trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 23%, de los de los serviciosdel
56% y de los que buscan su primer empleo del
13%.

Al analizar la evolucién de los parados
registrados por sectores de actividad, utilizando
para ello las tasas interanuales con el fin de
eliminar la estacionalidad, puede versecomoel

paro registrado en el sector agrario muestra
tasas positivas en todo el periodo considerado,
conun perfil alrededordel 8%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, el
sector agrario muestra tasas positivas en todo
el periodo, crecientes hasta el primer trimestre
de 2013 y decreciente a continuacion, hasta
alcanzar unatasaentornoal 10% enelcuarto
trimestre de 2013. En el sector industrial
muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012. A partir de aqui lastasasson
negativas, de pequena magnitud al principio,
alcanzando enelcuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 8%. El sectorde
la construccion muestra un comportamiento
parecido, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa negativa de alrededor del20%.El
sector de la construccion muestra un
comportamiento parecido, si bien las tasas
negativas se dan a partir del tercer trimestre de
2012, alcanzando en el cuarto trimestrede 2013
una tasa negativa de alrededor del 16%. El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
el periodo hasta el tercertrimestre de 2013, si
bien tienden a decrecer al final del mismo,
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alcanzando enelcuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa en torno al 1,5%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que
muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaa
partir de dicho periodo, alcanzando en elcuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa que ronda
el 2%.

2.8. Sierra de las Nieves

La comarca de la Sierra de las Nieves, situada
entre la Serrania de Ronda y el Valle del
Guadalhorce, ocupa una superficie de 680,61
km?(9,32% de la superficie provincial), conuna
poblacion de 21.587 habitantesen 2013 (1,31%
de la poblacién de la provincia) y una densidad
de poblacién de 31,71 habitantes/km?. Se
compone de los siguientes municipios;Alozaina,
El Burgo, Casarabonela, Guaro, Istan, Monda,
Qjén, Tolox y Yunquera (8,91% del total de
municipios de la provincia).

2.8.1. Afiliacion a la Seguridad Social

Al analizar la afiliacién por regimenes se
observa que el régimen predominante es el

Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

general que conforma, para el cuarto trimestre
de 2013, el 40% del total de afiliacion. Los
regimenes agrario y de trabajadoresautdnomos
muestran una importancia relativa idéntica,del
29% del total. El resto presenta unaimportancia
relativa marginal, de alrededor de un 2%.

Si se hace una comparacién con el conjunto de
la provincia, se observa que en la comarcadela
Sierra de las Nieves la importancia relativadel
régimen general es muy inferior, en
contraposicion con el agrario, que muestraenla
comarca un peso cuatro veces mayor que enel
conjunto provincial. En el de auténomos supera
a la provincia en nueve puntosy en la categoria
de otros el peso es similar en ambos territorios.

Si se analiza la evolucidn en la estructura en
relacion con el periodo de referenciainicial, el
primer trimestre de 2011, se observa un
descenso de siete puntos en la importancia
relativa delrégimen generaljunto a unascenso
de cinco y dos puntos, respectivamente, en el
régimen de autdbnomos y agrario.

Si ahora se pretende estudiar la evolucion
experimentada por la afiliaciéon en cada unode

Afiliacion por regimenes. Tasa de variacioninteranual. Sierra de las Nieves
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los regimenes considerados, a partir de las
tasas de variacion interanuales con el fin de
evitar la estacionalidad existente, se puedever
como la Unica categoria en la que se apreciaun
crecimiento continuo es la correspondiente a
los trabajadores autdénomos, llegando a un
maximo de alrededor del 7% en el tercer
trimestre de 2013, tras el que experimenta un
descenso de casi tres puntos. El régimen
agrario muestra una gran estabilidad, pero
siempre con tasas negativas, sin que se perciba
mejora en su comportamiento. El régimen
general si muestra una evolucidn positiva,
pasando de tasas negativas por encimadel 20%
en los tres primeros periodos a una tasa
positiva de alrededor del 3,5% en el cuarto
trimestre de 2013.

Sise compara la evolucidén experimentadaenla
comarca con la que se da en el conjunto
provincial, se puede concluir que la situaciénes
parecida a la de la provincia en el régimende
trabajadores auténomos y notablemente
diferente en los otros dos. El general muestra
tasas negativas crecientes hasta el cuarto
trimestre de 2012 y el agrario hasta el segundo

trimestre de 2013, decreciendo a continuaciona
unritmo inferior.

Al analizar la afiliacién por sectores de
actividad en la comarca de la Sierra de las
Nieves, se evidencia la preponderancia del
sector servicios, con una importancia relativa
del 50% en 2013, seguido del sector agrariocon
un 31%, de la construccion conun 11% y de la
industria con un 8% del total de afiliaciones.

Si se hace una comparaciéon con el conjunto
provincial, se observa que la importanciadelos
sectores agrario, industria y construccion
alcanzan una importancia relativa superiorenla
comarca, dandose un diferencial de treinta
puntos a favor de la provincia en el sector
servicios.

Si se analiza la evolucién en la estructura en
relacion con el periodo de referencia inicial, el
ano 2010, la importancia relativa del sector
servicios se mantiene en el 50%, creciendo
levemente el peso de los sectores industrialy
agrario en detrimento de la construccion.

Al hablar de la evolucion del total de afiliaciones
en la comarca de la Sierra de las Nieves se
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puede decir que, tras una tasa negativa demas
del 12% en el primer trimestre de 2012, la
tendencia ha sido decreciente hasta alcanzar
tasas positivas en los dos ultimos periodos, si
bien hay un leve descenso en ese crecimientoel
cuarto trimestre de 2013, en el que latasaesdel
056%.

2.8.2. Contratacion

Si se estudia la contratacién por sexo en la
comarca de la Sierra de las Nieves, se observa
gue en el cuarto trimestre de 2013, loscontratos
masculinos constituyen el 65% del total, frente
a los femeninos que constituyen tan soloel35%.
Si se hace referencia al primer trimestre de
2011, punto de partida del presente estudio,
estos porcentajes eran, respectivamente,del 63
y el 37%. Cabe concluir, en consecuencia,queen
el periodo considerado, la distribucién de la
contratacién por sexo apenas ha cambiado en
esta comarca.

En relacién con la provincia en su conjunto, se
observa que en ésta la participacién masculina
es menor en el cuarto trimestre de 2013,conun
57%, siendo similar el proceso de
masculinizacion observado en la comarca, pues
enla provincia tan solo aumenta en tres puntos
porcentuales en relacion con el
trimestre de 2011.

primer

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sexo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la contratacién total muestratasas
positivas a partir del segundo trimestre de
2012, si bien sucomportamiento a partirdeese
momento es sinusoidal, mostrando una tasade
crecimiento en el cuarto trimestre de 2013
inferior a la correspondiente al trimestre
anterior. Si se hace referencia a los hombres,la
evolucion es parecida, si bien en los momentos
de crecimiento la contratacién masculinacrece
a tasas superiores a la total. En cuanto a las
mujeres, en los periodos de crecimiento
muestra tasas crecientes, si bien hayunnotable
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descenso en el cuarto trimestre de 2013 en
relacion con el trimestre anterior.

Si se compara la comarca con el conjunto
provincial, se observa que en este ambito el
crecimiento de la contratacidén es continuado
desde el segundo trimestre de 2013, con tasas
cada vez mayores, si bien las correspondientes
a loshombres son sistematicamente mayores
que las de las mujeres.

Si se analiza la evolucion en el indice de
feminidad de los contratos en la comarca, se
observa que éste esinferior a la unidad entodo
el periodo considerado, con un maximo de 0381
en eltercertrimestre de 2011y un minimo de
0,49 en el segundo trimestre de 2011. En el
cuarto trimestre de 2013, el indice vale 0,53.Si
se compara esta ultima cifra con la del
correspondiente trimestre de 2011, muestraun
descenso de alrededor del 25%.

Al comparar estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el indice de feminidad es
sistematicamente mayor que en la comarcaen
todo el periodo considerado, con un maximode
0,95 eneltercertrimestre de 2011y unminimo
de 0,75 enel primer trimestre de 2012. El valor
correspondiente al cuarto trimestre de 2013es
0,76 y la variacién entre 2011 y 2013 es del
9.5%.
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Al analizar la contratacion por tipo de
contrato, diferenciando entre indefinido vy
temporal, se observa que en la comarca de la
Sierra de las Nieves, en el cuarto trimestre de
2013, la practica totalidad de los contratos,
concretamente el 99%, son contratos
temporales. Si se compara esta situaciénconla
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en aquel momento
conformabael 98% de la contratacion total.

Si se comparan estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el grado de temporalidad en la
provincia en el cuarto trimestre de 2013 es del
95%. Si se compara esta situacién con la
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado |la
temporalidad puesto que en agquel momento
conformabael 93% de la contratacion total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
tipo, utilizando para ello las tasas interanuales
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con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la evolucién de la contratacidn por
tipo es bastante irregular, ddndose mayores
crecimientos en la contratacion indefinida que
enlatemporalenel periodo comprendidoentre
el tercer trimestre de 2012 y el segundo
trimestre de 2013. A partir de ese momento la
contratacién temporal alcanza tasas positivasy
la indefinida tasas negativas.

Si se compara con la evoluciéon en el conjunto
provincial se observa que, haciendoreferenciaa
los tres ultimos trimestres, con la excepciéndel
segundo trimestre de 2013 enelque latasade
crecimiento de la contratacidn indefinida supera
a la de la contratacion temporal, enlosotrosdos
las mayores tasas se corresponden con la
contratacién temporal, acompanandose en el
cuarto trimestre de 2013 de una tasa negativa
en la contratacién indefinida.
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Contratacién porsectores. Tasasde variacioninteranuales. Sierra de las Nieves
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Si se estudia el comportamiento de la
contratacién por sectores de actividad,
diferenciando entre Agricultura, Industria,
Construccion y Servicios, se observa que en la
comarca de Sierra de las Nieves, en el cuarto
trimestre de 2013, el 47% de los contratos se
formalizan en el sector servicios, seguido del
sector agrario, con una importancia relativadel
25%. La construccién presenta una importancia
relativa del 20% vy la industria de un 8%. Si se
compara esta estructura con la existente al
comienzo del periodo analizado, primer
trimestre de 2011, se evidencia un incremento
de cinco puntos porcentuales en la importancia
relativa del sector industrial, de tresenelsector
servicios, en detrimento del sector agrario que
pierde seis puntos y de la construccién, cuyo
peso relativodesciende dos puntos.

Si se compara con el conjunto provincial, en
é¢ste, en el cuarto trimestre de 2013, la
distribucion se concretaenel 65% en el sector
servicios, el 23% en agricultura, el 9% en
construcciony el 3% enla industria.Enelprimer
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trimestre de 2011 esta distribucidn presentaun
perfil muy parecido en el sector servicios, que
conforma el 64% del total de contratos,yen la
industria, con un 4% del total, siendo diferente
en agricultura, que conformabael 18%, yenla
construccion, sector que recogia el 14% de la
contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sectores de actividad, utilizando para ello las
tasas interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como la evolucion
de la contratacion en el sector agrario muestra
una evolucién irregular, con un débil
crecimiento en el segundo y tercer trimestre de
2013, para mostrar una tasa negativa de mas
del 30% en el cuarto trimestre de 2013. La
contratacién en la industria muestra un
crecimiento entodo el periodo, con excepcion
del segundo trimestre de 2013. El crecimiento
enelcuarto trimestre de 2013 es menor queel
gue se da en el trimestre anterior, alcanzado
una tasa positiva de alrededor del 18%. En el
sector de la construccion se da un fuerte
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crecimiento en el cuarto trimestre de 2012,
descendiendo en magnitud en los trimestres
siguientes, hasta alcanzar una tasa negativaen
torno al 2% enel cuarto trimestre de 2013. La
evolucidn en el sector servicios es creciente
desde el cuarto trimestre de 2012, si bien
mantiene un comportamiento irregular a lo
largo de 2013, hasta alcanzar una tasa positiva
de algo masdel 60% en el cuarto trimestre de
dicho ano.

Sise comparan los datos de la comarca conlos
correspondientes al conjunto provincial, cabe
comentar que en este &mbito la contratacionen
agricultura muestra un crecimiento continuado
desde el segundo trimestre de 2013, conunleve
descenso en las tasas positivas en el ultimo
trimestre de este ano. En lo que concierne a la
contratacién en el sector industrial, cabe
comentar que presenta tasas positivas de
variacion tan solo en los primeros trimestresde
los anos 2012 y 2013 mostrando, en el cuarto
trimestre de 2013, una tasa negativa entornoal
15%. La contratacion en el sector de la
construccion empieza a alcanzar tasas positivas
en el primer trimestre de 2013, con una
tendencia creciente, invirtiéndose la mismaen
el cuarto trimestre de 2013, en el que la tasa
positiva se situa en torno al 3%. Es la
contratacién en el sector servicios el que
plantea un perfil mas optimista, creciendo en
forma sostenida y atasas crecientes, desde el
segundo trimestre de 2013. En el cuarto
trimestre de este ano alcanza una tasa positiva
de alrededor del 13%.

2.8.3 Paro

A la hora de analizar el paro en las distintas
comarcas se van a contemplar varioscolectivos,
como el de los demandantes de empleo
ocupados, los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados y los parados registrados.

Antes de entrar en el analisis de cada uno de
ellos segun diversas clasificaciones, se va a
estudiar, en cada comarca, la importancia
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relativa de cada uno de estos colectivos en el
conjunto de los demandantes de empleo.

Si se hace referencia a lacomarca de la Sierra
de las Nieves en el cuarto trimestre de 2013, la
mayor parte, conun 70% del total, son parados
registrados, seguidos en importancia por los
demandantes de empleo ocupados, que
conforman el 21%, y de los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados, con un peso
relativo del 9%. Si se estudia esta distribuciénal
comienzo del periodo de referencia, esdecir,en
el primer trimestre de 2011, se observa queha
habido un incremento de cinco puntos
porcentuales en los parados registrados, en
detrimento de los demandantes de empleo
ocupados y de los trabajadores eventuales
agrarios subsidiados, cuya participacion
relativa ha descendido dos y tres puntos
porcentuales, respectivamente.

La situacion en el conjunto provincial en el
cuarto trimestre de 2013 se concretaen80% de
parados registrados, 16% de demandantes de
empleo ocupados y 4% de trabajadores
eventuales agrarios subsidiados. Si se estudia
esta distribucion al comienzo del periodo de
referencia, es decir, enel primer trimestre de
2011, se observa que ha habido unincremento
de tres puntos porcentuales de los parados
registrados y un descenso de dos y un punto,
respectivamente, en los demandantes de
empleo ocupados y en los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados.

A continuacidn se estudia, con algo mas de
detalle, la distribucion por diversos conceptos
de cada wuna de estas -categorias de
demandantes de empleo, con la excepcion de
los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, ello debido a la poca importancia
relativa que muestran en el total ya que, con la
excepcién de las comarcas de Guadalteba vy
Nororma, en el resto de comarcas dicha
importancia relativa no supera el 13%, con
situaciones como las de Malaga y la Costa del
Sol Occidental, en las que no llegan al 1% del
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Demandantes de empleo ocupados por sexo. Tasas de variacién interanuales. Sierra
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total, siendo la cifra correspondiente alconjunto
provincial del 4% de dicho total.

La distribucién por sexo de los demandantes
de empleo ocupados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de loshombres esdel 41%, frente alasmujeres,
gue conforman el 59% del total. Si se compara
esta estructura con la existente en el primer
trimestre de 2011, se observa que la estructura
eradel 36y 64%, respectivamente.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de loshombresesdel 42%, frente alas
mujeres, que conforman el 58% del total. Esta
estructura es la misma que la existente en el
primer trimestre de 2011.

Al analizar la evolucion de los demandantesde
empleo ocupados, utilizando para ello lastasas
interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como los hombres
presentan un perfil sinusoidal, comenzando el
periodo con tasas de variacion positivas, y
terminandolo de la misma manera. En elcuarto
trimestre de 2013 alcanzan una tasa positiva del

0,1 0,15 0,2 0,25

5%. Las mujeres y el total muestran un
comportamiento parecido, alcanzando las
primeras una tasa positiva entorno al 2% enel
cuarto trimestre de 2013.

Si se compara esta evolucién con la
correspondiente al conjunto provincial, en este
ambito territorial se puede observar que hasta
el cuarto trimestre de 2012 los hombres
muestran tasas positivas, al contrario de loque
ocurre en las mujeres y en el total, pasando a
partir de este momento a un comportamiento
comun, con tasas de variacidén negativas, hasta
el cuarto trimestre de 2013 en el que las
mujeres presentan una tasa positiva y los
hombres negativas, no habiendo practicamente
variacionen el total.

Si se estudia la evolucién de la distribucidn por
sexo de los demandantes de empleo ocupados
mediante el indice de feminidad, se observa que
en la comarca de la Sierra de las Nieves dicho
indice presenta, si se toma como referencia el
cuarto trimestre de cada ano tasasinteranuales
de variacion negativas, conunvalorde 1,43 en
el cuarto periodo de 2013.
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Paro registrado por sexo. Tasas de variacién interanuales. Sierra de las Nieves
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Si se compara con el conjunto provincial,eneste
ambito territorial se produce una disminucion
entre 2011y 2012, invirtiéndose la tendenciaen
2013, alcanzando unvalor de 1,39.

La distribucién por sexo de los parados
registrados nos muestra, en el cuartotrimestre

0,15 0.2 0,25 03 0,35

de 2013, que la importancia relativa de los
hombresesdel51% y la de las mujeres el 49%.
Si se analiza esta distribucion para el primer
trimestre de 2011, se observa que el 57%de los
parados registrados son hombres y el 43%
mujeres.

Paro registrado por grupos de edad. Tasas de variacién interanuales. Sierra de las
Nieves
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Si se compara con la situacidn correspondiente
al conjunto provincial, en este dmbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013,el 51%
de los parados registrados son mujeresyel49%
hombres. En el primer trimestre de 2011, la
situacion es la inversa, es decir, el 51% son
hombresy el 49% mujeres.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por sexo, utilizando para ello las
tasas interanuales para eliminar la
estacionalidad, puede verse como los hombres
muestran tasas positivas hasta el tercer
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciael
siguiente trimestre, manteniendo las tasas
negativas hasta el final del periodo, alcanzando
el cuarto trimestre de 2013 una tasanegativaen
torno al 7%. El comportamiento de las mujeres
es diferente, ya que muestran tasas positivas
hasta el tercer trimestre de 2013, siendo el
cuarto trimestre de dicho ano el primero en el
gue muestra una tasa negativa de alrededordel
4%.Si se hace referencia al total,se observaque
solo en los dos ultimos trimestres presenta
tasas negativas, alcanzando el cuarto trimestre
de 2013 unacifraentorno al 6%.

Si se analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial el paro registrado por sexo presenta
tasas positivas en hombres mujeres y total
hasta segundo trimestre de 2013. El tercer
trimestre de 2013 se invierte la tendencia,
alcanzando tasas negativas los hombres y el
total, manteniendo las mujeres la tasa positiva,
y en el cuarto trimestre de 2013 se dan tasas
negativas enlastres categorias, del 5% en los
hombresy del 3% en las mujeres, con una tasa
intermedia en lo que respecta al total.

Si se estudia la evolucién de la distribucidn del
paro registrado por sexo mediante el indice de
feminidad, se observa que enla comarca de la
Sierra de las Nieves dicho indice presenta,sise
toma como referencia el cuarto trimestre de
cada ano tasas interanuales de variacion
positivas, alcanzando el cuarto trimestre de
2013 elvalorde 0,91.
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Sise compara con el conjunto provincial,enéste
se da un crecimiento continuo en los periodos
considerados, alcanzando en 2013 el valor de
1,05.

La distribucién por grupos de edad de los
parados registrados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los que se encuentranentre 25y 44 anos es
del 44%,de 45y masdel 43% y de los menores
de 25 anos del 13%. Si se analiza esta
distribucion para el primer trimestre de 2011,
se observa que la importancia relativa de los
gue se encuentran entre 25y 44 anos es del
49%, de 45y masdel 39% y de los menores de
25 anos del 12%.

Sise compara con la situacién correspondiente
al conjunto provincial, en este &mbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013, que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 49%, de 45y mas del
41% vy de los menores de 25 anos del 10%. Sise
analiza esta distribucion para el primer
trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 54%, de 45y més del
35% y de los menores de 25 anos del 11%.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por grupos de edad, utilizando para
ello las tasasinteranuales con el fin deeliminar
la estacionalidad, puede verse como desde el
primer trimestre de 2012 hasta el segundo
trimestre de 2013, las tasas son positivas para
todos los grupos de edad considerados. En el
tercero y cuarto trimestre de dicho ano se
invierte la tendencia para los menores de 25
anosy los comprendidos entre 25y 44 anos,
manteniendo tasas positivas los parados
registrados de 45 anos y mas hasta el ultimo
trimestre, en el que alcanza una tasa negativa,
si bien muy prdoxima a cero. En este ultimo
trimestre de 2013 los menores de 25 anos
muestran una tasa negativa de alrededor del
6%,y los comprendidos entre 25 y 44 anosen
tornoal 11%.
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Si se analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial los parados registrados de 45 anosy
mas muestran tasas positivas a lo largode todo
el periodo considerado, si bien con un descenso
en la magnitud de las mismas desde el cuarto
trimestre de 2012, llegando al cuarto trimestre
de 2013 con una tasa positiva de alrededor del
2%.Los parados menores de 25 anos muestran
tasas negativas a partir del primer trimestre de
2013, llegando a alcanzar, en el cuartotrimestre
de dicho ano, una tasa negativa en torno al 7%.
El comportamiento de los comprendidos entre
25y 44 anos es parecido al del grupo anterior,
pero solo enlos dos ultimos trimestres que es
cuando muestra tasas negativas, alcanzandoen
el cuarto trimestre de 2013 una tasanegativade
alrededor del 8%.

Si se estudia la evolucién del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad, se observa que en la
comarca de la Sierra de las Nieves dicho indice
presenta, si se toma como referencia el cuarto
trimestre de cada ano, en lo que respecta a los
menores de 25 anos, una tasa crecientede 2011
a 2012y unestancamiento entre 2012 y 2013,
alcanzando un valor de 0,92 para el cuarto
trimestre de dicho ano. En cuanto a los
comprendidos entre 25 y 44 anos muestran
tasas crecientes a lo largo de todo el periodo,
alcanzando el valor de 0,98 en el cuarto
trimestre de 2013. En el grupo de los de 45 y
mas anos, se observa en el indice de feminidad
un crecimiento a lo largo de todo el periodo,
alcanzando el valor de 0,83 en el cuarto
trimestre de 2013.

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucidn del paro registrado
por grupos de edad en el conjunto provincial,se
observa que dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestre de cada
ano, en lo que respecta a los menores de 25
anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado, alcanzando un valor de
0,97 enelcuarto trimestre de 2013. En cuantoa
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los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
el mismo comportamiento, alcanzando el valor
de 1,10 en el cuarto trimestre de 2013. En el
grupo de losde 45y mas anos, se observa enel
indice de feminidad un crecimiento entre 2011y
2012, seguido de un estancamiento de 2012 a
2013. El valor correspondiente al
trimestre de 2013 esde 1,02.

cuarto

La distribucién por sectores de actividad de
los parados registrados nos muestra, en el
cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los correspondientes al sector
agrario esdel 6%, de los del sector industrialde
8%, de los del sector de la construccidndel 21%,
de los de los servicios del 54% y de los que
buscan su primer empleo del 11%. Si se analiza
esta distribucion para el primer trimestre de
2011, se observa que la importancia relativade
los correspondientes al sector agrario es del
3%, de los del sectorindustrial de 8%, de losdel
sector de la construccién del 34%, de los de los
servicios del 41% y de los que buscan suprimer
empleo del 14%.
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Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 16%, de los de los serviciosdel
64% y de los que buscan su primer empleo del
12%. Si se analiza esta distribucidén para el
primer trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 23%, de los de los serviciosdel
56% y de los que buscan su primer empleo del
13%.

Al analizar la evoluciéon de los parados
registrados por sectores de actividad, utilizando
para ello las tasas interanuales con el fin de
eliminar la estacionalidad, puede versecomoel
paro registrado en el sector agrario muestra
tasas positivas en todo el periodo considerado,
con una distribuciénirregular, con unvalorenel
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cuarto trimestre de 2013 de alrededor del25%.
El sector industrial muestra tasas positivas
hasta el tercer trimestre de 2012, enelsiguiente
una tasa negativa para volver en el primer
trimestre de 2013 a tasas positivas, alcanzando
en el cuarto trimestre de 2013 unatasanegativa
del 8%. El sector de la construcciéon muestraun
comportamiento parecido hasta el cuarto
trimestre de 2012, mostrando, durante todo el
ano 2013, tasas negativas, alcanzando en el
cuarto trimestre de 2013 una tasa negativa de
alrededor del 25%. El sector servicios muestra
tasas positivas en todo el periodo, si bien
tienden a decrecer al final del mismo,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa positiva en torno al 4%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que
muestra tasas positivas hasta el tercer
trimestre de 2012, dandose un cambio de
tendencia en el siguiente trimestre,
manteniendo las tasas negativas hastaelcuarto
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trimestre de 2013, momento que alcanza una
tasa del 8%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, el
sector agrario muestra tasas positivas en todo
el periodo, crecientes hasta el primer trimestre
de 2013 y decreciente a continuacion, hasta
alcanzar unatasaentornoal 10% en el cuarto
trimestre de 2013. En el sector industrial
muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012. A partir de aqui lastasasson
negativas, de pequena magnitud al principio,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 8%. El sectorde
la construccion muestra un comportamiento
parecido, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa negativa de alrededor del20%.El
sector de la construccion muestra un
comportamiento parecido, si bien las tasas
negativas se dan a partir del tercer trimestre de
2012, alcanzando en el cuarto trimestrede 2013
una tasa negativa de alrededor del 16%. El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
el periodo hasta el tercer trimestre de 2013, si
bien tienden a decrecer al final del mismo,
alcanzando enelcuarto trimestre de 2013 una

tasa negativa en torno al 1,5%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que
muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaa
partir de dicho periodo, alcanzando en elcuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa que ronda
el 2%.

2.9. Valle del Guadalhorce

La comarca del Valle del Guadalhorce, situada
al norte de la franja litoral centro occidental,
ocupa una superficie de 805,56 km? (11,02% de
la superficie provincial), conuna poblacion de
138.614 habitantes en 2013 (8,39% de la
poblacion de la provincia) y una densidad de
poblacion de 172,07 habitantes/km?.  Se
compone de los siguientes municipios: Alhaurin
de la Torre, Alhaurin el Grande, Almogia, Alora,
Cartama, Coin, Pizarra y Valle de Abdalajis
(7,92% del total de municipios de la provincia).

2.9.1. Afiliacion a la Sequridad Social

Al analizar la afiliacién por regimenes se
observa que el régimen predominante es el
general que conforma, para el cuarto trimestre
de 2013, el 51% del total de afiliacion, sequido

Afiliacion por regimenes. Tasa de variacioninteranual. Valle del Guadalhorce

li

2013

201272

88

-0,14

-0,12

-01 -0,08 -0,06 -0,04 -0,02

20 I

o

0,02

mAuténomos mAgrario mGeneral

0,04



del de trabajadores autonomos, con un 33%, y
del agrario, con el 14% del total. El resto
presenta una importancia relativa marginal,de
alrededor de un 2%.

Si se hace una comparacion con el conjunto de
la provincia, se observa que en la comarca del
Valle del Guadalhorce el peso relativo de los
regimenes agrarios y de trabajadores
autonomos es superior al que muestran estos
regimenes en el conjunto provincial, en
contraposicion con el régimen general que
muestra un peso diecinueve puntos superioren
el conjunto provincial.

Si se analiza la evolucidon en la estructura en
relacion con el periodo de referenciainicial, el
primer trimestre de 2011, se observa un
trasvase entre el peso relativo de losregimenes
general y de auténomos a favor de estos
ultimos.

Si ahora se pretende estudiar la evolucidn
experimentada por la afiliacién en cada unode
los regimenes considerados, a partir de las
tasas de variacién interanuales con el fin de
evitar la estacionalidad existente, se puedever
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como la Unica categoria en la que se apreciaun
crecimiento practicamente continuo es la
correspondiente a los trabajadores auténomos,
legando a casiun 3% en el ultimo periodo.Enel
régimen general, tras un periodo de tasas
negativas crecientes, se cambia la tendenciaen
el primer trimestre de 2013, alcanzando una
tasa positiva de alrededor del 2% en el cuarto
trimestre de dicho ano. En lo referente al
régimen agrario, muestra tasas negativas
crecientes en todo el periodo, si bienenelcuarto
trimestre de 2013 podria aventurarse un
discreto cambio de tendencia en su evolucién.

Sise compara la evolucion experimentadaenla
comarca con la que se da en el conjunto
provincial se puede concluir que la evoluciénes
similar en todos los regimenes, sibienelcambio
de tendencia observado en el sector agrarioes
mas acusado en el conjunto provincial

Al analizar la afiliacién por sectores de
actividad en la comarca del Valle del
Guadalhorce, se evidencia la preponderancia
del sector servicios, con una importancia
relativa del 65% en 2013, sequido del sector

Contratacion porsectores. Tasasde variacioninteranuales. Valle del Guadalhorce
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Contratacién porsexo. Tasasde variacioninteranuales. Valle delGuadalhorce
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agrarioconun 15%. Los sectores industrialyde
la construccién muestran una importancia
relativa idéntica, siendo ésta el 10% deltotalde
afiliaciones.

Si se hace una comparacion con el conjunto
provincial, se observa que la importancia
relativa del sector servicios es quince puntos
superior en el conjunto provincial, ocurriendo lo
contrario en el resto de sectores, con un peso
superior en la comarca, con diferenciasquevan
desde los siete puntos en el sector agrarioalos
cuatro puntos en los sectores de la industriay
construccion.

Si se analiza la evolucién en la estructura en
relacion con el periodo de referencia inicial, el
ano 2010, la importancia relativa del sector
agrario se mantiene enel 15%, aumentandoen
un punto porcentual la correspondiente a la
industria y disminuyendo en cinco puntos la
correspondiente a la construccion,
trasvasandose estas caidas al sector servicios
que pasade unpesodel 61% en 2010 al 65%en
2013.

La evolucidon del total de afiliaciones en la
comarca del Valle del Guadalhorce muestra
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tasas negativas hasta el primer trimestre de
2013, invirtiéndose la tendencia hasta alcanzar
una tasa positiva del 1,22% en el cuarto
trimestre de 2013.

2.9 2 Contratacion

Si se estudia la contratacion por sexo en la
comarca del Valle del Guadalhorce, se observa
que en el cuarto trimestre de 2013, loscontratos
masculinos constituyen el 62% del total, frente
a los femeninos que constituyen tan soloel 38%.
Si se hace referencia al primer trimestre de
2011, punto de partida del presente estudio,
estos porcentajes eran, respectivamente,del 63
y el 37%. Cabe concluir, en consecuencia, que en
el periodo considerado apenas ha habido
cambio en la distribucién de la contrataciénpor
sexo en esta comarca.

En relacion con la provincia en su conjunto, se
observa que en ésta la participacién masculina
esmenor en el cuarto trimestre de 2013,conun
57%, siendo algo mayor el proceso de
masculinizacion observado, pues enlaprovincia
aumenta en tres puntos porcentuales en
relacion con el primertrimestre de 2011.
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Contratacién portipo. Tasasde variacion interanuales. Valle del Guadalhorce
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Al analizar la evolucién de la contratacion por
sexo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la contratacién total muestratasas
positivas en la mayoria de los periodos, si bien
en los tres ultimos trimestres de 2013 se
observa un descenso continuado en la sendade
crecimiento. Si se hace referencia a los
hombres, la evolucion es parecida, si bienenlos
momentos de crecimiento la contratacidn
masculina crece a tasas superiores a latotal. En
cuanto a las mujeres, también se observa un
decrecimiento en lastasas positivas en lostres
Ultimos trimestres de 2013.

Si se compara la comarca con el conjunto
provincial, se observa que en este ambito el
crecimiento de la contratacidén es continuado
desde el segundo trimestre de 2013, con tasas
cada vez mayores, si bien las correspondientes
aloshombres son sistematicamente mayores
que las de las mujeres.

Si se analiza la evolucién en el indice de
feminidad de los contratos en la comarca, se
observa que éste esinferior a la unidad entodo
el periodo considerado, con un maximo de 0,70
en el cuarto trimestre de 2011y un minimo de

0,568 en el segundo trimestre de 2011. En el
cuarto trimestre de 2013 el indice toma elvalor
de 0,62.Si se compara esta ultima cifra conla
del correspondiente trimestre de 2011, muestra
un descenso de alrededordel 11%.

Al comparar estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el indice de feminidad es
sistematicamente mayor que en la comarcaen
todo el periodo considerado, con un maximode
0,95 eneltercertrimestre de 2011y unminimo
de 0,75 enel primertrimestre de 2012. El valor
correspondiente al cuarto trimestre de 2013es
0,76 y la variaciéon entre 2011 y 2013 es del
9.5%.

Al analizar la contratacién por tipo de
contrato, diferenciando entre indefinido vy
temporal, se observa que en la comarca del
Valle del Guadalhorce, en el cuarto trimestre de
2013, el 96% de los contratos son contratos
temporales. Si se compara esta situacionconla
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado la
temporalidad puesto que en aquel momento
conformabael 94% de la contratacion total.
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Si se comparan estas cifras con las
correspondientes al conjunto provincial, se
observa que el grado de temporalidad en la
provincia en el cuarto trimestre de 2013 es del
95%. Si se compara esta situacién con la
existente al comienzo del periodo analizado,
primer trimestre de 2011, se observa que,enel
tiempo transcurrido ha aumentado |la
temporalidad puesto que en agquel momento
conformabael 93% de la contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
tipo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la evolucién de la contratacidn por
tipo es positiva desde el segundo trimestre de
2012, siendo las tasas de crecimiento de la
contratacién temporal superiores a las de la
contratacién indefinida en casi todos los
periodos, y con bastante claridad en los dos
ultimos, en los que la contratacidn indefinida
alcanza tasas negativas.

Si se compara con la evolucién en el conjunto
provincial se observa que, haciendoreferenciaa
los tres ultimos trimestres, con la excepcidndel
segundo trimestre de 2013 enel que latasade
crecimiento de la contratacidn indefinida supera
a lade lacontrataciontemporal, enlosotrosdos
las mayores tasas se corresponden con la
contratacién temporal, acompandndose en el
cuarto trimestre de 2013 de una tasa negativa
en la contratacion indefinida.

Si se estudia el comportamiento de la
contratacién por sectores de actividad,
diferenciando entre Agricultura, Industria,
Construcciéon y Servicios, se observa que en la
comarca del Valle del Guadalhorce, en elcuarto
trimestre de 2013, el 54% de los contratos se
formalizan en el sector servicios, seguido del
sector servicios, con una importancia relativa
del 21%, la construccién con el 19% vy la
industria con el 6%. Si se compara esta
estructura con la existente al comienzo del
periodo analizado, primer trimestre de2011,se
evidencia un crecimiento en tres puntos
porcentuales en el sector serviciosy de uno en
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la agricultura, en detrimento del sector de la
construccién. El peso relativo de la industriaes
el mismo en los dos periodos considerados.

Si se compara con el conjunto provincial, en
éste, en el cuarto trimestre de 2013, la
distribucidon se concretaenel 65% en el sector
servicios, el 23% en agricultura, el 9% en
construcciony el 3% enla industria.Enelprimer
trimestre de 2011 esta distribucidn presentaun
perfil muy parecido en el sector servicios, que
conforma el 64% del total de contratos, yenla
industria, con un 4% del total, siendo diferente
en agricultura, que conformabael 18%, yenla
construccién, sector que recogia el 14% de la
contratacién total.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sectores de actividad, utilizando para ello las
tasas interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como la evolucién
de la contratacion en el sector agrario es
positiva y de magnitud relativamente elevada
hasta el cuarto trimestre de 2012. A partir de
ese momento muestra una evolucion irregular,
contasas positivasy negativas, mostrandouna
tasa negativa, si bien préxima a cero, en el
cuarto trimestre de 2013. La contratacionenla
industria muestra un crecimiento a partir del
cuarto trimestre de 2012, si bien de diferente
magnitud segun el trimestre, alcanzando una
tasa positiva cercana al 30% en el cuarto
periodo de 2013. El sector de la construccidn
muestra un crecimiento, mas o menos
sostenido, desde el cuarto trimestre de 2012
hasta el tercer trimestre de 2013. En el cuarto
trimestre de este ano se cambia la tendencia,
alcanzando una tasa negativa de alrededor del
8%. El sector servicios muestra tasas positivas
en casi todos los trimestres, con un crecimiento
cercano al 20% en el cuarto trimestre de 2013,
tras haberse dado un maximo en sucrecimiento
el segundo trimestre de dicho ano.

Sise comparan los datos de la comarca conlos
correspondientes al conjunto provincial, cabe
comentar que en este ambito la contratacionen
agricultura muestra un crecimiento continuado



desde el segundo trimestre de 2013, conunleve
descenso en las tasas positivas en el ultimo
trimestre de este ano. En lo que concierne a la
contratacién en el sector industrial, cabe
comentar que presenta tasas positivas de
variacion tan solo enlos primeros trimestresde
los anos 2012 y 2013 mostrando, en el cuarto
trimestre de 2013, una tasa negativa entornoal
15%. La contratacion en el sector de la
construccion empieza a alcanzar tasas positivas
en el primer trimestre de 2013, con una
tendencia creciente, invirtiéndose la mismaen
el cuarto trimestre de 2013, en el que la tasa
positiva se situa en torno al 3%. Es la
contratacién en el sector servicios el que
plantea un perfil mas optimista, creciendo en
forma sostenida y a tasas crecientes, desde el
segundo trimestre de 2013. En el cuarto
trimestre de este ano alcanza una tasa positiva
de alrededor del 13%.

2.9.3 Paro

A la hora de analizar el paro en las distintas
comarcas se van a contemplar varioscolectivos,
como el de los demandantes de empleo
ocupados, los trabajadores eventuales agrarios
subsidiadosy los parados registrados.

Antes de entrar en el analisis de cada uno de
ellos segun diversas clasificaciones, se va a
estudiar, en cada comarca, la importancia
relativa de cada uno de estos colectivos en el
conjunto de los demandantes de empleo.

Si se hace referencia a la comarca del Valledel
Guadalhorce en el cuarto trimestre de 2013, la
mayor parte, con un 82% del total, son parados
registrados, seguidos en importancia por los
demandantes de empleo ocupados, que
conforman el 15%, y de los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados, con un peso
relativo del 3%. Si se estudia esta distribucional
comienzo del periodo de referencia, esdecir,en
el primer trimestre de 2011, se observa queha
habido un incremento de cuatro puntos
porcentuales en los parados registrados, en
detrimento de los demandantes de empleo
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ocupados y de los trabajadores eventuales
agrarios subsidiados, cuya participacién
relativa ha descendido dos puntos porcentuales
en cada una de estas categorias.

La situacion en el conjunto provincial en el
cuarto trimestre de 2013 se concretaen80% de
parados registrados, 16% de demandantes de
empleo ocupados y 4% de trabajadores
eventuales agrarios subsidiados. Si se estudia
esta distribucion al comienzo del periodo de
referencia, esdecir, enel primer trimestre de
2011, se observa que ha habido unincremento
de tres puntos porcentuales de los parados
registrados y un descenso de dos y un punto,
respectivamente, en los demandantes de
empleo ocupados y en los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados.

A continuacién se estudia, con algo mas de
detalle, la distribucion por diversos conceptos
de cada wuna de estas -categorias de
demandantes de empleo, con la excepcidn de
los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, ello debido a la poca importancia
relativa que muestran en el total ya que, con la
excepcién de las comarcas de Guadalteba vy
Nororma, en el resto de comarcas dicha
importancia relativa no supera el 13%, con
situaciones como las de Malaga y la Costa del
Sol Occidental, en las que no llegan al 1% del
total, siendo la cifra correspondiente alconjunto
provincial del 4% de dicho total.
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Demandantes de empleo ocupados por sexo. Tasas de variaciéon interanuales. Valle
del Guadalhorce
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La distribucién por sexo de los demandantes
de empleo ocupados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los hombres es del 28%, frente alasmujeres,
gue conforman el 72% del total. Si se compara
esta estructura con la existente en el primer
trimestre de 2011, se observa que la estructura
eradel 32y 68%, respectivamente.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de loshombresesdel 42%, frente alas
mujeres, que conforman el 58% del total. Esta
estructura es la misma que la existente en el
primer trimestre de 2011.

Al analizar la evolucion de los demandantesde
empleo ocupados, utilizando para ello lastasas
interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como la evolucién
enloshombresesirregular con tasas positivas
los cuatro primeros trimestres, negativas los
dos siguientes, positiva el siguiente, finalizando
el periodo, cuarto trimestre de 2013, con una
tasa negativa en torno al 1,5%. Las mujeres
muestran tasas negativas todos los trimestres,
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con la excepcién del tercer trimestre de 2012, si
bien van descendiendo a partir del segundo
trimestre de 2013 hasta llegar al cuarto
trimestre de 2013 a una tasa negativa
practicamente nula. El total muestra tasas
negativas a partir del cuarto trimestre de 2012,
si bien estas van descendiendo entre elprimero
y tercer trimestre de 2013, mostrando unbreve
repunte en el cuarto de 2013, alcanzando una
tasa negativade alrededordel 1,5%.

Si se compara esta evolucion con la
correspondiente al conjunto provincial, en este
ambito territorial se puede observar que hasta
el cuarto trimestre de 2012 los hombres
muestran tasas positivas, al contrario de loque
ocurre en las mujeres y en el total, pasando a
partir de este momento a un comportamiento
comun, contasas de variacion negativas, hasta
el cuarto trimestre de 2013 en el que las
mujeres presentan una tasa positiva y los
hombres negativas, no habiendo practicamente

variacion en el total.

Si se estudia la evolucién de la distribucidn por
sexo de los demandantes de empleo ocupados



mediante el indice de feminidad, se observaque
en lacomarca de la Sierra de las Nieves dicho
indice presenta, si se toma como referencia el
cuarto trimestre de cada ano, un descenso de
2011 a 2012 y un ascenso de 2012 a 2013,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 un
valorde 1,25.

Sise compara con el conjunto provincial,eneste
ambito territorial se produce una disminucién
entre 2011y 2012, invirtiéndose la tendenciaen
2013, alcanzando unvalor de 1,39.

La distribucién por sexo de los parados
registrados nos muestra, en el cuartotrimestre
de 2013, que la importancia relativa de los
hombresesdel 49% y la de las mujeres el 51%.
Si se analiza esta distribucion para el primer
trimestre de 2011, se observa que el 52%de los
parados registrados son hombres y el 48%
mujeres.

Sise compara con la situacion correspondiente
al conjunto provincial, en este dmbito,si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013,el 51%
de los parados registrados son mujeresyel49%
hombres. En el primer trimestre de 2011, la

Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

situacion es la inversa, es decir, el 51% son
hombresyel 49% mujeres.

Al analizar la evoluciéon de los parados
registrados por sexo, utilizando para ello las
tasas interanuales para eliminar |la
estacionalidad, puede verse como desde el
primer trimestre de 2012 hasta el primer
trimestre de 2013, las tasas son positivas,
aunque decrecientes, siendo este perfil el
mismo para hombres, mujeres y total, si bien
con diferentes magnitudes. El segundo
trimestre de 2013 se invierte la tendencia para
loshombres, alcanzando en el cuarto trimestre
de 2013 una tasa negativa del 5%. En las
mujeresy el total no aparecen tasas negativas
hasta el cuarto trimestre de 2013, en el que la
correspondiente alas mujeresesdel 1,5% vy la
deltotalesta entornoal 3,5%.

Sise analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial el paro registrado por sexo presenta
tasas positivas en hombres mujeres y total
hasta segundo trimestre de 2013. El tercer
trimestre de 2013 se invierte la tendencia,
alcanzando tasas negativas los hombres y el

Paro registrado por sexo. Tasas de variacién interanuales. Valle del Guadalhorce
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total, manteniendo las mujeres la tasa positiva,
y en el cuarto trimestre de 2013 se dan tasas
negativas en las tres categorias, del 5% en los
hombresy del 3% en las mujeres, con una tasa
intermedia en lo que respecta al total.

Si se estudia la evolucién de la distribucion del
paro registrado por sexo mediante el indice de
feminidad, se observa que en la comarca del
Valle del Guadalhorce dicho indice presenta, si
se toma como referencia el cuarto trimestrede
cada ano tasas interanuales de variacion
positivas, alcanzando el cuarto trimestre de
2013 elvalorde 1,03.

Sise compara con el conjunto provincial,enéste
se da un crecimiento continuo en los periodos
considerados, alcanzando en 2013 el valor de
1,05.

La distribucién por grupos de edad de los
parados registrados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los que se encuentran entre 25y 44 anos es
del 51%, de 45y mas del 39% y de los menores
de 25 anos del 10%. Si se analiza esta
distribucion para el primer trimestre de 2011,

se observa que la importancia relativa de los
gue se encuentran entre 25 vy 44 anos es del
56%, de 45y masdel 31% y de los menores de
25 anos del 13%.

Sise compara con la situacion correspondiente
al conjunto provincial, en este &mbito,sise hace
referencia al cuarto trimestre de 2013, que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 49%, de 45y mas del
41% y de los menores de 25 anos del 10%. Sise
analiza esta distribucién para el primer
trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los que se encuentran
entre 25y 44 anos esdel 54%, de 45y mas del
35% y de los menores de 25 anos del 11%.

Al analizar la evoluciéon de los parados
registrados por grupos de edad, utilizando para
ello lastasasinteranuales con el fin deeliminar
la estacionalidad, puede verse como elgrupo de
parados de 45 anos y mds muestra tasas de
variacion positivas para todo el periodo
considerado, si bien con un perfil decrecienteen
las mismas, alcanzando un valor, en el cuarto
trimestre de 2013, del 5%. Los menores de 25
anos muestran tasas positivas hasta el cuarto

Paro registrado por grupos de edad. Tasas de variacién interanuales. Valle del
Guadalhorce
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trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaen
el primer trimestre de 2013, alcanzando un
valor, en el cuarto trimestre de dicho ano, algo
mayor del 10%. Los comprendidos entre 2by 44
anos solo muestran tasas negativas en los dos
Ultimos trimestres, con un perfil creciente,
alcanzando enelcuarto trimestre de 2013 una
tasa negativadel 7,5%.

Sise analiza el comportamiento de estavariable
en el conjunto provincial, en este ambito
territorial los parados registrados de 45 anosy
mas muestran tasas positivas a lo largode todo
el periodo considerado, si bien con un descenso
en la magnitud de las mismas desde el cuarto
trimestre de 2012, llegando al cuarto trimestre
de 2013 conuna tasa positiva de alrededor del
2%.Los parados menores de 25 anos muestran
tasas negativas a partir del primer trimestre de
2013, llegando a alcanzar, en el cuartotrimestre
de dicho ano, una tasa negativa entorno al 7%.
El comportamiento de los comprendidos entre
25y 44 anos es parecido al del grupo anterior,
pero solo enlos dos ultimos trimestres que es
cuando muestra tasas negativas, alcanzandoen
el cuarto trimestre de 2013 una tasanegativade
alrededor del8%.
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Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad, se observa que en la
comarca del Valle del Guadalhorce dicho indice
presenta, si se toma como referencia el cuarto
trimestre de cada ano, en lo que respecta a los
menores de 25 anos, tasas crecientes a lolargo
de todo el periodo considerado, alcanzando un
valorde 0,99 en el cuarto trimestre de 2013.En
cuanto a los comprendidos entre 2by 44 anos
muestran el mismo comportamiento,
alcanzando el valor de 1,71 en el cuarto
trimestre de 2013. En el grupo de los de 45anos
y mas, se observa en el indice de feminidad un
crecimiento entre 2011y 2012, seguido de un
estancamiento de 2012 a 2013. El valor
correspondiente al cuarto trimestre de 2013es

de 0,93.

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad en el conjunto provincial,se
observa que dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestre de cada
ano, en lo que respecta a los menores de 25
anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado, alcanzando un valor de

Paroregistrado porsectores. Tasasde variaciéninteranuales. Valle del Guadalhorce
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0,97 enelcuarto trimestre de 2013. En cuantoa
los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
el mismo comportamiento, alcanzando el valor
de 1,10 en el cuarto trimestre de 2013. En el
grupo de los de 45y mds anos, se observa enel
indice de feminidad un crecimiento entre 2011y
2012, seguido de un estancamiento de 2012 a
2013. El valor correspondiente al
trimestre de 2013 esde 1,02.

cuarto

La distribucién por sectores de actividad de
los parados registrados nos muestra, en el
cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los correspondientes al sector
agrario es del 3%, de los del sector industrialde
8%, de los del sector de la construcciondel 25%,
de los de los servicios del 52% y de los que
buscan su primer empleo del 12%. Si se analiza
esta distribucidon para el primer trimestre de
2011, se observa que la importancia relativade
los correspondientes al sector agrario es del
2%, de los del sectorindustrial de 9%, de losdel
sector de la construccion del 32%, de los de los
servicios del 43% y de los que buscan suprimer
empleo del 14%.

Si se hace referencia al conjunto provincial, en
el cuarto trimestre de 2013, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 16%, de los de los serviciosdel
64% y de los que buscan su primer empleo del
12%. Si se analiza esta distribucién para el
primer trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 2%, de los del sector
industrial de 6%, de los del sector de la
construccion del 23%, de los de los serviciosdel
56% y de los que buscan su primer empleo del
13%.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por sectores de actividad, utilizando
para ello las tasas interanuales con el fin de
eliminar la estacionalidad, puede versecomoel
paro registrado en el sector agrario muestra
tasas positivas en todo el periodo considerado,
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crecientes hasta el segundo trimestrede 2013y
decreciente a continuacién, hasta alcanzaruna
tasa entornoal 23% enel cuarto trimestre de
2013. En el sector industrial muestra tasas
positivas hasta el primer trimestre de 2013. A
partir de aqui las tasas son negativas, de
pequena magnitud al principio, alcanzandoenel
cuarto trimestre de 2013 una tasa negativa de
alrededor del 7%. El sector de la construccién
muestra un comportamiento parecido,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 15%. El sector
servicios muestra tasas positivas en todo el
periodo, si bientienden a decrecer al final del
mismo, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa positiva entorno al 2%. Entrelos
gue buscan su primer empleo, cabe comentar
gue muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012, negativas los dos trimestres
siguientes, positiva el tercer trimestre de 2013,
volviendo a ser negativa y de una magnitud
aproximada del 4% en el cuarto trimestre de
2013.

Si se hace referencia al conjunto provincial, el
sector agrario muestra tasas positivas en todo
el periodo, crecientes hasta el primer trimestre
de 2013 y decreciente a continuacion, hasta
alcanzar unatasaentornoal 10% en el cuarto
trimestre de 2013. En el sector industrial
muestra tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012. A partir de aqui lastasasson
negativas, de pequena magnitud al principio,
alcanzando enelcuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 8%. El sectorde
la construccidon muestra un comportamiento
parecido, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 unatasa negativa de alrededor del20%.El
sector de la construccion muestra un
comportamiento parecido, si bien las tasas
negativas se dan a partir del tercer trimestre de
2012, alcanzando en el cuarto trimestre de 2013
una tasa negativa de alrededor del 16%. El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
el periodo hasta el tercer trimestre de 2013, si
bien tienden a decrecer al final del mismo,



alcanzando enelcuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa en torno al 1,5%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que
muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaa
partir de dicho periodo, alcanzando en elcuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa que ronda
el 2%.

2.10. Conjunto provincial

Los resultados de este apartado hacen
referencia a la provincia de Malaga en su
conjunto. Ocupa una superficie de 7.308 46 km?,
con una poblacion de 1.652.999 habitantes en
2013 y una densidad de poblacion de 226,18
habitantes por km?. Estd compuesta por 101
municipios.

2.10.1. Afiliacion a la Seguridad Social

Al analizar la afiliacién por regimenes se
observa que el régimen predominante es el
general que conforma, para el cuarto trimestre
de 2013, el 70% del total de afiliacion, sequido
del de trabajadores auténomos, con un 20%, y
del agrario, conel 7% del total. El resto presenta
una importancia relativa marginal, de alrededor
de un 3%.
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Si se hace una comparacion con Andalucia, se
observa que en la provincia de Malaga la
importancia relativa de los regimenes
generales, auténomos y otros es superior,
siendo inferior el peso relativo delsectoragrario
respecto al correspondiente al conjunto de la
Comunidad Autonoma.

Si se analiza la evolucion en la estructura en
relacion conel periodo de referenciainicial, el
primer trimestre de 2011, se observa un leve
ascenso en laimportancia relativa del régimen
de trabajadores auténomos en detrimento del
régimen general.

Si ahora se pretende estudiar la evolucién
experimentada por la afiliacién en cada unode
los regimenes considerados, a partir de las
tasas de variacion interanuales con el fin de
evitar la estacionalidad existente, se puedever
como la Unica categoria en la que se apreciaun
crecimiento practicamente continuo es la
correspondiente a los trabajadores autéonomos
llegando a un 4% en el ultimo periodo. El
régimen general muestra tasas negativas
crecientes hasta el primer trimestrede 2013.En
este punto cambia la tendencia llegando a
mostrar una tasa positiva de alrededor del 1%

Afiliacion por regimenes. Tasa de variaciéninteranual. Conjunto provincial

201212

-0.1 -0,08 -0,06 -0,04

m Auténomos mAgrario

-0,02

2012.71

D|

0,02 0,04 0,06

m General

99



en el cuarto trimestre de 2013. El régimen
agrario muestra un comportamiento parecido,
con cambio de tendencia en el segundo
trimestre de 2013, si bien no llega a alcanzar
tasas positivas al final del periodo.

Si se compara la evolucién experimentadaenla
provincia con la que se da en el conjunto de
Andalucia, se puede concluir que la situaciénes
parecida en lo que concierne al régimen
general, si bien difiere en los otros. En el de
trabajadores autonomos no se alcanzan en
Andalucia tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2013, siendo su tasa de
crecimiento a partir de ahi inferior a la de la
provincia,yenelrégimen agrario en Andalucia
muestra una tasa positiva en el cuartotrimestre
de 2013.

Al analizar la afiliacién por sectores de
actividad en la provincia de Malaga, se
evidencia la preponderancia del sector
servicios, con una importancia relativa del80%
en 2013, seguido del sector agrario conun8%y
delindustrialy de la construccién, ambosconel
6% del total de afiliaciones.

Si se hace una comparacion con Andalucia, se
observa que la importancia del sector servicios

es once puntos superior en Malaga, en
contraposicion con el sector agrario, cuyo peso
relativo es once puntos superior en Andalucia.
En los sectores de la industria y la construccion
las diferencias son menores, un punto superior
en la construccién en la provincia y un punto
superior la industria en Andalucia.

Si se analiza la evolucion en la estructura en
relacion conel periodo de referenciainicial, el
ano 2010, la importancia relativa del sector
servicios aumenta en tres puntos, a costade los
sectores de la construccién y del agrario, que
pierden dos y un punto, respectivamente. El
sector industrial mantiene su peso relativo en
los dos momentos temporales comparados.

Al analizar la evolucion del total de afiliaciones
en la provincia de Malaga, cabe decir que
muestra tasas negativas crecientes hasta
finales de 2012 y comienzos de 2013,
invirtiéendose la tendencia a partir de ese
momento, con un decrecimiento relativamente
lento, hasta llegar al cuarto trimestre de 2013,
enelque se observa un crecimientodel 1,27%.

2.10.2. Contratacion

Si se estudia la contratacién por sexo en el
conjunto provincial, se observa que en elcuarto

Contratacién porsexo. Tasasde variacioninteranuales. Conjunto provincial
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trimestre de 2013, los contratos masculinos
constituyen el 57% del total, frente a los
femeninos que constituyen el 43%. Si se hace
referencia al primer trimestre de 2011, puntode
partida del presente estudio, estos porcentajes
eran, respectivamente, del b4 y el 46%. Cabe
concluir, en consecuencia, que en el periodo
considerado se ha dado un leve proceso de
masculinizacién en la contratacién en la
provincia.

Sise compara con el conjunto de la Comunidad
Auténoma, se observa que en ésta la
participacién masculina es muy superior en el
cuarto trimestre de 2013, con un 65%, siendo
muy superior también el proceso de
masculinizacion observado, pues pasa delb6al
65% en el perfodo considerado, mientrasen la
provincia tan solo aumenta en tres puntos
porcentuales en relacion con el primer
trimestre de 2011.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sexo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la contratacion total muestra una
evolucién con forma sinusoidal, finalizando el
periodo, a partir del segundo trimestre de 2013
con tasas positivas crecientes, de algo mas del
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10% en el cuarto trimestre de 2013. Si se hace
referencia a los hombres, la evolucidon es
parecida, si bien en los momentos de
crecimiento la contratacion masculina crece a
tasas superiores a la total. En cuanto a las
mujeres, la evolucién de la contratacidn
muestra un perfil similar, si bien con tasas de
crecimiento inferiores a las de los hombres. El
crecimiento experimentado en el cuarto

trimestre de 2013 se sitUaentornoal 4%.

Sise compara la provincia con el conjuntodela
Comunidad Auténoma, se observa que en este
ambito se dan tasas negativas en todas las
categorias hasta el segundo trimestre de 2013,
periodo en que comienza el crecimiento de la
contratacién en todas las categorias. Si se
analiza la evolucion para cada sexo, aligualque
en la provincia, las tasas de crecimiento son
superiores en los hombres.

Si se analiza la evolucién en el indice de
feminidad de los contratos en la provincia, se
observa que éste esinferior a la unidad entodo
el perfodo considerado, con un maximo de 0,95
en eltercertrimestre de 2011y un minimo de
0,75 enelprimertrimestre de 2012.Enelcuarto
trimestre de 2013 se alcanza la cifra de 0,76.Si
se compara esta ultima cifra con la del

Contratacién portipo. Tasasde variacion interanuales. Conjunto provincial
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correspondiente trimestre de 2011, muestraun
descenso del 9,5%.

Al comparar estas cifras con las
correspondientes al conjunto de Andalucia, se
observa que el indice de feminidad es
sistematicamente mayor en la provincia de
Malaga en todo el periodo considerado, con
diferenciales de alrededor de 12 centésimasde
punto por término medio. En Andalucia el valor
correspondiente al cuarto trimestre de 2013es
0,65y lavariaciénentre 2011y 2013 esdel 14%.

Al analizar la contratacion por tipo de
contrato, diferenciando entre indefinido vy
temporal, se observa que en el conjunto
provincial, en el cuarto trimestre de 2013, el
95% de los contratos son contratos temporales.
Sise compara esta situacion con la existenteal
comienzo del periodo analizado, primer
trimestre de 2011, se observa que, en eltiempo
transcurrido ha aumentado la temporalidad
puesto que en aguel momento conformaba el
93% de la contratacion total.

Si se comparan estas cifras con las
correspondientes a Andalucia, se observaqueel
grado de temporalidad en el conjunto de la
Comunidad Autonoma en el cuarto trimestre de
2013 esdel 98%, habiéndose incrementado la

temporalidad en el periodo considerado, puesal
comienzo de dicho periodo los contratos
temporales conformaban el 95% del totalde los
contratos.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
tipo, utilizando para ello las tasas interanuales
con el fin de eliminar la estacionalidad, puede
verse como la evolucidn de la contratacidn por
tipo es bastante irregular. Centrandonos enlos
tres ultimos trimestres, con la excepcion del
segundo trimestre de 2013, se puede observar
gue el crecimiento de la totalidad de los
contratos se apoya en la contratacion temporal.
En el ultimo periodo continta la senda de
crecimiento de la tasa correspondiente a la
contratacién temporal, mientras la contratacion
indefinida muestra una tasa negativa.

Si se compara con la evolucidon en elconjuntode
la Comunidad Auténoma se observa que, a
partir del segundo trimestre de 2013, momento
enelque empiezan a aparecer tasas positivas
en la contratacién total, las tasas
correspondientes a la contratacién temporal
superan ampliamente a las de la contratacion
indefinida, llegando a ser esta dUltima
practicamente nula en el cuarto trimestre de
2013.

Contratacién porsectores. Tasasde variacion interanual. Conjunto provincial
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Si se estudia el comportamiento de la
contratacién por sectores de actividad,
diferenciando entre Agricultura, Industria,
Construccion y Servicios, se observa que en el
conjunto provincial, en el cuarto trimestre de
2013,el 65% de los contratos se formalizanen
el sector servicios, seguido del sector agrario,
con una importancia relativa del 23%. La
construccion 'y la industria son poco
representativas, con un peso del 9 y el 3%,
respectivamente. Si se compara estaestructura
con la existente al comienzo del periodo
analizado, primer trimestre de 2011, se
evidencia un incremento de cinco puntos
porcentuales en el sector agrarioy de un punto
en el sector servicios, en detrimentodelrestode
sectores que pierden, respectivamente, cinco
puntos la construcciony uno la industria.

Si se compara con Andalucia, en este ambito
territorial, en el cuarto trimestre de 2013, la
distribucidon se concretaenel 46% en el sector
servicios, el 44% en agricultura, el 7% en
construccionyel 3% enla industria.Enelprimer
trimestre de 2011 esta distribucidn se concreta
en el 43% en el sector servicios, el 41% en el
sector agrario, el 12% en la construccionyel 4%
en laindustria.

Al analizar la evolucién de la contratacion por
sectores de actividad, utilizando para ello las
tasas interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como en este
ambito la contratacion en agricultura muestra
un crecimiento continuado desde el segundo
trimestre de 2013, con un leve descenso en las
tasas positivas en el ultimo trimestre de dicho
ano. Enlo que concierne a la contratacionenel
sector industrial, cabe comentar que presenta
tasas positivas de variacion tan solo en los
primeros trimestres de los anos 2012y 2013
mostrando, en el cuarto trimestre de 2013,una
tasa negativaentorno al 15%. La contratacion
en el sector de la construccion empieza a
alcanzar tasas positivas en el primer trimestre
de 2013, con una tendencia creciente,
invirtiéndose la misma en el cuartotrimestrede
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2013, enelque la tasa positiva se sitlaentorno
al 3%. Esla contratacidn en el sector servicios
el que plantea un perfil mas optimista,
creciendo en forma sostenida y a tasas
crecientes, desde el segundo trimestrede 2013.
Enelcuarto trimestre de este ano alcanza una
tasa positiva de alrededor del 13%.

Si se comparan los resultados de la provincia
con los correspondientes a Andalucia, cabe
comentar que en este ambito, la contratacionen
agricultura muestra un crecimiento continuado
desde el segundo trimestre de 2013, con un
maximo en el cuarto trimestre de dicho ano,en
el que alcanza una tasa positiva en torno al 25%.
Un comportamiento parecido presenta la
contratacién en el sector industrial, si bien la
tasa positiva correspondiente al cuarto
trimestre de 2013 esdel 10%. En el sectordela
construccion se alcanzas tasas positivas desde
el segundo trimestre de 2013, creciendo en el
trimestre siguiente para experimentar un
descenso en el cuarto trimestre de dichoano,en
el que alcanza una tasa positiva entorno al4%.
En lo que respecta al sector servicios, el
crecimiento comienza el primer trimestre de
2013, fuerte al principio,
estancamiento en el trimestre siguiente,
volviendo a crecer en el cuarto trimestre de
dicho ano, enel que alcanza una tasapositivade
alrededor del 14%.

con un cierto

2.10.3. Paro

A la hora de analizar el paro en el conjunto
provincial se van a contemplar varioscolectivos,
como el de los demandantes de empleo
ocupados, los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados y los parados registrados.

Antes de entrar en el analisis de cada uno de
ellos segun diversas clasificaciones, se va a
estudiar la importancia relativa de cada unode
estos colectivos en el conjunto de los
demandantes de empleo.

La situacion en el conjunto provincial en el
cuarto trimestre de 2013 se concretaen80% de
parados registrados, 16% de demandantes de
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empleo ocupados y 4% de trabajadores
eventuales agrarios subsidiados. Si se estudia
esta distribuciéon al comienzo del periodo de
referencia, es decir, enel primer trimestre de
2011, se observa que ha habido unincremento
de tres puntos porcentuales de los parados
registrados y un descenso de dos y un punto,
respectivamente, en los demandantes de
empleo ocupados y en los trabajadores
eventuales agrarios subsidiados.

Sise compara con el conjunto de la Comunidad
Auténoma, en este ambito la distribuciénde los
demandantes de empleo en el cuarto trimestre
de 2013, muestra una participacion relativa de
los parados registrados del 75%, de los
demandantes de empleo ocupados del 18% yde
los trabajadores eventuales  agrarios
subsidiados del 7%. Si se hace referencia al
primer trimestre de 2011, el peso de los
parados registrados ha aumentado siete puntos
porcentuales, en detrimento de |los
demandantes de empleo ocupados, cuya
importancia relativa ha descendido cinco puntos
y de los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados que han perdido dos puntos
porcentuales.

A continuacién se estudia, con algo mas de
detalle, la distribucion por diversos conceptos
de cada wuna de estas categorias de
demandantes de empleo, con la excepcidn de
los trabajadores eventuales agrarios
subsidiados, ello debido a la poca importancia
relativa que muestraneneltotal ya que, con la
excepcién de las comarcas de Guadalteba vy
Nororma, en el resto de comarcas dicha
importancia relativa no supera el 13%, con
situaciones como las de Mdlaga y la Costa del
Sol Occidental, en las que no llegan al 1% del
total, siendo la cifra correspondiente alconjunto
provincial del 4% de dicho total.

La distribucidn por sexo de los demandantes
de empleo ocupados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de loshombres esdel 42%, frente alasmujeres,
gue conforman el 58% del total. Esta estructura
es la misma que la existente en el primer
trimestre de 2011.

Si se hace referencia a Andalucia, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los hombres es del 43%, frente alasmujeres,
que conforman el 57% del total. En el primer

Demandantes de empleo ocupados por sexo. Tasas de variacién interanuales.
Conjunto provincial

2013.04

m Total
m Mujeres

mHombres

-0,1 -0,08 -0,06 -0,04 -0,02

104

0,02 0,04 0,06 0,08



trimestre de 2011, las cifras de participacion
sondel 44y del 56%, respectivamente.

Al analizar la evolucion de los demandantesde
empleo ocupados, utilizando para ello lastasas
interanuales con el fin de eliminar la
estacionalidad, puede verse como hasta el
cuarto trimestre de 2012 los hombresmuestran
tasas positivas, al contrario de lo que ocurreen
las mujeres y en el total, pasando a partir de
este momento a un comportamientocomun,con
tasas de variacion negativas, hasta el cuarto
trimestre de 2013 en el que las mujeres
presentan una tasa positiva y los hombres
negativas, no habiendo practicamente variacion
en el total.

Si se compara esta evolucién con la
correspondiente a Andalucia, en este ambito
territorial se puede observar que hastaeltercer
trimestre de 2012 los hombres muestrantasas
positivas, al contrario de lo que ocurre en las
mujeres y en el total, pasando a partir de este
momento a un comportamiento comun, con
tasas de variacion negativas, hasta el cuarto
trimestre de 2013, siendo las tasas negativasde
los hombres superiores a las de las mujeres.

Si se estudia la evolucién de la distribucion por
sexo de los demandantes de empleo ocupados
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mediante el indice de feminidad, se observa que
en el conjunto provincial se produce una
disminucion entre 2011y 2012, invirtiéndose la
tendenciaen 2013 en el que alcanza la cifra de
1,39.

Si se compara con Andalucia, en este ambito
territorial se produce una disminucién entre
2011y 2012, invirtiéndose la tendencia en2013
enelque alcanza lacifrade 1,32

La distribucién por sexo de los parados
registrados nos muestra, en el cuartotrimestre
de 2013, que el 51% de los parados registrados
son mujeres y el 49% hombres. En el primer
trimestre de 2011, la situacién es la inversa,es
decir,el 51% son hombresy el 49% mujeres.

Sise compara con la situacién correspondiente
a Andalucia, en este ambito, si se hace
referencia al cuarto trimestre de 2013,el 52%
de los parados registrados son mujeresyel48%
hombres. En el primer trimestre de 2011, la
importancia relativa de cada sexo es idéntica.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por sexo, utilizando para ello las
tasas interanuales para eliminar |la
estacionalidad, puede verse como enelconjunto
provincial, el paro registrado por sexo presenta

Paro registrado por sexo. Tasas de variacién interanuales. Conjunto provincial
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tasas positivas en hombres mujeres y total
hasta segundo trimestre de 2013. El tercer
trimestre de 2013 se invierte la tendencia,
alcanzando tasas negativas los hombres y el
total, manteniendo las mujeres la tasa positiva,
y en el cuarto trimestre de 2013 se dan tasas
negativas en las tres categorias, del 5% en los
hombresy del 3% en las mujeres, con una tasa
intermedia en lo que respecta al total.

Si se analiza el comportamiento de estavariable
en Andalucia, en este &mbito territorial el paro
registrado por sexo presenta tasas positivasen
hombres mujeres y total hasta segundo
trimestre de 2013. Eltercer trimestre de 2013
se invierte la tendencia, alcanzando tasas
negativas los hombresy el total, manteniendo
las mujeres la tasa positiva, y en el cuarto
trimestre de 2013 se dan tasas negativasenlas
tres categorias, del 7% en los hombres ydel 3%
en las mujeres, con una tasa intermedia en o
gue respecta al total.

Si se estudia la evolucidn de la distribucion del
paro registrado por sexo mediante el indice de
feminidad, se observa que en el conjunto
provincial, se da un crecimiento continuo entre
2011y 2013, alcanzando en este ultimo ano el
valor de 1,05.

Si se compara con Andalucia, en este ambito
también se da un crecimiento continuo en los
periodos considerados, alcanzando en 2013 el
valor de 1,08.

La distribucién por grupos de edad de los
parados registrados nos muestra, en el cuarto
trimestre de 2013, que la importancia relativa
de los que se encuentranentre 25y 44 anos es
del 49%,de 45y masdel 41% y de los menores
de 25 anos del 10%. Si se analiza esta
distribucion para el primer trimestre de 2011,
se observa que la importancia relativa de los
gue se encuentran entre 25y 44 anos es del
54%, de 45y mas del 35% y de los menores de
25 anosdel 11%.

Si se hace referencia a Andalucia, en el cuarto
trimestre de 2013, la importancia relativade los
menores de 25 anosesdel 11% y la de losde 25
anos y mas del 89%. Si se analiza esta
distribucion para el primer trimestre de 2011,
se observa que la importancia relativa de los
menores de 25 anos del 12% la de los de 25y
mas anos del 88%.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por grupos de edad, utilizando para
ello lastasasinteranuales con el fin deeliminar
la estacionalidad, puede verse como en este

Paro registrado por grupos de edad. Tasas de variacién interanuales. Conjunto
provincial
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ambito territorial los parados registradosde 45
anosy mas muestran tasas positivas a lo largo
de todo el periodo considerado, si bien conun
descenso en la magnitud de las mismas desde
el cuarto trimestre de 2012, llegando al cuarto
trimestre de 2013 con una tasa positiva de
alrededor del 2%. Los parados menores de 25
anos muestran tasas negativas a partir del
primer trimestre de 2013, llegando a alcanzar,
en el cuarto trimestre de dicho ano, una tasa
negativaentorno al 7%. El comportamiento de
los comprendidos entre 25 y 44 anos es
parecido al del grupo anterior, pero solo en los
dos ultimos trimestres que es cuando muestra
tasas negativas, alcanzando en el cuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa de
alrededor del8%.

Si se analiza el comportamiento de estavariable
en Andalucia, en este ambito territorial los
parados registrados menores de 25 anos
muestran tasas positivas hasta el cuarto
trimestre de 2012 alcanzando, a partir de este
momento tasas negativas, siendo de alrededor
del 8% la correspondiente al cuartotrimestre de
2013.Los delgrupo de 25y mas anos presentan

Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

tasas positivas de cierta relevancia hasta el
segundo trimestre de 2013. En el tercer
trimestre sigue siendo positiva, pero muy
cercanaaceroyenelcuartotrimestre de 2013
es negativa, de una magnitud aproximada al 4%.

Si se estudia la evolucion del indice de
feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad en el conjunto provincial,se
observa que dicho indice presenta, si se toma
como referencia el cuarto trimestre de cada
ano, en lo que respecta a los menores de 25
anos, tasas crecientes a lo largo de todo el
periodo considerado, alcanzando un valor de
0,97 enelcuarto trimestre de 2013. En cuantoa
los comprendidos entre 25y 44 anos muestran
el mismo comportamiento, alcanzando el valor
de 1,10 en el cuarto trimestre de 2013. En el
grupo de los de 45y mds anos, se observa enel
indice de feminidad un crecimientoentre 2011y
2012, seguido de un estancamiento de 2012 a

2013. El valor correspondiente al cuarto
trimestre de 2013 esde 1,02.
Si se estudia la evolucién del indice de

feminidad en la distribucion del paro registrado
por grupos de edad en Andalucia, se observa

Paroregistrado porsectores. Tasasde variacioninteranuales. Conjunto provincial
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qgue dicho indice presenta, si se toma como
referencia el cuarto trimestre de cadaano,enlo
gue respecta a los menores de 25 anos, tasas
crecientes a lo largo de todo el periodo
considerado, alcanzando un valor de 1,0 en el
cuarto trimestre de 2013. En cuanto a losde 25
anos 'y mas muestran el  mismo
comportamiento, alcanzando el valorde 1,09en
el cuarto trimestrede 2013.

La distribucién por sectores de actividad de
los parados registrados nos muestra, en el
cuarto trimestre de 2013, que la importancia
relativa de los correspondientes al sector
agrario es del 2%, de los del sector industrialde
6%, de los del sector de la construcciondel 16%,
de los de los servicios del 64% y de los que
buscan su primer empleo del 12%. Si se analiza
esta distribucidon para el primer trimestre de
2011, se observa que la importancia relativade
los correspondientes al sector agrario es del
2%, de los del sectorindustrial de 6%, de losdel
sector de la construccion del 23%, de los de los
servicios del b6% y de los que buscan suprimer
empleo del 13%.

Si se hace referencia a Andalucia, en el cuarto
trimestre de 2013, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 6%, de los del sector
industrial de 8%, de los del sector de la
construccion del 15%, de los de los serviciosdel
59% y de los que buscan su primer empleo del
12%. Si se analiza esta distribucién para el
primer trimestre de 2011, se observa que la
importancia relativa de los correspondientesal
sector agrario es del 5%, de los del sector
industrial de 8%, de los del sector de la
construccion del 21%, de los de los serviciosdel
51% y de los que buscan su primer empleo del
15%.

Al analizar la evolucion de los parados
registrados por sectores de actividad, utilizando
para ello las tasas interanuales con el fin de
eliminar la estacionalidad, puede versecomoel
paro registrado en el sector agrario muestra
tasas positivas en todo el periodo, crecientes

108

hasta el primer trimestre de 2013y decreciente
a continuacién, hasta alcanzar una tasapositiva
entorno al 10% en el cuarto trimestre de 2013.
Enelsectorindustrial muestra tasas positivas
hasta el cuarto trimestre de 2012. A partir de
aqui las tasas son negativas, de pequena
magnitud al principio, alcanzando en el cuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa de
alrededor del 8%. El sector de la construccién
muestra un comportamiento parecido,
alcanzando enelcuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa de alrededor del 17%. El sector
servicios muestra tasas positivas en todo el
periodo hasta el tercer trimestre de 2013, si
bien tienden a decrecer al final del mismo,
alcanzando enelcuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa en torno al 1,5%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que
muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaa
partir de dicho periodo, alcanzando en elcuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa que ronda
el 2%.

Si se hace referencia a Andalucia, el paro
registrado en el sector agrario muestra tasas
positivas entodo el periodo, crecientes hastael
primer trimestre de 2013 y decreciente a
continuacion, hasta alcanzar una tasacercanaa
ceroenelcuarto trimestre de 2013. Enelsector
industrial muestra tasas positivas hasta el
primer trimestre de 2013. A partir de aqui las
tasas son negativas, de pequena magnitud al
principio, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 una tasa negativa de alrededor del10%.El
sector de la construccion muestra un
comportamiento parecido, si bien comienza a
presentar tasas negativas en el cuartotrimestre
de 2012, alcanzando en el cuarto trimestre de
2013 unatasa negativa de alrededor del 18%.El
sector servicios muestra tasas positivasentodo
el periodo hasta el tercer trimestre de 2013, si
bien tienden a decrecer al final del mismo,
alcanzando en el cuarto trimestre de 2013 una
tasa negativa en torno al 1,5%. Entre los que
buscan su primer empleo, cabe comentar que



muestra tasas positivas hasta el segundo
trimestre de 2012, invirtiéndose la tendenciaa
partir de dicho periodo, alcanzando en elcuarto
trimestre de 2013 una tasa negativa que ronda
el 3%.

3. El Mercado de Trabajo en
Malaga y en Andalucia segun los
datos de la Encuesta de Poblacion
Activa (EPA)

El estudio del mercado de trabajo desarrollado
en los epigrafes anteriores se ha basado,
fundamentalmente, en la informacién que se
encuentra disponible a nivel municipal, lo que
permite su agregacion comarcal, por lo que ha
tenido que cenirse al estudio de las variables
para las que se dispone de informaciénalcitado
nivel de desagregacionterritorial.

Este planteamiento ha permitido analizar, con
sucinto detalle, variables tales como la
afiliacion, la contrataciény el paro registrado.
Sin embargo, han quedado fuera del estudio
conceptos tales como la actividad y la
ocupacion, asi como ciertos aspectos del paro,
por no disponer de informacidn estadistica
acerca de los mismos a nivel municipal.

Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

Es por ello que en este epigrafe se trate de
completar el estudio con variables y datos
procedentes de la EPA, que permiten superar
las carencias comentadas, si bien el marco
territorial de referencia es la provincia,
incluyendo en el analisis los datos
correspondientes a Andalucia, con el fin de
establecer comparaciones entre los dos
territorios.

La informacion que se va a tratar se ha
estructurado en tres epigrafes, que son:
Actividad, Ocupaciony Paro.

3.1 Actividad

Bajo esta rubrica se va a estudiar el
comportamiento tanto de la poblacidn activa
como de lainactiva, es decir, tanto de aquellas
personas de 16 y mas anos que estan
incorporadas o han mostrado su predisposicion
a incorporarse al mercado de trabajo, como
aquellas que, por diversas razones, no estanen
dicho mercado ni  han mostrado su
predisposicion a incorporarse al
Ejemplos de estos ultimos, sin danimo de ser
exhaustivos, los encontramos en las personas
gue se ocupande su hogar, los estudiantes, los
jubilados o prejubilados, los incapacitados,

mismo.

Poblacién activa e inactiva por sexo. Malaga
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otros pensionistas, los
voluntariadoy los rentistas.

gue ejercen el

El estudio de estos colectivos va a llevarse a
cabo diferenciando por sexo, y se van a
considerar, como referencia territorial, la
provincia de Malaga y Andalucfa.

De igual modo se va a analizar el
comportamiento de la tasa de actividad, que
recoge la proporcidn o porcentaje que supone a
poblacién econdmicamente activa en la
poblacién de 16 anos y mas, también
denominada poblacién en edad de trabajar.

El estudio de esta variable va a llevarse a cabo
diferenciando por sexo, y se van a considerar,
como referencia territorial, la provincia de
Malaga y Andalucia.

Si se observa la evolucién de los activos en
Malaga, estos experimentan un descenso entre
2011y 2012, creciendo entre 2012y 2013. La
evolucién a lo largo del periodo es creciente, si
bien a unatasadel1,13%.

El comportamiento de los inactivos es,
evidentemente, complementario, con un
crecimiento entre 2011y 2013 del 3,03%.

El analisis de estos dos conceptos es relevante,
porgue no debe olvidarse de que, por una parte,
el mayor crecimiento de la inactividad es un
indicador de desanimo vy, por otra, los activos
actian como denominador en el calculo de la
tasa de paro.

Si se desciende al andlisis por sexo, se observa
gue los hombres activos superan a las mujeres
activas, si bien el diferencial ha disminuido alo
largo del periodo, pasando de los 76 milde 2011
alos b9 milen 2013,

La situacion en lainactividad es completamente
diferente, pues las mujeres inactivas superana
los hombres inactivos, con un diferencial
bastante superior, de unos 110 mil por término
medio, habiendo evolucionado dicho diferencial
de los 117 milen 2011 alos 121 milen 2013.

Si se observa la evolucion de los activos en
Andalucia, estos experimentan un aumento
entre 2011 y 2012, decreciendo entre 2012 y
2013. La evolucién a lo largo del periodo es
decreciente, a unatasadel0,4%.

El comportamiento de los inactivos es,
evidentemente, complementario, con un
decrecimiento entre 2011y 2013 del 0,35%.

Poblacion activa e inactiva por sexo. Andalucia
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Tasa de actividad

60,50

59,88

60,00 h9 77

59,50

59,00

porcentaje

58,50

58,00

57,50

57,00

56,50

2011.01 2011.02 2011.03 2011.04 201201 201202 2012.03 2012.04 2013.01 2013.02 2013.03 2013.04

e | 353 de actividad. Mélaga

Si se desciende al analisis por sexo, se observa
gue los hombres activos superan a las mujeres
activas, si bien el diferencial ha disminuido alo
largo del periodo, pasando de los 500 mil de
2011 alos 380 milen 2013.

La situacion en la inactividad es completamente
diferente, pues las mujeresinactivas superana
los hombres inactivos, con un diferencial algo
superior, de unos 550 mil por término medio,

esmme Tasa de actividad. Andalucia

habiendo evolucionado dicho diferencial de los
620 milen 2011 alosb30 milen 2013.

Si se comparan los resultados obtenidos en
ambos territorios, se observa que en Malaga
crecentanto los activos como los inactivos,con
una diferencia importante en las tasas de
crecimiento, mientras en Andalucia decrecen
ambos colectivos, si bien a tasas practicamente
idénticas. En relacion con el comportamientode

Poblacién ocupada por sexo. Malaga
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Poblacién ocupada por sexo. Andalucia
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cada sexo, el diferencial entre activose inactivos
ha disminuido en los dos ambitos, si bien con
tasas muy diferentes, del 24% en Malaga y del
15% en Andalucia.

Si se analiza el comportamiento de la tasa de
actividad en Malaga y en Andalucia, se observa
que el comportamiento en Malaga es mas
irregular que en Andalucia, lo que no debe
extranar al tratarse este Ultimo de un territorio
mas agregado agregado.

Si se hace referencia a la evolucion de esta
variable, en Malaga decrece de 2011 a 2012,
creciendo de 2012 a 2013, si bien no lo
suficiente como para mostrar una tasa positiva
a lo largo del periodo considerado, ya que esta
es negativa, de una magnitud aproximada al
0,8%.

En Andalucia, el comportamiento es opuesto,
puescrece de 2011 a 2012, decreciendode 2012
a 2013. Latasa de variacidon global es negativa,
si bien de reducida magnitud, en torno al0,04%.

3.2 Empleo

En este epigrafe se va a analizar elempleotanto
en Malaga como en Andalucia, utilizando
variables tales como la poblacién ocupada,enla
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gue vamos a descender al detalle de su
distribuciéon por sexo y por sectores de
actividad, la poblacién ocupada subempleada,
diferenciando igualmente por sexo, finalizando
con el estudio de las tasas de ocupacion, de
empleo y de salarizacién, analizando en esta
Ultima su distribucion por sexo.

En relacion con estas tasas quizds fuera
conveniente, antes de proceder al analisisde su
comportamiento en el periodo considerado,
comentar su conceptualizacidn, lo que habilita
alconocimientode su significado y utilidad.

La tasa de ocupacién eselresultado de dividir
el nimero de ocupados por el nimero de
activos. Como puede verse, es el complemento
a ciende latasa de paro. Refleja el porcentaje
de ocupadoseneltotal de la poblacién enedad
de trabajar que ya esta o que estd dispuesta a
ingresar en el mercadode trabajo.

La tasa de empleo eselresultado de dividir el
numero de ocupados por la poblacidn
potencialmente activa, es decir, por la poblacion
en edad de trabajar, constituido porelsegmento
de 16 anos y mas. Obviamente, es inferior en
magnitud a la tasa de ocupaciéon y es un



indicador, entérminos de tasas, no tanto de la
ocupaciéonrealcomode la ocupacion potencial.

La tasa de salarizacién es el resultadodedividir
elnimero de ocupados asalariados por el total
de ocupados. Es un indicador que permite
determinar la distribucion de la ocupacionentre
trabajadores por cuenta ajena y trabajadores
auténomos.

Si se analiza la evolucion de la poblacion
ocupada por sexo, se observa como los
hombres superan a las mujeres a lo largo de
todo el periodo, si bien se ha reducidoeldesfase
entre ambos sexos conforme ha ido pasandoel
tiempo. Frente a los casi 50 mil hombres mas
gue habia en 2011, en 2013 el diferencial no
llega a 25 mil, tras haberse reducido a 9 mil en
2012.Laevolucion de esta variable es negativa
a lo largo de todo el periodo de referencia, con
una tasadel 5,73% para el total, del 8,78% para
loshombresydel 2,02% para las mujeres.

Poblacién ocupada por sectores de
actividad. Malaga. 2011
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_,UM 79%
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Si se hace referencia al conjunto de la
Comunidad Auténoma, en este ambito se
mantiene casi constante el diferencial en
ocupaciéon entre hombresy mujeres, con una
participacion relativa media de los hombresen
torno al b6%. La evolucion en todos los
colectivos es negativa, con tasas del 7,74%enel
total, del 9,71% para los hombres y del 59%
paralas mujeres.
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Poblacién ocupada por sectores de
actividad. Malaga. 2013
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La distribucién de la ocupacidn por sectoresde
actividad permite caracterizar la estructurade
la actividad econdémica de un territorio. En el
caso de Malaga, tomando como referencia
temporal el ano 2011, se puede decir que el
peso de la actividad econdmica descansa sobre
el sector servicios, que presenta una
importancia relativa del 85%. Le sigue en
importancia, a una distancia importante el
sector de la construccidn, con un 7% de peso
relativo, siendo muy baja la participacionde los
sectores  industrial y agrario, con
participaciones respectivas del 5y del 3%

Si se analiza esta estructura en el momento
actual, cuarto trimestre de 2013, seobservaque
el peso de los servicios ha aumentado,
alcanzando un 88% de participacion en el total,
en detrimento de la construcciéon y de la
industria, que pierden, respectivamente, dosy
un punto porcentuales. El peso del sector
agrario en la provincia se mantiene constante,
conun peso del 3%, a lo largo de todo elperiodo
considerado.

Poblacién ocupada por sectores de
actividad. Andalucia. 2011

9%

7% w Agricultura
wIndustria
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Si se analiza la estructura productiva en
Andalucia a partir de los datos de ocupacion,se
observa cémo en 2011 el sector de los servicios
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Poblacién ocupada subempleada por sexo. Malaga
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presentaba la mayor participacion, con un75%,
seguido de la agricultura y la industria, con un
9% cada uno, siendo el sector de la construccion
el de menor peso relativocon tan soloun 7%.

Poblacién ocupada por sectores de
actividad. Andalucia. 2013
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Sisereplica el estudio para el momento actual,
cuarto trimestre de 2013, se observa que el
sector mayoritario, el de los servicios, ha
aumentado su importancia relativa hasta el
78%, en detrimento, bdsicamente, del sectorde
la construccion, que pasadeun7aunb5%.Enla
industria también baja un punto porcentual su
peso en el total, manteniéndose estable el
sector agrario.

A continuacidn se estudia el comportamientode
un determinado segmento de la poblacién
ocupada, en concreto, de la poblacién ocupada
subempleada.
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La razén fundamental que nos ha llevado a
estudiar este colectivo es que puede ser un
indicador bastante preciso del descontento de
parte de la poblacidén ocupada conelempleo que
desempena.

La consideracién de subempleado, de acuerdo
con las definiciones aceptadas
internacionalmente, se adquiere si la persona
ocupada se encuentra en alguna de las
siguientes situaciones:

e Insuficiencia de horas, es decir, que
trabaja menos horas de las que estaria
dispuesto a trabajar.

e Sijtuacion de empleo inadecuado,dentro
de la que se puede hablar de empleo
inadecuado en relacion con sus
competencias, en relacién con los
ingresos o enrelacién con horarios de
trabajo excesivos.

Sea cual sea la circunstancia, parece que queda
demostrado que el subempleo lleva al
descontentoy, en consecuencia, a la mermade
bienestar de los individuos ocupados.

Si se analiza la poblacion subempleada en
Malaga y su evolucién en el periodo considerado
en este estudio, lo primero que puededecirse es
gue, en media, los subempleados constituyen
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alrededor del 15% de los ocupados, alcanzando
algo mas del 10% en los hombres y cerca del
20% enlas mujeres.

Si se estudia su evolucién en el total de
subempleados, se observa que la proporcidn
gue constituye el subempleo en la ocupacion
total sube entornoal 9% de 2011 a 2013.Si se
hace referencia a los hombres, la tasa de
crecimiento es de alrededor del 17%, y en
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MU jeres e TOtal

cuanto a las mujeres, dicha tasa se sitla en
torno al 2%.

En Andalucia la proporcién de subempleados
sobre el total de ocupados se sitla, en
promedio, enel 15% en el periodo 2011-2013,
alcanzando en los hombres el 12% vy en las
mujeresel 19%.

Sise analiza la evolucidn de dicha participacién
relativa a lo largo del periodo de referenciadel

Tasa de empleo y tasa de ocupacion
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estudio, puede decirse que la correspondiente al
total crece con una tasa del 11,7%. Las tasas
correspondientes a los hombresy a lasmujeres
son, respectivamente, del 11y del 12%.

Si se analiza la evolucién de estos indicadores
enelperiodo que vade 2011 a 2013, seobserva,
tanto en Malaga como en Andalucia, una mayor
homogeneidad en la tasa de empleo que en la
tasa de ocupacion, lo que tiene una facil
explicacidn si se tiene en cuenta el diferente
denominador utilizado para la obtencién de
cada unade ellas, la poblacion de 16 anosymas
en latasa de empleoy la poblacion activa enla
tasa de ocupacién, de las que la segunda
muestra una mayor variabilidad que laprimera,
gue es bastante estable.

Si se analizan ambas tasas en el caso de
Malaga, se observa que la tasa de ocupacion
muestra una evolucion negativa a lo largo del
periodo de referencia, alcanzando una tasa
negativaentorno al 6,79%. Si se hace referencia
a la tasa de empleo, muestra una evolucion
similar, con una tasa de variaciéon negativa de
alrededor del 7,40%.
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Si se hace referencia a Andalucia, hay que
comentar que presenta una evolucion muy
parecida a la observada en la provincia de
Malaga, con decrecimiento en ambas tasas, de
una magnitud del 7,4% en la tasa de ocupacion
y de igual magnitud en la tasa de empleo.

A continuacién se analiza la tasa de
salarizaciéon. El interés por estudiar esta
variable se justifica por el hecho de que nos
informa de la importancia relativa del trabajo
por cuenta ajena en la ocupacién total v,
complementariamente, del peso que tiene el
trabajo por cuenta propia, es decir, de los
autonomos.

Si se estudia esta variable en el ambito de la
provincia de Malaga, se pueden extraer varios
tipos de conclusiones. En primer lugar,
atendiendo a los valores alcanzados, cabe
destacar que dicha variable alcanza,
sistematicamente, valores superiores en el
colectivo femenino que en el masculino, conun
valor global del 80% y, en segundo lugar, si se
atiende a su evolucion, se observaqgue enambos
colectivos y en el total, la evolucién es
decreciente a lo largo de todo el periodo de
referencia, si bien hay un leve repunte en las
mujeres en el ultimo periodo. Las tasas de
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variacion de cada colectivo, todas negativas,se
concretanen el 6,46% para el total, el 8,07%
para los hombresyel 5,25% paralas mujeres.

Para conocer la variacion del peso relativo del
trabajo por cuenta ajenay de los auténomosen
la ocupacidntotal, entérminos netos, habria que
comparar la evolucion de la tasa de salarizacion
con la de la ocupacion. Hechas estas
comparaciones se puede concluir que la pérdida
de empleo ha sido mayor en el total y en las
mujeres en el colectivo de trabajadores
auténomos, habiéndose mantenido en
hombres.

los

Si se estudia esta variable en el ambito de la
Comunidad Auténoma, se pueden extraervarios
tipos de conclusiones. En primer lugar,
atendiendo a los valores alcanzados, cabe
destacar que dicha variable alcanza,
sistematicamente, valores superiores en el
colectivo femenino que en el masculino, conun
valor global del 86% y, en segundo lugar, si se
atiende a su evolucion, se observaque enambos
colectivos y en el total, la evolucion es
decreciente a lo largo de todo el periodo de
referencia, si bien hay un leve repunte en las
mujeres en el ultimo periodo. Las tasas de
variacion de cada colectivo, todas negativas,se

concretanen el 2,24% para el total, el 3,97%
paralos hombresyel 0,33% paralas mujeres.

Para conocer la variacion del peso relativo del
trabajo por cuenta ajenay de los autdnomosen
la ocupaciéntotal, en términos netos, habria que
comparar la evolucion de la tasa de salarizacion
con la de la ocupacion. Hechas estas
comparaciones se puede concluir que la pérdida
de empleo ha sido mayor en todos losgruposen
el colectivo de trabajadores auténomos.

3.3 Paro

En este epigrafe se va a analizar elparotantoen
Malaga como en Andalucia, utilizando variables
tales como la poblacion parada total, en la que
vamos a descender al detalle de su distribucion
por sexo, la poblacién parada que busca su
primer empleo, diferenciando igualmente por
sexo, finalizando con el estudio de la tasa de
paro, tambiéndiferenciada por sexo.

En relacion con esta tasa quizas fuera
conveniente, antes de proceder al analisisde su
comportamiento en el periodo considerado,
comentar su conceptualizacidn, lo que habilita
al conocimientode su significado y utilidad.

La tasa de paro es el resultado de dividir el
numero de parados por el nUmero de activos.
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Como puede verse, es el complementoaciende
la tasa de ocupacion. Refleja el porcentaje de
parados en el total de la poblacién en edad de
trabajar que ya estd o que esta dispuesta a

ingresar en el mercado de trabajo.

Como puede observarse en el grafico,enMalaga
el paro muestra un perfil creciente en todo el
periodo de referencia, si bien se observa un
crecimiento menor en el periodo 2012-2013 que
el que habfa experimentado en el comprendido
entre 2012y 2011.La tasa de variacién en este
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ultimo periodo fue del 10%, frente al 5,8% en
2013 respecto al 2012.

Si se desciende al detalle por sexo se observa,
en primer lugar, que la participacién relativade
los hombres en el total de parados es
sistematicamente mayor, con excepcién del
primer trimestre de 2012, en la que se igualala
participacién de hombresy mujeres.Enrelacion
consuevolucién, en lo que hace referenciaalos
hombres, el paro crece durante todo el periodo,
a una tasa del 8,567% entre 2011y 2012 y del

Poblacién parada por sexo. Malaga

292
290 274
258
251
240
E @ Hombres
= 190 e MUujeres
162

140

e | Otal

90

118




Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

Poblacién parada que busca su primer empleo por sexo. Malaga

25

15

2 /\/\/\ /N
\/\/

miles

10 8

11 esm—Hombres

e Mujeres

@ T Otal

0

N a9 O \
(ﬁ\& @\\Q %Q\\Q (ﬁ\& @\%Q S
6,58% entre 2012y 2013. En lo que concierneal
colectivo femenino también muestra un
crecimiento sistematico a lo largo de todo el
periodo, conuna tasadel 11,71% entre 2011y
2012 ydel 4,84% entre 2012y 2013.

En Andalucia el paro muestra un perfilcreciente
en todo el periodo de referencia, si bien se
observa un crecimiento menor en el periodo
2012-2013 que el que habia experimentado en
el comprendido entre 2012y 2011. La tasa de
variacion en este Ultimo periodo fue del 15,55%,
frente al 0,28% en 2013 respecto al 2012.

Sise desciende al detalle por sexo se observa,
en primer lugar, que la participacién relativade
los hombres en el total de parados es
sistematicamente mayor, si bien se observaun
proceso de acercamiento en el cuartotrimestre
de 2013.Enrelacién con su evolucién, en loque
hace referencia a los hombres, el paro crecede
20117 a 2012, a una tasa del 1325%
descendiendo de 2012 a 2013 a una tasa del
1,51%. En lo que concierne al colectivofemenino
se puede decir que muestra un crecimiento
sistematico a lo largo de todo el periodo,conuna
tasa del 18,21% entre 2011y 2012 ydel 2,25%
entre 2012y 2013.

Poblacion parada que busca su primer empleo por sexo. Andalucia
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La poblacién parada sin empleo anterior en
Malaga muestra un peso relativo respecto a la
poblacién  parada, en promedio, de
aproximadamente el 21%, descendiendo este
porcentaje en los hombres hasta el 15% vy
alcanzando en las mujeres el 29%.

Si se estudia su evolucidn en la provincia de
Malaga, en el periodo analizado, se observauna
fuerte variabilidad, con un descenso importante
entre 2011y 2012,y un crecimiento similar de
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2012 a 2013, mostrando una tasa de variacion
negativa a lo largo del periodo del 9%.Si se hace
referencia a los hombres, decrece de 2011 a
2012, volviendo a crecer de 2012 a 2013, con
una tasa de variacién positiva del 1,12% para
todo el periodo. En el colectivo femenino se
observa un comportamiento similar, variandoa
una tasa positiva idéntica a la observada enlos
hombresde 2011 a 2013.

Tasa de paro por sexo. Andalucia
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La poblacién parada sin empleo anterior en
Andalucia muestra un peso relativo respectoa
la poblacion parada, en promedio, de
aproximadamente el 9%, descendiendo este
porcentaje en los hombres hasta el 7% vy
alcanzando en las mujeres el 10%.

Si se estudia su evolucion en el conjunto de la
Comunidad Auténoma, en el periodo analizado,
se observa un crecimiento continuado, mas
pronunciado de 2011 a 2012 y con una
pendiente menor de 2012 a 2013, mostrando
una tasa de variacién positiva a lo largo del
periodo del 27%. Si se hace referencia a los
hombres, su evolucién presenta un perfil
similar, con una tasa de variacién positiva del
26% para todo el periodo. En el colectivo
femenino se observa un comportamiento
parecido, variando a una tasa positiva del 28%
de 2011 a 2013.

La tasa de paro en Malaga muestra una
tendencia claramente creciente, con un perfil
muy irregular debido a la fuerte estacionalidad
gue presenta, como suele ocurrir cuando la
mayoria de la actividad econdmicasedesarrolla
en el sector servicios. Si se calcula la tasa de
variacién interanual, se observa que en el
periodo 2011-2012 dicha tasa asciende al 12%,
descendiendo en magnitud en el periodo 2012-
2013 hastael 2,6%.

Si se estudia el comportamiento de los
hombres, la tasa es sistematicamente mayora
la total en todo el periodo analizado, con un
crecimientodel 16% de 2011 a 2012 ydel0,67%
de 2012 a 2013.

En cuanto a las mujeres, la tasa es
sistematicamente inferior a la total entodo el
periodo analizado, con un crecimiento del8,1%
de 2011 a2012ydel 4,6% de 20122 2013.

La tasa de paro en Andalucia muestra una
tendencia claramente creciente, con un perfil
menos irregular que el de Malaga. Si se calcula
la tasa de variacion interanual, se observa que
enelperiodo 2011-2012 dicha tasa asciendeal

Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

14,8%, descendiendo en magnitud en elperiodo
2012-2013 hasta el 1,28%.

Si se estudia el comportamiento de los
hombres, la tasa es sistematicamenteinferiora
la total en todo el periodo analizado, con un
crecimiento del 15,7% de 2011 a 2012 y un
descenso del 0,7% de 2012 a 2013.

En cuanto a las mujeres, la tasa es
sistematicamente mayor a la total en todo el
periodo analizado, con un crecimientodel 135%
de 2011 a2012ydel 3,46% de 2012 a 2013.

Una vez se han estudiado las variables
recogidas en la EPA que hacen referencia al
paroy para las que se dispone de informaciona
nivel provincial y de la Comunidad Auténoma,
nos ha parecido recomendable estudiar el
comportamiento de un colectivo, dentro de la
poblacién parada, que se encuentra en una
situacion especialmente preocupante. Este
colectivo es el que tiene la denominacion de
“parados de larga duracion”.

A este respecto hay que comentar que el
Instituto Nacional de Estadistica publica los
valores que esta variable alcanza en las
Comunidades Auténomas bajo la rubrica "Hace
mas de un ano desde su ultimo empleo”. Pues
bien, si se analizan los datos correspondientes
a Andalucia, se observa que a lo largo del
periodo analizado este colectivo lo conforman,
en promedio, 576 mil personas, lo que supone el
42,63% del total de parados. Si se analiza la
evolucion experimentada entre el cuarto
trimestre de 2011 y el cuarto trimestrede 2013,
se observa que este colectivo ha crecido en un
27.7%.

Desafortunadamente, el INE no proporciona
esta informacién para las provincias, perodada
la relevancia que tiene, a mi juicio, dentro dela
preocupacion que constituye el paro para la
poblacidn en general, me he permitido llevara
cabo una estimacion de los valores que podria
alcanzar esta variable en la provincia de Malaga,
estimacion que se sustenta en la hipotesis de
gue la proporcion que suponen las cifras de
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paro en Malaga en relacion con las cifras
correspondientes a Andalucia se mantieneenel
colectivo de parados de larga duracion. Esto
permite comentar que a lo largo del periodo
analizado este colectivo lo conforman, en
promedio, en Malaga, 113.610 personas, lo que
supone el 42,59% del total de parados. Si se
analiza la evolucidn experimentada entre el
cuarto trimestre de 2011y el cuarto trimestre

de 2013, se observa que este colectivo ha
crecidoenun 28,21%.

3.4 Analisis conjunto
ocupaciény paro

de actividad,

Si se analizan conjuntamente las tasas de
actividad, ocupacidony paro, correspondientesa
las tres variables mdas representativas del
mercado de trabajo, se observa como, en la

Tasas de actividad, ocupacién y paro. Andalucia
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provincia de Mélaga, la primera se mantiene
practicamente constante en todo el periodo
analizado, si bien en el periodo 2012-2013
experimentaun leve crecimiento.

Enlo que concierne a la tasa de ocupacion,cabe
comentar que experimenta un descenso
sistematico entodo el periodo considerado, si
bien la pendiente correspondiente al periodo
2012-2013 es notablemente mas suave que la
que se daentre 2011y 2012.

Encuanto a la tasa de paro, sucomportamiento
es inverso al de la tasa de ocupacidn, con un
perfil creciente, de cierta intensidad en el
periodo 2011-2012, para suavizarse entre 2012
y 2013.

Si se analizan conjuntamente las tasas de
actividad, ocupacidony paro, correspondientesa
las tres variables mdas representativas del
mercado de trabajo, se observa cémo, en
Andalucia, la primera se mantiene
practicamente constante en todo el periodo
analizado, si bien en el periodo 2012-2013
experimenta un leve descenso enrelacion con
el periodo anterior.

Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

En lo que concierne a la tasa de ocupacién,cabe
comentar que experimenta un descenso
sistematico entodo el periodo considerado, si
bien la pendiente correspondiente al periodo
2012-2013 es notablemente mas suave que la
gue se daentre 2011y 2012.

En cuanto a la tasa de paro, su comportamiento
es inverso al de la tasa de ocupacidn, con un
perfil creciente, de cierta intensidad en el
periodo 2011-2012, para suavizarse entre 2012
y 2013.
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4.1. Introduccidn

El método seguido en la actualizacién del
Informe del Mercado de Trabajo en la provincia
de Malaga 2011-2013 al primer trimestre de
2014, trata de analizar el mercado detrabajoen
nuestra provincia, desde una perspectiva
evolutiva, utilizando para ello las variablesmas
representativas de  aquél, con una
desagregacion territorial a nivel provincial, a
partir de la informacién disponible enlabase de
datos del Observatorio Socioecondmico.

La existencia de la Encuesta de PoblacionActiva
(EPA), elaborada por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE) y ampliada para nuestra
Comunidad Auténoma por el Instituto de
Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA),
nos da la posibilidad de ampliar el analisis con
variables de interés para el estudiodelmercado
de trabajo, de las que no se dispone de
informacion al nivel territorial municipal.

Lasvariables elegidas para el analisis hansido
tres, la afiliacién a la Seguridad Social, que
puede aproximar el empleo, la contratacion,que
puede representar las condiciones laboralesde

los empleados, asi como constituir un indicador
adelantado de empleo, y el paro registrado en
las oficinas de empleo.

En cada una de las variables citadas se
desciende al maximo detalle permitido por la
informacidon disponible, con resultados que
proporcionan una informacién de interés para
gue, a partir de esta actualizacidn, se puedan
discutir y consensuar las acciones a emprender
para conseguir los objetivos que la sociedaden
cada momento demande, en una parcela tan
sensible como lo estodo lo relacionado con el
mercado de trabajo.

Este trabajo se estructura en seis epigrafes,
comenzando con esta introduccion, para
continuar con el estudio de la afiliacién a la
Seguridad Social, la contratacién y el paro
registrado, para lo que se ha utilizado
informacidn procedente de la base de datosdel
Observatorio  Socioeconémico  Provincial,
siguiendo con un epigrafe en el que se
desarrolla el analisis del comportamiento del
mercado de trabajo enla provincia a partirdela
informacién proporcionada por la Encuesta de

Evolucidn de la afiliacion a la Seguridad Social por sectores
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Poblacion Activa (EPA). Para finalizar se ha
introducido un epigrafe en el que se analiza el
comportamiento del indice de Confianza
Empresarial de Andalucia a lo largo de 2013y
en los dos primeros trimestres de 2014. Este
indicador es elaborado por el Instituto de
Estadistica y Cartografiade Andalucia (IECA).

4.2. Afiliacién a la Seguridad Social

Esta variable se ha estudiado desde la
perspectiva de su distribucidon por sectores de
actividad, diferenciando en estos entre la
afiliacion al Régimen General vy |la
correspondiente al Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos.

En ella se ha analizado la evolucion
experimentada en el Ultimo trimestre, es decir,
entre el cuarto trimestre de 2013y el primero
de 2014, asi como la variacién interanual entre
los primeros trimestres de 2013 y 2014. Esto
Ultimo se justifica por la finalidad de conocerla
evolucion de la variable objeto de estudio una
vez se ha eliminado el posible efecto estacional.

Los resultados obtenidos se muestran en el
Grafico 1.

Si se hace referencia a la evolucion en elultimo
trimestre de la afiliacidn total, esta muestraun
crecimiento del 1,05%, que se descompone en
uncrecimientodel 1% enelrégimengeneraly
del 1,23% en el de auténomos.

La variacién interanual es de un 2,53% en el
total,deun 1,79% enelrégimen generalydeun
5,21% en el de trabajadores auténomos.

Esto permite concluir que se observaunrepunte
en los datos de afiliacion, siendo este
especialmente importante entre los
trabajadores auténomos.

En cuanto a la agricultura, la evolucion total
experimentada en el ultimo trimestre se
concreta en un crecimiento del 244%,
crecimiento que alcanza el 8,28% en elrégimen
generalyel 1,45% en los auténomos.

Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

La variacion interanual es de un 6,68% en el
total, de un 17,80% en el régimen generaly de
un 4,88% en el de trabajadores auténomos.

Esto permite concluir que se observaunnotable
crecimiento en los datos de afiliacién en el
sector agrario, siendo este especialmente
importante entre los trabajadores del régimen
general.

En lo que concierne a la industria, la evolucion
total experimentada en el Ultimo trimestre se
concreta en un crecimiento del 0,40%,
crecimiento que alcanza el 0,37% en elrégimen
generalyel0,53% en los auténomos.

La variaciéninteranual muestra una caidaenla
afiliacion total del 1,05% y en el régimengeneral
del 1,52%, frente a un crecimiento del 1,10%en
el de trabajadores auténomos.

Esto permite concluir que en el sectorindustrial
desciende la afiliacién, con excepcion de la
correspondiente a los autonomos.

Por lo que hace referencia al sector de la
construccion, la evolucién total experimentada
en el ultimo trimestre se concreta en un
crecimiento del 10,39%, crecimiento que
alcanza el 15,33% en el régimen general y el
1,02% enlos auténomos.

La variacion interanual muestra un crecimiento
en la afiliacidn total del 6,26%, en el régimen
general del 8,07%, y de un 2,55% en el de
trabajadores autdénomos.

Esto permite concluir que se observa un
importante crecimiento en los datos de
afiliacion en el sector de la construccion,siendo
este especialmente relevante entre los
trabajadores delrégimen general.

Con respecto al sector servicios, la evolucién
total experimentada en el Ultimo trimestre se
concreta en un crecimiento del 0,38%,
crecimiento que alcanza el 0,13% en elrégimen
generalyel 1,29% en los auténomos.

La variacioninteranual muestra un crecimiento
en la afiliacidn total del 2,47%, en el régimen
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general del 1,59%, y de un 582% en el de
trabajadores auténomos.

Esto permite concluir que la afiliacion también
crece en el sector servicios, siendo este
crecimiento especialmente relevante entrelos
trabajadores auténomos.

A modo de conclusion global puede comentarse
gue los datos de afiliacion muestran una
tendencia positiva, si bien sigue manteniéndose
el sector servicios como el motor de esta
evolucion, junto a un esperanzador repunte en
el sector de la construccion. El sector industrial
muestra un comportamiento negativo y los
excelentes resultados ofrecidos por el sector
agrario hay que relativizarlos debido al poco
peso de este sector en la economia provincial,
aunque bien pudiera servir de senal para
tenerlo en cuenta en futuras actuaciones.

4.3 Contratacion

En lo que hace referencia a la contratacion, la
informacion disponible hace posible su estudio
tanto a nivel global como desde la perspectiva

de género, del tipo de contrato y de su
distribucion por sectores de actividad. Esto
ultimo permite adelantar los cambios que
pudieran producirse en la estructura de la
actividad productiva en la provincia.

Si se hace referencia a la contratacidntotal, ésta
muestra un descenso del 10,05% en relacidn
conel ultimo trimestre de 2013, siendo éste mas
acusado en las mujeres, conun 13,24%, que en
los hombres, conun 7,63%.

La variaciéon interanual muestra un perfil
radicalmente distinto, con un crecimiento enla
contratacién totaldel 17,18%, mas acusado en
los hombres, en los que crece el 21,89%, queen
las mujeres, que muestran una subida del
11,15%.

A modo de conclusién cabe comentar que las
expectativas de empleo se muestran positivas,
si se considera la contratacion como indicador
adelantado de aquél, maxime si se observa la
variacion interanual, que no viene afectadapor
el efecto estacional.

Evolucién de la contratacién por sexo
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En el Grafico 3 se muestran los resultadosdela Si se hace referencia a la evolucion de est
evolucion de la contratacidon por tipo de  variablesrespecto al Ultimo trimestre de 20
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crecimiento del 31,23%. Los convertidos
Evolucién de la contratacién por sectores
Agricultura Industria Construccion Servicios Total
35
29.08812261
30
25
20 17 52445245 1717835945
14,259004
15
79376785
10
5
0
-5
-5,218443188
-10
-10.049823
-15
-14,84672186
-20

m2014T1/2013.T4
m2014T1/2013.M

ga

as
13,
0s
un

a

127



indefinidos crecen un 1,66% vy los temporales
desciendenun 11,47%.

En la variacién interanual se observa un
crecimiento en la contratacién indefinida del
19,03%, de los contratos convertidos a
indefinidos de un 8,58% y de los temporalesdel
17,37%.

A modo de conclusion cabe comentar queseda
un crecimiento interanual importante en la
contratacién indefinida, superior a la
contratacién temporal, si bien hay que ser
cautos ala horade analizar estos datos, yaque
habria que tener en cuenta la importancia
relativa de cada uno de estos tipos de
contratacién en la contratacién total para
valorar elincremento que supone, en términos
absolutos, las cifras expuestas.

En el Grafico 4 se recoge la evolucion de la
contratacién por sectores de actividad. Si se
analiza dicha evolucidon en el primer trimestre
de 2014 enrelacion con el cuarto trimestre de
2013, se observa un descenso en los sectores

agrario y de servicios, del 5,22 y del 14,85%,
respectivamente, frente a un crecimiento enla
industria y la construccién, del 17,53 y del
2,15%, respectivamente.

Si se estudia la variacion interanual, el
crecimiento es sostenido en todos los sectores,
si bien de magnitud diferente, concretandose
éstaenel 29,09% en el sector agrario,el10,79%
en laindustria, el 12,07% en la construcciényel

14,26% en los servicios.

A modo de conclusién, puede comentarse que
los datos de contratacién muestran una
tendencia positiva, si bien sigue manteniéndose
el sector servicios como el motor de esta
evolucion, junto a un esperanzador repunte en
el sector de la construccién. El sector industrial
eselqgue menoscreceyenelsectoragrariose
repiten los resultados obtenidos enelestudiode
la afiliacion.

Evolucién del paro registrado por sexo
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4.4 Paro

En este bloque, en el que la variable a analizar
es el paro, éste se representa por los parados
registrados.

Descendiendo algo mas al detalle, hay que
comentar que la informacién disponible
posibilita su estudio tanto a nivel global como
desde la perspectiva de género, pudiéndose
estudiar también la distribucién por grupos de
edad, asi como la distribucidn por sectores de
actividad, incluyendo entre los mismos,ademas
de los tradicionales, agricultura, industria,
construccion y servicios, la categoria “sin
empleo anterior”, que se conforma de los
parados que buscan su primer empleo.

Si se analizan los resultados expuestos en el
Grafico 5, se observa que, en lo referente al
total, el paro registrado crece un 3,18% en el
primer trimestre de 2014 en relacidén con el
trimestre anterior. Si se estudia la variacion
interanual para evitar el posible efecto
estacional, se puede concluir que el paro
registrado muestra un descenso del 3,55%.

Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

Si se desciende al detalle por género, el dato
correspondiente a la variacion entre el primer
trimestre de 2014 y el anterior es positivo, del
orden del 1,55% en los hombresy de un 0,05%
en las mujeres.

Si se estudia la variacién interanual, ésta es
negativa en ambas categorias, si bien de
diferente magnitud, al mostrar un descensodel
6,42% enloshombres y de tan soloel 0,01 por
ciento en las mujeres.

A modo de conclusién cabe comentar que la
tendencia mostrada por el paro registradoenel
ultimo ano es decreciente, si bien este
decrecimiento es especialmente relevante en
los hombresy nada relevante en las mujeres.

A la vista de los resultados expuestos en el
Grafico 6, se puede comentar que siserelaciona
el primer trimestre de 2014 con el trimestre
anterior, el paro registrado crece en todos los
grupos de edad considerados, destacando el
gue muestran los menores de 25 anos, del
10,48%, mas del triple del valor correspondiente

Evolucién del paro registrado por grupos de edad
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al total. Los otros dos grupos presentan un
crecimiento parecido, entornoal 2,4%.

Si se estudia la variacion interanual, seobserva
un descenso del paro en los menoresde 25 anos
de un 2,6% yentre losde 25 a 44 anosdel 7,90%.
En el grupo de 45 anos y mas la tasa resulta
positiva, del 1,95%, lo que supone unatendencia
contraria tanto a la mostrada por los otros dos
grupos como a la correspondiente al total,
siendo este dato especialmente preocupante
desde un punto de vista del bienestar social,ya
gue las personas pertenecientes a este grupo
tienen dificil su recolocacion.

A modo de conclusidn, y haciendo referencia a
la variacidn interanual, cabe comentar que los
grupos de edad de menoresde 2byde 2b a 44
anos muestran la misma tendencia decreciente
en el paro registrado que ya se detectaba enel
total, mientras que en el grupo de 45anosymas
la tendencia es la contraria.

De la observacion de la informacidn recogidaen
el Grafico 7 se puede concluir, en lo referentea
la evolucion de la variable analizada entre el
primer trimestre de 2014y el trimestre anterior,

gue el paro crece en todos los sectores con
excepcién de la construccién, que muestra un
descenso del 5,08%. A destacar el crecimiento
observado en el sector agrario, del 33,06%, si
bien este fuerte crecimiento puede deberse a
factores estacionales. Los sectores industrialy
de servicios muestran un crecimiento
moderado, del 1,33% en el primero y del 3,50%
en el segundo.

Sise analiza la variacion interanual,eldescenso
en el paro registrado es casi general, con la
excepcionde la agricultura que en el que se da
un crecimiento del 1,14%. El descenso mas
acusado se da en el sector de la construccién,
conun 19,21%, sequido de la industria, con un
6,05%. En el sector servicios el descenso
experimentado es del 0,60%.

A modo de conclusidén cabe comentar que el
descenso experimentado en el Ultimo anoenel
paro registrado se ha debido a una mejora
importante del sector de la construccién,yaque
la mejora en la industria, nada despreciable, no
tiene tanta incidencia en el nUmero absolutode
parados por el bajo peso relativo de este sector

Evolucién del paro registrado por sectores
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Evolucion de la poblacion activa por sexo
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Mujeres Total
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en la economia provincial. La situacidn opuesta
se da en el sector servicios, de granimportancia
relativa en la estructura econémica de la
provincia, que muestra un descenso en el paro
registrado detansoloel 0,60%.

4.5 El Mercado de Trabajo en Malaga
segun los datos de la Encuesta de
Poblacion Activa (EPA)

El estudio del mercado de trabajo desarrollado
en los epigrafes anteriores se ha basado,
fundamentalmente, en la informacién que se
encuentra disponible en el Observatorio
Socioecondmico Provincial y que posibilita el
analisis a los niveles municipal y comarcal,
ademas del provincial, pero presenta el
inconveniente de que no recoge una serie de
variables que tienen relevancia en elestudio del
mercado de trabajo, como es el caso de la
actividad y la ocupacion, asi como ciertos
aspectos del paro, por no disponer de
informacion estadistica acerca de lasmismasa
nivel municipal

Es por ello que en este epigrafe se trate de
completar el estudio con variables y datos

procedentes de la EPA, que permiten superar
las carencias comentadas, si bien en este caso
el marco territorial de referencia esla provincia.

La informaciéon que se va a tratar se ha
estructurado en tres epigrafes, que son:
Actividad, Ocupaciony Paro.

4.5. 1 Actividad

Bajo esta rubrica se va a estudiar el
comportamiento tanto de la poblacién activa
como de lainactiva, es decir, tanto de aquellas
personas de 16 y mas anos que estan
incorporadas o han mostrado su predisposicion
a incorporarse al mercado de trabajo, como
aquellas que, por diversas razones, no estanen
dicho mercado ni  han mostrado su
predisposiciéon a incorporarse al mismo.
Ejemplos de estos ultimos, sin animo de ser
exhaustivos, los encontramos en las personas
gue se ocupan de su hogar, los estudiantes, los
jubilados o prejubilados, los incapacitados,
otros pensionistas, los que ejercen el
voluntariadoy los rentistas.

El estudio de estos colectivos va a llevarse a
cabo diferenciando por sexo, y se va a
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Evolucién de la poblacién inactiva por sexo
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considerar, como referencia territorial, la
provincia de Malaga.

Si se analizan los resultados expuestos en el
Grafico 8, se observa, si se hace referencia ala
evolucion experimentada en el primertrimestre
de 2014 enrelacién con el tltimo de 2013,como
la poblacién activa total crece un 0,26%,
crecimiento que también se observa en las
mujeres, con un 1,170%. En el caso de los
hombres activos se observa un descenso del
047%.

Si se hace referencia a la variacion interanual,
la poblaciéon activa crece un 1,07%,
correspondiendo a los hombres un crecimiento
del 3,17%, frente al descenso experimentadoen
las mujeres activas del 1,26%.

A modo de conclusién cabe comentar que la
poblacién activa crece débilmente en el ultimo
ano, con algo mas de fuerza en los hombres,
frente a un descenso en las mujeres, lo que
pudiera interpretarse como un cierto desanimo
en el colectivo femenino.
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Si se analizan los resultados expuestos en el
Grafico 9, se observa, si se hace referencia ala
evolucion experimentada en el primertrimestre
de 2014 enrelacién con el ultimo de 2013,como
la poblacion inactiva total no varia, creciendoen
los hombres un 1,25% y decreciendo en las
mujeres un 0,90%.

Si se hace referencia a la variacién interanual,
la poblacion inactiva decrece un 3,61%,
correspondiendo a los hombres un
decrecimiento del 4,98% y a las mujeres de un
2,76%.

A modo de conclusidén cabe comentar que la
poblaciéninactiva decrece en el Ultimoano,con
mas fuerza en los hombres que en las mujeres.
Si se hace una especie de balance entre la
evolucidon de la poblacién activa (Grafico 8) yde
la inactiva (Grafico 9), puede concluirse que el
descenso en la poblacion inactiva es, en
términos relativos, mayor que el aumentoenla
poblacién activa, lo que puede interpretarse
como que existe una poblaciénen “terreno de
nadie” en relacion con la actividad.
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Evolucién de la poblacién ocupada por sexo
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4.5.2 Empleo al detalle de su distribucion por sexo y por

, , sectores de actividad.
En este epigrafe se va a analizar el empleoenla

provincia de Malaga, utilizando para ello la  Sise analizan los resultados expuestos en el

poblacién ocupada, enla que se va a descender ~ Grafico 10, en lo referente a la evolucion
experimentada por la ocupacion entreelprimer
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trimestre de 2014 enrelacion con el Ultimo de
2013, cabe comentar que dicha variable
muestra un descenso del 0,26% en el total,
descenso que se repite en las mujeres en un
2,07%. Los hombres ocupados crecenel 1,32%.

Si se hace referencia a la variacién interanual,
se observa como el empleo total sube un1.37%,
enloshombrescrece un 6,48% y en lasmujeres
decrece un 4,14%.

A modo de conclusién cabe comentar que enel
Ultimo ano el empleo crece discretamente, si
bien ese crecimiento viene condicionado
notablemente por el crecimiento enelempleo
masculino, ya que en las mujeres decrece con
cierta intensidad.

Sise analizan los datos expuestos en el Grafico
11 enloreferente a la evolucidn de laocupacion
por sectores entre el primer trimestre de 2014
y el ultimo trimestre de 2013, se observa queel
empleo crece en la agricultura y en la
construccién, convaloresdel 13,24y del 9,59%,
respectivamente. En la industria se da unfuerte

descenso, del 9,09%, y en los servicios el
descenso esde tansoloel 0,24%.

Si se hace referencia a la variacién interanual,
el crecimiento en el empleo es casi
generalizado, con excepcién de la industria, que
experimenta un descenso del 8,70%. El sector
gue muestra un mayor crecimiento es la
agricultura, con un 10%, seguido de la
construcciéon conun 2,41% vy de los servicioscon
un 1,56%.

A modo de conclusién cabe concluir que la
tendencia mostrada por la ocupacion en el
ultimo ano escreciente en términos globales,
manteniéndose la misma para los sectores de
la agricultura, la construcciény los servicios,
mientras que en el sector de la industria se
invierte esta tendencia, mostrando una
importante bajada de la ocupacién en este
periodo.

4.5.3 Paro

En este epigrafe se va a analizarel paro enla
provincia de Malaga, utilizando variables tales
como la poblacién parada total, en la que se va

Evolucién de la poblacién parada por sexo
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Evolucién de los parados sin empleo anterior por sexo

Hombres
10 750

Mujeres

Total

-14.55

a descender al detalle de su distribucion por
sexo, y la poblacidn parada que busca suprimer
empleo, diferenciando igualmente por sexo.

Si se analizan los resultados expuestos en el
Grafico 12, en lo referente a la evolucion del
paro entre el primer trimestre de 2014 en
relacion con el trimestre anterior, cabe
comentar que se observa un incremento del
1,13% en el total, incremento que enlasmujeres
alcanza el 7,04%. El paro en los hombres
disminuye un 3,46%.

Si se hace referencia a la variacién interanual,
el crecimiento se mantiene tanto a nivel global
como en las mujeres, si bien ha descendido en
magnitud, con porcentajes respectivos del 0,63
y del 4,09%. El descenso en los hombres
también se mantiene, si bien ahora su
porcentaje de caida esdel 2,17%.

A modo de conclusidén cabe comentar que el
paro presenta en el Ultimo ano un leve
crecimiento a nivel global, mas acusado en las
mujeres, mostrando los hombres unatendencia
inversa, con un descenso algo superioral 2%.

m2014T1/2013.T4
m2014T1/2013.T1

Si se hace balance entre las cifras expuestasde
ocupaciéon y de paro, en ambas variables se
observa un crecimiento lo que, a primera vista,
puede parecer una contradiccién. Sin embargo,
esta contradiccién puede explicarse si se
analizan las cifras correspondientes a la
poblacidn activa, en el sentido de que ésta ha
crecido en mayor proporcion que el empleo
generado, lo que provoca,
incremento de paro.

d Su vez, un

El estudio de esta variable, cuyos resultadosse
exponen en el Grafico 13, se justifica por su
trascendencia social ya que recoge, en cierto
modo, las mayores o menores dificultades que
los jévenes encuentran cuando quierenacceder
al mercado de trabajo.

Si se analiza su evolucion entre el primer
trimestre de 2014 y el trimestre anterior, se
observa como el nimero total de parados
desciende en un 1,64%, descenso que en las
mujeres llega al 6%. Los hombres muestranla
tendencia inversa, pues experimentan un
crecimiento del 3,61%.
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Evolucién de las tasas de actividad, empleo y paro

Tasa de actividad
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Si se hace referencia a la variacién interanual,
el descenso en los parados que buscan su
primer empleo es del 526%, viniendo muy
influenciada esta cifra por el fuerte descenso
experimentado en las mujeres, del 14,55%.
Entre los hombres ocurre lo contrario, ya que
muestran un crecimiento del 7,50%.

A modo de conclusidon puede decirse que los
datos reflejan una situacidn positiva entre los
jévenes, pues este segmento de poblacion
conforma naturalmente el colectivo que busca
su primer empleo, si bien debe matizarse esta
afirmacion en un doble sentido. De una parte,el
descenso en el nimero de parados es reducido
si se compara con el nUmero de parados que
conforma ese segmento de poblaciény,deotra,
el descenso se datan solo en las mujeres,loque
hace necesaria la valoracién del mismo dadala
baja calidad que tradicionalmente acompanaal
empleo femenino.

4.5.4 Andlisis conjunto de actividaag,
ocupacion y paro

En los subepigrafes anteriores se hananalizado
las variables mas representativas de la
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actividad, la ocupaciény el paro, aungue quizas
se haya echado en falta la inclusion entre las
mismas de las correspondientes tasas,
variables que son habituales en estudiosde este
tipo.

El estudio de estas tasas se lleva a cabo eneste
apartado, reflejdndose los resultados
alcanzados enlas mismasen el Grafico 14.

Antes de comentar los resultados obtenidosse
ha crefdo conveniente recordar los significados
conceptuales de estas variables.

La tasa de actividad representa la proporciéono
porcentaje  que supone la  poblacidn
econdmicamente activa en la poblacién de 16
anosy mas, también denominada esta ultima
como poblacién en edad de trabajar.

La tasa de empleo eselresultado de dividir el
numero de ocupados por la poblacion
potencialmente activa, es decir, por la poblacion
en edad de trabajar, constituido porelsegmento
de 16 anosy mas. Esta tasa ha sustituido aotra
tasa habitual hasta hace poco en los estudios
del mercado de trabajo, como era la tasa de




ocupacién, que es el resultado de dividir el
numero de ocupados por el nimero de activos.
Mientras esta tasa reflejaba la proporcién o
porcentaje de los ocupados respecto a aquellos
gue ya estan o que estan dispuestos a ingresar
en el mercado de trabajo, es decir, respectoala
poblacién activa, la tasa de empleo viene
relativizada a lo que se conoce como poblacion
potencialmente activa, es decir, aquella que esta
habilitada por ley para incorporarse almercado
laboral. La tasa de empleo es inferior en
magnitud a la tasa de ocupaciéon y es un
indicador, @ mi juicio, mas de ocupacion
potencial que de ocupacion real.

La tasa de paro es el resultado de dividir el
numero de parados por el nimero de activos.
Como puede verse, es el complementoaciende
la tasa de ocupacion. Refleja el porcentaje de
parados enel total de la poblacion en edad de
trabajar que ya estad o que estad dispuesta a
ingresar en el mercadode trabajo.

Si se da comienzo al analisis por la tasa de
actividad, si se hace referencia a la evolucion
experimentada por la misma en el primer
trimestre de 2014 en relacién con el ultimo
trimestre de 2013, se observa que muestra un
crecimiento del 0,11%. Si se estudia lavariacion
interanual este crecimiento asciende al 2%.

En relacion con la tasa de empleo, si se hace
referencia a la evolucion experimentada porla
misma en el primer trimestre de 2014 en
relacion con el ultimo trimestre de 2013, se
observa que muestra un descenso del 0,40%.Si
se estudia la variacion interanual, experimenta
uncrecimientodel 2,30%.

En lo que respecta a la tasa de paro, si se hace
referencia a la evolucién experimentada porla
misma en el primer trimestre de 2014 en
relacidén con el ultimo trimestre de 2013, se
observa que muestra un crecimiento del0,88%.
Si se estudia la wvariaciéon interanual,
experimentaun descensodel 0,44%.

A modo de conclusion cabe comentar que,enel
Ultimo ano, se experimenta un crecimientoenla

Mercado de Trabajo en la Provincia de Malaga

tasa de empleo y un descenso en latasade paro,
a pesar de que también ha crecido la tasa de
actividad. Lo que ocurre en este caso, a
diferencia de lo que ocurria al analizar la
actividad, la ocupacién y el paro en términos
absolutos, es que el crecimiento del empleo
absorbe mas que proporcionalmente el
crecimiento habido en la actividad, lo que
genera undescenso en la tasa de paro, si bien
hay que tomar con cautela los comentarios
expuestos dado el distinto denominador que
utilizan para su calculo latasa de empleo y la
tasa de paro.

4.6 indice de Confianza Empresarial de
Andalucia (ICEA).
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El ICEA sustituye en Andalucia al Bardmetro
Empresarial a partir del primer trimestre de
2013 para permitir la comparacion con el
conjunto nacional y el resto de comunidades
auténomas, dado que a partir de la fechacitada
el INE publica el ICEA nacional y por CCAA.

desfavorable y viene expresado, naturalmente,
en porcentajes.

Los tamanos muestrales elegidos hacenque los
resultados obtenidos sean representativos
tanto al nivel de la comunidad auténoma como
al nivel provincial.

Evolucidn de los saldos de situacion y expectativas del ICEA
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m Milaga_Saldo Situacién del trimestre anterior

Este indicador se basa en una encuesta

cualitativa en la que los responsables de los
establecimientos manifiestan sus opiniones
sobre la marcha de sus negocios en eltrimestre
que finaliza (situacion) y las expectativas que
tienen para el que comienza (expectativas).

Las modalidades contempladas, tanto parala
situacion como para las expectativas, son
“favorable”y “desfavorable”, lo que posibilitael
calculo de un "saldo” que resume la confianza
empresarial.

La unidad de medida es el porcentaje y la cifra
recogida en la tabla representa el porcentajede
empresas que han optado por la modalidad
correspondiente. El saldo se calcula restando
los porcentajes correspondientes a favorabley

1 Mayor detalle de la metodologia seguida puede obtenerse
en la pagina web del INE:
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m Malaga_Saldo Expectativa del trimestre entrante
En el Grafico 15 se recoge la evolucién de los
saldos de las variablesincluidas en el indice de
Confianza Empresarial de Andalucia (ICEA)

Sise analiza la evolucién del saldo de situacion
en Malaga a lo largo del periodo analizado,
puede concluirse que la misma ha resultado
bastante positiva, pues pasa de un saldo
negativo del 60,14% en el primer trimestre de
2013 a otro, también negativo, pero de una
magnitud notablemente inferior, del 31,74%en
el primer trimestre de 2014,

En lo que hace referencia a la expectativa sobre
eltrimestre entrante, su evolucién también es
buena, pues pasa de un saldo negativo del
54,55% en el primer trimestre de 2013 a un
saldo negativo de tan solo el 12,57% en el
primer trimestre de 2014.

http://www.ine.es/metodologia/t37/t3730199.pdf
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